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مقدمة :

�إن الحمد لله نحمده , ون�ستعينه , ون�ستغفره ,  ون�ستهديه , وال�صلاة وال�سلام على نبينا محمد وعلى �آله و�صحبه ومن �سار على نهجهم واقتفى 
�أثرهم �إلى يوم الدين , وبعد ،،،

ف�إن التطورات والتغيرات ال�سريعة والمتلاحقة التي يواجهها الإن�سان في �شتى المجالات تحتم عليه اليوم �ألا يوقف نموه الثقافي والمهني عند حدود. 
وال�سيكولوجية  التربوية  والم�ستجدات  التطورات  زيادة  ب�سبب  للمربي  بالن�سبة  �إلحاحاً  �أكثر  فهو  المهن  �أ�صحاب  لجميع  بالن�سبة  هاماً  الأمر  هذا  كان  و�إذا 

والتكنولوجية وغيرها التي �أثرت ولا تزال ت�ؤثر على العملية التربوية والتعليمية. 

�إن الدرا�سات  العلمية ت�ؤكد حقيقة �أن المعلم المربي ي�سهم بما لا يقل عن 60 % من نجاح العملية التعليمة , فعلى يديه تنعقد �آمال التغيير والتطوير 
والإ�صلاح لكثير من العمليات التربوية والتعليمية . 

و�أي رهان على الإ�صلاح وتكوين رقي تنموي وح�ضاري يجب �أن ينطلق من المعلم المربي فهو حجر الزاوية وقطب الرحى ومحور التمركز  والت�أثير .
 ولذلك جاءت فكرة �إعداد منهج يُعنى بت�أهيل المعلم المربي على مدار �أربعة �أعوام عبر مجالات متنوعة ، تتكامل في بناء �شخ�صية المربي وت�أهيله والارتقاء 

بمهنيته ليقوم بدور فاعل في �إعداد وتربية الن�شء وتعزيز القيم التربوية الأ�صيلة .

ن�س�أل الله �أن يبارك في هذا الجهد وينفع به المربين وعموم القائمين على �إعداد الجيل وبنائه .

فريق التأليف
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اسم المنهج: 
بناء المربي – منهج علمي عملي لإعداد وت�أهيل المربي - . 	

 فكرة المنهج: 
	�إعداد منهج علمي عملي يهدف �إلى بناء �شخ�صية المربي بناءً متزناً و�شاملًا؛ وفق �أ�س�س ومنطلقات علمية، من خلال منظومة متكاملة من الأدوات          

والبرامج المتخ�ص�صة؛ التي ت�سهم في رفع كفاءة المربي وزيادة مهنيته.

الفئة المستهدفة : 
المربون الذين يقومون بمهام و�أدوار تربوية في �إعداد وبناء الجيل – �سواء كانوا متخ�ص�صين �أو غير متخ�ص�صين – من الرجال والن�ساء. 	

مدة التنفيذ : 
	�أربع �سنوات ، �شاملة لثمانية ف�صول درا�سية .

أهداف المنهج: 
1بناء �شخ�صية المربي وتمكينه من القيام ب�أدواره التربوية. .	

2الإ�سهام في ر�سم منهجية علمية تطبيقية لبناء المربي وت�أهيله. .	
3تزويد المربي بالأدوات والآليات الم�ؤثرة في بناء المتربين. .	

4الرقي بم�ساحة الوعي والتفاعل الإيجابي مع معطيات الع�صر لدى المربين. .	
5قيادة المربي لإنتاج المعرفة التربوية ون�شرها وتطبيقها في المجالات المختلفة. .	
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  نطاق منهج بناء المربي

ǯƘøøøøøøøøøøøøøǾƜǩƗƞøøøǽƶǾǞǲƢǩƗ ƞøøøǎƲǩƗƟƘøøøøǑǸƮǪǭ

ƨøøøøøøøǶǲǮǩƗ ǧƘøøøøøƪǭ الت�أهيل الأ�سا�سي والتخ�ص�صي في المجال التربوي

 ǔøøøøøøǾƛƘƽƍ ƳƴøøøøøøǕ
ƞøøǽǸǲƾǩƗ ƨøøǭƗƸƜǩƗ

14 �أ�سبـــــــــــــوعالف�صــــــــــل الأول
28 �أ�سبوع

14 �أ�سبـــــــــــــوعالف�صــــــــل الثاني

ƞǾǕǸƜƽȁƗ ƨǭƗƸƜǩƗ ƳƴǕبرنامجان في الأ�سبوع، كل برنامج �ساعتان

ƨøøøøøøøøøǶǲǮǩƗ ƟƗƷƘøøøøøøøƾǭالم�سار التخ�ص�صيالم�سار الأ�سا�سيال�سنةم

ƷƘƾǭ ǨǦǩ ƞǽǸǲƾǩƗ ƞøƜƾǲǩƗ

25 %75 %الأولى والثانية1
40 %60 %الثالثة والرابعة2
55 %45 %الخام�سة3
70 %30 %ال�ساد�سة4

ƞǽǸǲƾǩƗ ƨǭƗƸƜǩƗ ƳƴǕ56 برنامج في ال�سنة

ƨøøøøøøǶǲǮǩƗ ƟƘǱǸøøøøǦǭالم�ســـار التخ�ص�صـــــيالم�ســـار الأ�سا�ســـي

المجال الإيماني
المجال العلمي
المجال العقلي
المجال الفكري
المجال الدعوي

المجال الخلقي وال�سلوكي
المجال الاجتماعي

المجال ال�صحي والبدني 
المجال النف�سي والعاطفي 

مجال �إدارة الذات

مجال الوعي العام )التقني–ال�سيا�سي–الإعلامي–الاقت�صادي(
مجال علم نف�س النمو 

مجال التربية الإ�سلامية
 مجال الإدارة التربوية

مجال علم الاجتماع التربوي 
مجال علم النف�س التربوي

مجال المناهج وطرق التدري�س
مجال التربية العامة
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مراحل إعداد المنهج: 	 

مر المنهج �أثناء الإعداد بعدة مراحل حتى خرج ب�صورته النهائية ؛وهي كالتالي:

درا�سة الميدان التربوي والتجارب المماثلة: 11 .

قبل البدء في �إعداد المنهج تم م�سح لأبرز المناهج والتجارب الم�شابهة العربية والعالمية وتحليلها ور�صد ما يمكن الا�ستفادة منه، وكذلك تم عمل 
لقاءات وور�ش عمل مختلفة مع ال�شرائح ذات العلاقة بمختلف م�ستوياتهم.

تحديد مجالات الكفايات: 22 .
امتلاك  �إلى  يحتاج  �أي من حيث هو فرد  المربي كفرد   : رئي�سين  �إلى جانبين  بالنظر  المجالات  ور�صد مدخلات عديدة تم تحديد  بعد جمع 
المعارف  �إلى امتلاك مجموعة من  �أي من حيث هو مربي يحتاج  والمربي كمهني متخ�ص�ص  والوجدانيات،  والمهارات  المعارف  مجموعة من 

والمهارات والوجدانيات ذات العلاقة بدوره المهني كمربي؛ وعليه تم تق�سيم المجالات �إلى م�سارين:
الأول: الم�سار الأ�سا�سي وعددها )10( مجالات.

الثاني: الم�سار التخ�ص�صي وعددها )8( مجالات. 

33 تحكيم المجالات:.
تم تحكيم المجالات واعتمادها من طريقين:

الأول: �أكاديميون وخبراء متخ�ص�صون في العمل التربوي.
الثاني: العاملون في الميدان التربوي.

بناء الكفايات العامة في كل مجال: 44 .
�صيغت الكفايات العامة المنا�سبة ومن ثمَّ تمت مراجعتها وتعديلها وفق نطاق المنهج.
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55 بناء الكفايات الخا�صة تحت كل كفاية عامة:.
ثم مراجعتها  الكفايات الخا�صة  الكفايات الخا�صة تحت كل كفاية عامة فقد تم �صياغة  دور  لكل مجال جاء  العامة  الكفايات  اعتماد  بعد 

وتعديلها وفق نطاق المنهج.

66 تحكيم الكفايات العامة والخا�صة:.
تم تحكيم الكفايات العامة والخا�صة واعتمادها بالطريقين ال�سابقين، وفق المرحلتين التاليتين:

- المرحلة الأولى
	انتماء الكفاية العامة للمجال.

	�أهمية الكفاية العامة.
	�صياغة الكفاية العامة.

- المرحلة الثانية
	انتماء الكفاية الخا�صة للكفاية العامة.

	�أهمية الكفاية الخا�صة.
	�صياغة الكفاية الخا�صة.

77 تحديد م�سارات التعلم:.
بعد الانتهاء من تحديد الكفايات الخا�صة كان لا بد من ترجمتها لبرامج وتطبيقات عملية وكان ذلك من خلال تحديد عدة م�سارات تعلم 

تحقق الكفايات الخا�صة ثم �صنفت هذه الكفايات الخا�صة عبر حزم متجان�سة تن�ضم تحت م�سار �أو �أكثر من م�سارات التعلم.

88 توزيع الجداول الت�شغيلية:.
بعد ت�صنيف الكفايات الخا�صة �إلى م�سارات تعلم وزعت هذه الم�سارات في خطة تنفيذية ح�سب نطاق المنهج المحدد.

�إعداد الملاحق الإثرائية والنماذج اللازمة:  99 .
وفي هذه المرحلة تم �إعداد ملاحق لبع�ض المو�ضوعات الإثرائية، وكذلك بع�ض النماذج التقويمية والفنية التي قد يحتاج �إليها المربي في عمله.
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الملامح الأساسية للمنهج 	
           لقد تم ت�صميم و�إعداد منهج بناء المربي بالاعتماد على  فل�سفة وخبرات تربوية مهنية متخ�ص�صة،  ا�ستفادت من واقع العمل التربوي  و�أخذته بعين 

الاعتبار، وعملت على  الانطلاق به نحو مزيد من المهنية  والتجويد في الممار�سة، و�سن�ستعر�ض �أبرز ملامح هذا المنهج في النقاط التالية:
في بناء و�إعداد المنهج، تم توظيف عدة مدخلات، من �أهمها:  11 .

خبرة تراكمية لفريق البحث بالممار�سة التربوية تمتد ل�سنوات طويلة. oo
�آراء وتوجيهات المحكمين والخبراء في المجال التربوي. oo

خ�صائ�ص واحتياجات الفئة الم�ستهدفة. oo
واقع البيئة التربوية وطموحاتها. oo

ور�ش عمل مع ع�شرات المعلمين والم�شرفين التربويين. oo
بحوث ودرا�سات علمية وميدانية �سابقة. oo
برامج ومناهج وخطط تربوية ميدانية. oo
مناهج وتجارب محلية وعربية وعالمية. oo

عليها الخطط والمناهج وتعمل به جملة  22 يعد مدخل الكفايات المدخل الأ�سا�سي الذي بني عليه المنهج وهو من �أحدث الاتجاهات التربوية التي تبنى .
من وزارات التربية والتعليم في العالم. وتعرف الكفايات ب�أنها : مجموعة المعارف, والمفاهيم, والمهارات, والاتجاهات التي توجه �سلوك الفرد 
وت�ساعده على �أداء عمله بم�ستوى من التمكن.  وهي تمثل موا�صفات المنتج النهائي للمنهج، بمعنى �أن موا�صفات الم�شارك الذي �سينهي المنهج هي 

هذه الكفايات العامة. 

عن التعلم والا�ستفادة لبناء نف�سه.  33 تم بناء المنهج ليخاطب المربي الفرد، الذي يعمل باجتهاد ليعلم الآخرين ويفيدهم، وفي نف�س الوقت لا يتوقف .
ولذلك اعتمد المنهج في بنائه على م�سارين متوازيين: الأول الم�سار الأ�سا�سي، وهو يتكون من )10( مجالات، موجهة في مجملها لبناء �شخ�صية 
المربي في ذاته. والثاني هو الم�سار التخ�ص�صي، والذي يتكون من )8( مجال موجهة لبناء قدراته المتخ�ص�صة. ورغم �أن الم�سارين يلتقيان في 

م�ساحات كثيرة، �إلا �أن الفرق بينهما قائم، والتفريق يفيد في تنظيم البرنامج وتناوله عبر ال�سنوات.
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رغم �أن المنهج موجه بالأ�سا�س لبناء �شخ�صية المربي، �إلا �أن بع�ض الكفايات فيه تم توجيهها نحو المتربين )يعظم �شعائر الله في نفو�س المتربين(  44 .
مثلًا، والأ�سا�س في ذلك: �أن تربية المتربي هي بال�ضرورة تربية للمربي �أولا.

التخ�ص�صية متجاورة خلال �سنوات البرنامج ال�ست.  55 يعتمد المنهج مدخلًا تكاملياً في �إعداد المربي، ويق�صد به تقديم الكفايات الأ�سا�سية والكفايات .
هذا المدخل يفيد كثيرا في الحفاظ على ترابط المحتوى المقدم، ويقلل من ت�أثير الن�سيان. 

اعتمد المنهج �صيغة تطورية في تقديم كفايات الم�سارين الأ�سا�سي والتخ�ص�صي، حيث تنتقل ب�ؤرة التركيز عبر �سنوات البرنامج من المربي الفرد  66 .
نحو المربي. هذا الانتقال ي�أتي في ن�سق متدرج يحافظ على ات�صال الكفايات، وتنا�سب مو�ضوعاتها. فال�سنة الأولى والثانية وزعت على الم�سارين 
الأ�سا�سي والتخ�ص�صي كالتالي: 70% للم�سار الأ�سا�سي، و30% للم�سار التخ�ص�صي. ال�سنة الثالثة والرابعة: 55% للم�سار الأ�سا�سي، و45% للم�سار 
التخ�ص�صي. ال�سنة الخام�سة 40% للم�سار الأ�سا�سي، و60% للم�سار التخ�ص�صي. �أما ال�سنة ال�ساد�سة فقد نال الم�سار الأ�سا�سي 25% بينما نال الم�سار 

التخ�ص�صي 75% من �إجمالي المنهج.

يعتمد المنهج نهجاً �شمولياً في بناء �شخ�صية المربي، ولذلك جاءت مجالاته الواحد والع�شرون  لتخاطب مكونات �شخ�صية المربي المختلفة، وهي  77 .
كالتالي:

المجال الإيماني: ويتناوله المنهج باعتباره �أ�سا�ساً مهماً في بناء �شخ�صية المربي، وي�ؤثر على مجمل �أدوار ه ومناحي حياته المختلفة. oo
�أنها مكوّن  المجال العلمي: ويعنى بتقديم المداخل الأ�سا�سية التي ت�ساعد المربي على التعامل بوعي مع العلوم ال�شرعية ودرا�ستها على اعتبار  oo

�أ�سا�سي لهوية المربي الذي نعدّه.
المجال العقلي: وهو معني بتوفير الأدوات والو�سائل التي ت�ساعد المربي على تنمية عقليته وبناء تفكريه على �أ�س�س علمية �سليمة. oo

المجال الفكري: وفيه يتلقى المربي عددا من المو�ضوعات والق�ضايا المهمة في الفكر الإ�سلامي وق�ضايا الفكر المعا�صر. oo
المجال الدعوي: ويزود المربي ببع�ض المفاهيم والأدوات المحورية في العمل الدعوي عموما، وما يرتبط به كمربي ب�شكل خا�ص. oo

المجال الخلقي وال�سلوكي: ويعنى بتقديم �أ�صول الأخلاق و�أمهاتها، ودرا�سة الأ�س�س والمنطلقات للأخلاق في الإ�سلام. oo
المجال الاجتماعي: ويهدف �إلى م�ساعدة المربي على فهم منظومة العلاقات الاجتماعية ومجاله الاجتماعي الذي يعي�ش فيه.  oo

المجال ال�صحي والبدني: ومن خلاله يتلقي المربي عدداً من المو�ضوعات التي ت�ساعده على الحفاظ على �صحته في �أف�ضل �أحوالها، باعتبارها  oo
�أ�سا�ساً مهماً للعطاء الم�ستمر.
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احتياجه  oo المجال النف�سي والعاطفي: ويتناول المربي عبره مجموعة من المو�ضوعات التي تم�س الحاجة �إليها في الممار�سة الميدانية، بالإ�ضافة �إلى
ال�شخ�صي كفرد.

مجال �إدارة الذات: وهو معني بتزويد المربي بمجموعة من الأدوات التي ت�ساعده على �إدارة ذاته وتطويرها ب�صورة متزنة. oo
مجالات الوعي العام: وت�ضم مجموعة من المجالات التي يحتاج المربي لا�ستيعاب المداخل المنا�سبة لفهمها والتعامل معها ب�إيجابية، وتلك المجالات  oo

هي: التقنية، ال�سيا�سة، الإعلام، الاقت�صاد.
مجال علم نف�س النمو: ويتناوله المنهج باعتباره �أحد �أكثر العلوم الإن�سانية ارتباطاً بالبيئة التربوية، ويفيد منه المربي والبيئة التربوية ب�شكل  oo

مبا�شر.

البيئة  oo مجال التربية الإ�سلامية: ويهدف �إلى ربط التربية الإ�سلامية كعلم م�ستقل بالممار�سة الميدانية، وتوظيف مو�ضوعاتها و�أدواتها لخدمة
التربوية. 

مجال الإدارة التربوية: وهو معني بطرح �أبرز مو�ضوعات علم الإدارة التربوية التي يحتاجها المربي في م�ؤ�س�سته التربوية، وي�ستفيد من تطبيقاتها  oo
ب�شكل مبا�شر.

مجال علم الاجتماع التربوي: ويهدف �إلى م�ساعدة المربي على ا�ستيعاب ومراعاة المحيط الاجتماعي للبيئة التربوية من خلال درا�سة مدخلية  oo
لمفردات هذا العلم.

مجال علم النف�س التربوي: ويعنى بدرا�سة �أبرز مو�ضوعات هذا العلم، والعمل على ربطها بالواقع التربوي. oo
مجال المناهج وطرق التدري�س: وفيه يتناول المربي المو�ضوعات الأ�سا�سية في المناهج وطرق التدري�،س والتي ت�ساهم في تجويد الممار�سة والارتقاء  oo

بها.

 ooمجال التربية العامة: وهو معني بتزويد المربي بالمو�ضوعات الأ�سا�سية في هذا العلم، باعتباره المجال الرئي�س الذي تتفرع منه علوم التربية
الأخرى.

بغر�ض الإفادة ب�شكل �أكبر من جهود المربي  88 اعتمد المنهج توجهاً �إنتاجياً، يدفع المربي من زاويةالتلقي والا�ستهلاك، �إلى زاوية التلقي والإنتاج، وذلك .
والم�ؤ�س�سة التربوية. وهنا يجدر بالمربي والم�ؤ�س�سة الم�شرفة مراعاة ما يلي: 

�أولًا: ربط الأن�شطة والمنتجات التطبيقية للمنهج بالأ�صول ال�شرعية والر�ؤية الإ�سلامية لمختلف الق�ضايا التربوية، وعدم الاكتفاء بالأطر العلمية 
النظرية. 
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التي يعي�ش فيها، وما يرد في المنهج من تحديد للمهام  ثانياً: توجيه المنتجات المرتبطة بالمنهج بما يتنا�سب ويتلاءم مع المربي والبيئة التربوية 
والم�شاريع وغيرها �إنما هو من باب الاقتراح وفتح الآفاق. 

المربين �أو البيئات التربوية. رفع المعايير جاء �سعياً  99 يمكن ملاحظة ارتفاع المعايير في المنهج، وقد ي�صعب تطبيقه ب�صورته الكاملة بالن�سبة لبع�ض .
نحو ر�سم حدود �أكثر ارتفاعاً لبرامج بناء المربين، ويبقى لكل مربي وكل بيئة تربوية خ�صو�صيتها، وحقها في اختيار ما ينا�سبها من خلال الإ�ضافة 

والحذف والتعديل. 

منا�سبة. ويمكن الا�ستفادة من مراجع �أخرى يرى  1010 المراجع الواردة بالوثائق تم اختيارها بناءاً على قدرتها على تغطية الكفاية �أو �أجزاء منها ب�صورة 
المربي �أو الم�ؤ�س�سة التربوية �أنها �أكثر خدمة للمو�ضوع.  

ممكنة، من الناحية النظرية.  1111 جميع م�سارات التعلم الخا�صة بالكفايات تم اختيارها بناءاً على قدرتها على تو�صيل محتوى الكفاية ب�أف�ضل �صورة 
قد لا يكون الأمر كذلك على الم�ستوى التطبيقي، فقد يتعذر ا�ستخدام م�سارٍ ما، �أو يرى المربي والم�ؤ�س�سة التربوية �ضرورة توظيف م�سار �آخر، لا ب�أ�س 

بذلك مادام الم�سار الجديد يتنا�سب مع طبيعة الكفاية ولا يخل بها.
لا يغني هذا المنهج ب�أي حال من الأحوال عن الجهود الفردية التي يبذلها المربي ذاتياً لتطوير نف�سه: القراءة الموجهة، البناء الر�صين في مجال  1212

العلوم ال�شرعية، العمل الم�ستمر على تطوير الذات ومواكبة م�ستجدات البيئة التربوية.وبالإ�ضافة لمحتوياته التف�صيلية، ف�إن المنهج ي�ساعدك على 
توجيه جهودك الذاتية وتر�شيدها.

المنهج يتوجه في مجمله �إلى المربين والمربيات، ولأن هوية الأعمال والممار�سات التربوية �أكثر ت�شكّلًا وو�ضوحاً لدى المربين ف�إن التطبيقات تناولت  1313
 بيئاتهم وب�شكل �أكثر مع �أن غالبها ينا�سب المربيات كما هي �أو بتعديل وتكييف ي�سير. 
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كيف تتعامل مع المنهج؟

ت�صفح المخطط العام للمنهج، فهو ي�ضم في العامود الأول الكفايات العامة لكل مجال من مجالات المنهج، وبجواره في العامود الثاني توجد الكفايات  11 .
الخا�صة لكل كفاية عامة، �أما في العامود الثالث في�ضم م�سارات التعلم لكل كفاية خا�صة، ويمثل المخطط العام للمنهج الهيكل الرئي�سي ، وهو ي�ضم 
الكفايات في �صيغتها الأ�سا�سية، دون تق�سيمها على ال�سنوات. ي�ساعدك المخطط العام على �أخذ ت�صور عام و�شامل للمنهج، وي�ساعدك على ر�ؤية خطوط 

التتابع التي ت�أخذه الكفايات عند توزيعها على ال�سنوات ال�ست.

انتقل بعد ذلك لم�صطلحات المنهج، حيث تجد �شرحا لم�سارات التعلم الواردة في المنهج:  ما هي؟ وكيف تقدم؟ وكم الوقت التقريبي الذي ت�ستلزمه  22 .
للتنفيذ؟ 

بعد ذلك �ستحتاج للنظر بتمعن في المخطط التف�صيلي للمنهج الخا�ص بال�سنة التي تهمك: يحتوي المخطط التف�صيلي على الكفايات العامة المقرر  33 .
تناولها �أو تناول بع�ضاً منها في هذه ال�سنة، وبجوارها �ستجد الكفايات الخا�صة التي �سيتم تناولها في هذه ال�سنة بالتحديد، بجوار كل كفاية خا�صة 
�ستجد م�سار التعلم الخا�ص بها، ثم عدد ال�ساعات اللازمة لتنفيذها، و�أخيراً �ستجد موجهات عامة تت�ضمن �إر�شادات في تنفيذ الكفاية �أو مراجع قد 

تكون مفيدة لك في الإعداد والتنفيذ. 

المخطط التف�صيلي للمنهج ي�ضم جميع العنا�صر المكونة لبرنامج ال�سنة التي تهمك، حتى تلك العنا�صر )الدورات – الرحلات – الممار�سة العملية( 
التي لم يخ�ص�ص لها وقت محدد في الجداول الت�شغيلية التي �سنتحدث عنها لاحقا، لذلك لابد �أن تحتفظ بن�سخة من المخطط التف�صيلي دائماً 

معك.

الف�صلين  ال�سنة خلال  �أ�سابيع  الكفايات على  توزيع  لك  تو�ضح  والتي  الت�شغيلية،  �إلى الجداول  انتقل  المقررة عليك،  الكفايات  ما هي  تعرف  �أن  بعد  44 .
الدرا�سيين. �ستلاحظ �أن الجداول الت�شغيلية تحتوي على الكفايات الخا�صة التي خ�ص�ص لها وقت في التنفيذ خلال البرنامج ال�سنوي لك فقط، ولي�س 
كل الكفايات الخا�صة؛ بمعنى �أن الجداول الت�شغيلية لا تت�ضمن جميع الكفايات المقررة عليك لهذه ال�سنة، بل تت�ضمن الكفايات التي خ�ص�ص لها وقت 
من برنامجك ال�سنوي ولذلك �ستحتاج لن�سخة من المخطط التف�صيلي بجانب من ن�سخة الجداول الت�شغيلية �أينما ذهبت. تت�ضمن الجداول الت�شغيلية 
توزيع الكفايات الخا�صة على يومين من �أيام الأ�سبوع طوال الف�صلين الدرا�سيين. اختيار هذين اليومين هو �أمر يتوقف عليك وعلى المجموعة التي تتعاون 
معها في تنفيذ البرنامج، ولا ي�شترط �أن يكون الاختيار ثابتاً، بل يمكن اختيار �أيام مختلفة تبعا لظروف التطبيق، والأهم من ذلك هو تنفيذ البرامج 

المقررة �أ�سبوعياً حتى تتمكن من ال�سير باتزان في تنفيذ المنهج ككل. تحتوي الجداول الت�شغيلية كذلك على م�سارات التعلم لكل كفاية خا�صة.
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�ستحتاج بعد كل ذلك للمرور على الملاحق المختلفة التي و�ضعت لم�ساعدتك على تنفيذ المنهج، �ستجد �شرحاً لكل ملحق وكيفية ا�ستخدامه بالطريقة  55 .
ال�صحيحة. لا تن�س �أن تطوع �أدوات المنهج بما يتنا�سب مع ظروفك وبيئتك.
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مصطلحات منهج بناء المربي

ǫƬøøøøøǪǎǆǮǩƗǳƸøøøøøøøøøøøøøøǾƾǞơ

Čمجموعة من المهارات والاتجاهات والمعارف يقدمها متخ�ص�ص في �سياق تدريبي.دورة

čمو�ضوع تعلم
مادة معرفية يقدمها المربي لزملائه المربين �أو المتربين يتم اختيارها في حدود معارف المربي، وفي حال �ألقى �أحد المربين المو�ضوع على زملائه 

المربين، يكون دور البقية العمل على توظيف المو�ضوع ب�صور مختلفة تتنا�سب وطبيعة المو�ضوع المطروح، مثال: تلخي�ص المو�ضوع ون�شره عبر 
الانترنت، �إعادة �إلقاء المو�ضوع على المتربين، عر�ض المو�ضوع على متخ�ص�ص وتلقي تغذية راجعة حوله �أو غيرها.

Ďن�شاط جماعي يهدف �إلى ا�ستثمار خبرات وتجارب المربين لمناق�شة ق�ضايا م�شتركة ذات علاقة بطبيعة عملهم ومهامهمور�شة عمل

ďمادة معرفية يقر�ؤها المربي فردياً �أو جماعياً خارج وقت البرنامج وتناق�ش داخل البرنامج قراءة موجهة

Đمادة �صوتية �أو مرئية ينجزها المربي فردياً �أو جماعياً خارج وقت البرنامج وتناق�ش داخل البرنامج�سماع موجه

đبرنامج
فعاليات منوعة يقدمها المربي بالتعاون مع المربين �أو المتربين، تهدف �إلى ت�سليط ال�ضوء على مو�ضوع محدد خلال فترة زمنية محددة. مثاله: 
برنامج حول القدوة خلال رحلة مدتها يوم واحد، فعالياته: مل�صقات جدارية تت�ضمن مقولات حول القدوة، م�سرحية، كلمات مابعد ال�صلاة، 

ا�ست�ضافة حول المو�ضوع.... وغيرها.

Ēم�شروع جماعي
عمل جماعي متو�سط �أو طويل المدى، يقوم به المربي ب�شكل جماعي مع المربين �أو المتربين لتحقيق �أهداف معينة، �أو الو�صول �إلى منتج نهائي. 

مثاله: م�شروع لت�شجيع الإبداع في البيئة التربوية، ي�صمم فيه المربي خطة طويلة المدى تت�ضمن: دورة تدريبية على مهارات الإبداع، توفير م�ساحة 
للاقتراح والتطوير قبل �إعداد كل برنامج، تخ�صي�ص وقت ثابت للأفكار والبرامج الإبداعية �ضمن الخطة الف�صلية ... وغيرها.

ēمجموعة من الأن�شطة  والأعمال تتيح للمربي �أن يظهر كفاءته من خلال موقف منظممهمة �أدائية

Ĕمادة معرفية ذات طابع نظري يقدمها متخ�ص�ص في المجاللقاء خبير

Čċن�شاط ميداني لجهات مختارة تتم خلال وقت البرنامجزيارة

ČČن�شاط جماعي يقوم به المربون ذو �أهداف ترفيهية وتعليمية وتربوية داخل المدينة �أو خارجها لمدة تتراوح بين يوم وثلاثة �أيامرحلة

Ččالتزام المربي والبيئة التربوية بالمبادئ والمفاهيم الم�ضمنة في المنهج، والتي تظهر في �سلوك طبيعي غير متكلف، موجه نحو بناء المربي والمتربي. ممار�سة عملية
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      يمثل المخطط العام البناء الأ�سا�سي للمنهج، وهو ي�ضم الكفايات العامة والخا�صة لجميع مجالات المنهج )21(. وقد مرت عملية 
بناء المخطط العام بعدة مراحل، حيث تم اختيار المجالات التي يجب �أن يغطيها المنهج، ثم تحكيم هذه المجالات، بعد ذلك قام فريق 
الت�أليف ببناء الكفايات العامة لكل مجال، ثم حكمت الكفايات العامة، بعد ذلك قام الفريق ببناء الكفايات الخا�صة لكل كفاية عامة، 
ثم تم تحكيم الكفايات الخا�صة، و�أخيرا تم تحكيم المنتج ب�صورته النهائية التي ت�ضم الكفايات العامة لكل مجال، ولكل كفاية عامة 
مجموعة من الكفايات الخا�صة التي تغطيها ب�شكل منا�سب. وقد �شارك في عملية التحكيم في كل مرحلة متخ�ص�صون في الدرا�سات 
ال�شرعية والنف�سية والتربوية والإدارية ، بالإ�ضافة �إلى مربين يمار�سون العمل التربوي ميدانيا، وذلك بغر�ض الو�صول لأجود م�ستوى 

ممكن في البناء.
�سيتوجب عليك الاطلاع على المخطط العام للمنهج حتى تمتلك ت�صورا �شاملا لمحتوى المنهج، وتدرك ترابط الكفايات العامة عبر 
المجالات المختلفة، وترابط الكفايات الخا�صة لكل كفاية عامة. ا�ستيعابك للمخطط العام ي�ساعدك على تجويد تطبيقك للمنهج، 

ويمنحك القدرة على �إعادة تف�صيل المنهج تبعا لظروفك وظروف م�ؤ�س�ستك التربوية. 
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مجال الكفاية: الإيماني

 ƞøøøøøøǭƘǖǩƗ ƞøøøøøǽƘøøøøǞǦǩƗƞøøøøøøøøǅƘƲǩƗ ƟƘøøøøøǽƘøøøøøǞǦǩƗ
ǬøøøøøøøøøøøøøøǪǖƢǩƗ ƟƗƷƘøøøøøøøøøøøƾǭ

دورة 
ممار�سة زيارةتدريبية

عملية
مو�ضوع  

قراءة م�شروعبرنامجتعلم
�سماع رحلةموجهة

موجه
لقاء 
خبير

ور�شة 
عمل

مهمة 
�أدائية

يدرك العبادة بمفهومها 
الوا�سع

1يتبنى المفهوم الوا�سع للعبادة

1ي�ست�شعر لذة العبادة

ر �أهمية التعبد في حياته وحياة المتربي 1يقدِّ

يفهم المنهج النبوي في 
التربية الإيمانية

1يدرك �أ�س�س التربية الإيمانية

ي�شعر المتربي ب�أثر التربية الإيمانية على مختلف 
1جوانب �شخ�صيته

1ي�ستعر�ض نماذج للتربية الإيمانية

يت�أثر ب�أ�سماء الله الح�سنى 
و�صفاته ويدعو بها

يلخ�ص منهج �أهل ال�سنة والجماعة في �أ�سماء 
الله و�صفاته

2 ي�شرح الآثار الإيمانية للأ�سماء وال�صفات

يتمثل معاني �أ�سماء الله و�صفاته في �سلوكه

يعظم �شعائر الله في نفو�س 
المتربين

1يو�ضح معاني �شعائر الله

يتعامل بحكمة مع مظاهر التق�صير في �شعائر 
1الله

1يحر�ص على الطاعة و�أ�سبابها

1ينفر من المع�صية و�أ�سبابها

ي�شارك المتربي في ت�صميم م�شروع لتعظيم 
1�شعائر الله
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 ƞøøøøøøǭƘǖǩƗ ƞøøøøøǽƘøøøøǞǦǩƗƞøøøøøøøøǅƘƲǩƗ ƟƘøøøøøǽƘøøøøøǞǦǩƗ
ǬøøøøøøøøøøøøøøǪǖƢǩƗ ƟƗƷƘøøøøøøøøøøøƾǭ

دورة 
ممار�سة زيارةتدريبية

عملية
مو�ضوع  

قراءة م�شروعبرنامجتعلم
�سماع رحلةموجهة

موجه
لقاء 
خبير

ور�شة 
عمل

مهمة 
�أدائية

يعتني بالعبادات القلبية

يعرف معنى العبادات القلبية

2 يبين �أثر العبادات القلبية على ال�سلوك

يحذر من �إتباع الأهواء القلبية

يحذر من �آفات القلوب

يلخ�ص �أهم �آفات القلوب

2 يدرك �أثر �آفات القلوب على �سلوكه

يهتم بتنقية قلبه من ال�شوائب

يحر�ص على الرعاية 
الإيمانية لدى المتربين

1يحر�ص على تجديد الإيمان في بيئته التربوية

1يت�سم بالعاطفة الإيمانية ال�صادقة

1يهتم بتزكية نف�سه وتهذيبها

يبتعد عن ال�شبهات  
والترخ�ص المذموم

1يو�ضح الترخ�ص المذموم

1يح�صن المتربي من ال�شبهات

ر الورع و�أهله 1يقدِّ

1ير�سخ مفهوم الورع في بيئته التربوية

1ي�أخذ نف�سه بمعالي الأمور
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 ƞøøøøøøǭƘǖǩƗ ƞøøøøøǽƘøøøøǞǦǩƗƞøøøøøøøøǅƘƲǩƗ ƟƘøøøøøǽƘøøøøøǞǦǩƗ
ǬøøøøøøøøøøøøøøǪǖƢǩƗ ƟƗƷƘøøøøøøøøøøøƾǭ

دورة 
ممار�سة زيارةتدريبية

عملية
مو�ضوع  

قراءة م�شروعبرنامجتعلم
�سماع رحلةموجهة

موجه
لقاء 
خبير

ور�شة 
عمل

مهمة 
�أدائية

يوثق �صلته بالقر�آن 
الكريم

1ي�ست�شعر �أثر القر�آن على حياته

1يعرف كيف يتعامل مع القر�آن

يحفز المتربي على تدبر القر�آن وتمثله في 
1�سلوكه

يعتني بالنوافل وي�سارع 
�إلى الخيرات

يبادر لا�ستغلال موا�سم الطاعة
11

يهتم بعمل اليوم والليلة

1يعتني ببث روح التطوع لدى المتربي

ي�ستلهم القدوة من �سير 
ال�صالحين قديماً وحديثاً

2ي�ستخرج الدرو�س والعبر من �سير ال�صالحين

1يوظف �سير ال�صالحين كو�سيلة تربوية

1يتعامل بواقعية مع �سير ال�صالحين

يو�ضح المنهج ال�شرعي في 
التعامل مع الفتن

1ي�شرح معنى الفتنة و�أنواعها

1يلخ�ص المنجيات من الفتن

1ي�سعى في تح�صين المتربي من الفتن

يتعامل مع الفتن في �ضوء الأوامر والآداب 
1ال�شرعية
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 ƞøøøøøøǭƘǖǩƗ ƞøøøøøǽƘøøøøǞǦǩƗƞøøøøøøøøǅƘƲǩƗ ƟƘøøøøøǽƘøøøøøǞǦǩƗ
ǬøøøøøøøøøøøøøøǪǖƢǩƗ ƟƗƷƘøøøøøøøøøøøƾǭ

دورة 
ممار�سة زيارةتدريبية

عملية
مو�ضوع  

قراءة م�شروعبرنامجتعلم
�سماع رحلةموجهة

موجه
لقاء 
خبير

ور�شة 
عمل

مهمة 
�أدائية

يح�سن �أدب الموعظة

يدرك المق�صود الأ�سا�سي من الوعظ
1

يح�سن �أ�ساليب الوعظ الخا�ص والعام

1يعتني ب�آداب الموعظة الح�سنة
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مجال الكفاية : العلمي

 ƞøøøøøøǭƘǖǩƗ ƞøøøøøǽƘøøøøǞǦǩƗƞøøøøøøøøǅƘƲǩƗ ƟƘøøøøøǽƘøøøøøǞǦǩƗ
ǬøøøøøøøøøøøøøøǪǖƢǩƗ ƟƗƷƘøøøøøøøøøøøƾǭ

دورة 
ممار�سة زيارةتدريبية

عملية
مو�ضوع  

قراءة م�شروعبرنامجتعلم
�سماع رحلةموجهة

موجه
لقاء 
خبير

ور�شة 
عمل

مهمة 
�أدائية

يدرك مقا�صد و�أ�سرار 
الت�شريع

1يفهم مقا�صد ال�شريعة

يراعي مقا�صد ال�شريعة في اختياراته
1 ي�ستفيد من المواقف التربوية في تو�ضيح 

مقا�صد ال�شريعة

يهتم بالقر�آن الكريم 
قراءة وتف�سيراً

2يعرف �أ�صول التف�سير ومناهجه

22ي�ستوعب المعاني التف�صيلية لجزء عم وتبارك

يح�سن مهارة ا�ستنباط الأحكام والفوائد من 
2الآيات القر�آنية

1يعلم المتربي �أحكام التجويد

يتمثل الآداب ال�شرعية للتعامل مع القر�آن 
1الكريم

يدرك �أ�صول العقيدة وما 
ي�ضادها

ي�ستوعب منهج عقيدة �أهل ال�سنة والجماعة

5

يلاحظ �آثار التوحيد على حياة الإن�سان

يعتني بدرا�سة �أركان الإيمان ال�ستة

ي�شرح منهج �أهل ال�سنة والجماعة في الولاء 
والبراء

يح�سن التعامل مع الفرق العقدية المخالفة

يحلل �أ�سباب انحراف الفرق و�ضلالها
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 ƞøøøøøøǭƘǖǩƗ ƞøøøøøǽƘøøøøǞǦǩƗƞøøøøøøøøǅƘƲǩƗ ƟƘøøøøøǽƘøøøøøǞǦǩƗ
ǬøøøøøøøøøøøøøøǪǖƢǩƗ ƟƗƷƘøøøøøøøøøøøƾǭ

دورة 
ممار�سة زيارةتدريبية

عملية
مو�ضوع  

قراءة م�شروعبرنامجتعلم
�سماع رحلةموجهة

موجه
لقاء 
خبير

ور�شة 
عمل

مهمة 
�أدائية

يح�سن التعامل مع ال�سنة 
النبوية

1يعرف تاريخ تدوين ال�سنة وم�صنفاتها

1يعظم ال�سنة النبوية في نف�س المتربي

ي�ستنبط الدرو�س التربوية والأحكام من 
2الأحاديث المختارة

1يدرك ن��شأة علم م�صلح الحديث وفوائده

ي�ستوعب �أهم الأحكام 
الفقهية

يعرف تاريخ الفقه و�أ�صوله

5
يلم ب�أبرز �أحكام العبادات

يدرك �أحكام المعاملات التي يحتاجها

يناق�ش �أ�سرار الت�شريع في �أهم الأحكام 
الفقهية

ي�ستفيد من �سيرة الر�سول 
�صلى الله عليه و�سلم في 

حياته التربوية

1يفهم تاريخ تدوين ال�سيرة النبوية و�ضوابطها

يلم ب�أحداث ال�سيرة النبوية
1 يلم ب�شمائل النبي �صلى الله عليه و�سلم 

و�أخلاقه
ي�ستنبط المبادئ والدرو�س التربوية من الهدي 

2النبوي

يح�سن التعامل مع الفتوى 
والم�سائل الم�ستجدة

يفهم المنهج ال�شرعي في التعامل مع الفتوى 
واختلاف المفتين

3 يتفهم �أ�سباب اختلاف العلماء

يتعامل مع الم�سائل الم�ستجدة بمنهجية علمية
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 ƞøøøøøøǭƘǖǩƗ ƞøøøøøǽƘøøøøǞǦǩƗƞøøøøøøøøǅƘƲǩƗ ƟƘøøøøøǽƘøøøøøǞǦǩƗ
ǬøøøøøøøøøøøøøøǪǖƢǩƗ ƟƗƷƘøøøøøøøøøøøƾǭ

دورة 
ممار�سة زيارةتدريبية

عملية
مو�ضوع  

قراءة م�شروعبرنامجتعلم
�سماع رحلةموجهة

موجه
لقاء 
خبير

ور�شة 
عمل

مهمة 
�أدائية

يعتني بالمنهجية في التعلم 
والتعليم

ي�ستوعب المنهجية في طلب العلم

3 ي�ؤمن ب�أهمية التعلم الم�ستمر مدى الحياة

ر العلم والعلماء يقدِّ

يطبق �أ�ساليب النبي �صلى الله عليه و�سلم في 
1التعليم

يمتلك مهارات البحث 
العلمي

يتبنى المنهج العلمي ك�أداة للمعرفة
2

ي�شرح خطوات البحث العلمي

يكتب بحثاً علمياً محدداً
2

ي�ستفيد من التقنية في البحث العلمي

يقدر �أهمية الت�أ�صيل 
ال�شرعي للق�ضايا 

التربوية

يدرك علاقة القواعد ال�شرعية بالق�ضايا 
1التربوية

ي�ستفيد من الاتجاهات التربوية المعا�صرة

2ي�ستخرج المبادئ التربوية من الكتاب وال�سنة
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مجال الكفاية : العقلي

 ƞøøøøøøǭƘǖǩƗ ƞøøøøøǽƘøøøøǞǦǩƗƞøøøøøøøøǅƘƲǩƗ ƟƘøøøøøǽƘøøøøøǞǦǩƗ

ǬøøøøøøøøøøøøøøǪǖƢǩƗ ƟƗƷƘøøøøøøøøøøøƾǭ

دورة 
ممار�سة زيارةتدريبية

عملية
مو�ضوع  

قراءة م�شروعبرنامجتعلم
�سماع رحلةموجهة

موجه
لقاء 
خبير

ور�شة 
عمل

مهمة 
�أدائية

يحل م�شكلاته بطريقة 
علمية

يتبنى مفهوماً وا�سعاً للم�شكلات

2 يو�ضح خطوات حل الم�شكلات

يطبق طريقة حل الم�شكلات في بيئته التربوية

يدرك خطوات اتخاذ 
القرار

يفهم المنهجية العلمية في اتخاذ القرار
1

يحر�ص على اتخاذ قراراته الخا�صة

1ي�ساعد المتربي على اتخاذ قراراته بوعي

يت�صف بالمرونة والانفتاح 
العقلي

يفهم العلاقة بين العقل والنقل

1 ر �أثر الانفتاح في نموه العقلي يقدِّ

يدرك حدود المرونة والانفتاح العقلي

1ي�شجع على تنوع الآراء في البيئة التربوية

يت�سم بعادات عقلية 
�إيجابية

يبدي اهتماماً باكت�ساب عادات عقلية �إيجابية
2

يدرك �آلية تكوّن العادات العقلية

1ي�شجع المتربي على تطوير عاداته العقلية
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 ƞøøøøøøǭƘǖǩƗ ƞøøøøøǽƘøøøøǞǦǩƗƞøøøøøøøøǅƘƲǩƗ ƟƘøøøøøǽƘøøøøøǞǦǩƗ

ǬøøøøøøøøøøøøøøǪǖƢǩƗ ƟƗƷƘøøøøøøøøøøøƾǭ

دورة 
ممار�سة زيارةتدريبية

عملية
مو�ضوع  

قراءة م�شروعبرنامجتعلم
�سماع رحلةموجهة

موجه
لقاء 
خبير

ور�شة 
عمل

مهمة 
�أدائية

يقر�أ بوعي وذكاء

يحدد هدفه من القراءة

2 يدرك �أبرز مهارات القراءة

يهتم بالقراءة النقدية

يتبنى ن�شر ثقافة القراءة الواعية في بيئته 
1التربوية
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مجال الكفاية : الفكري

 ƞøøøøøøǭƘǖǩƗ ƞøøøøøǽƘøøøøǞǦǩƗƞøøøøøøøøǅƘƲǩƗ ƟƘøøøøøǽƘøøøøøǞǦǩƗ
ǬøøøøøøøøøøøøøøǪǖƢǩƗ ƟƗƷƘøøøøøøøøøøøƾǭ

دورة 
ممار�سة زيارةتدريبية

عملية
مو�ضوع  

قراءة م�شروعبرنامجتعلم
�سماع رحلةموجهة

موجه
لقاء 
خبير

ور�شة 
عمل

مهمة 
�أدائية

يفهم منهج �أهل ال�سنة 
والجماعة في التلقي 

والا�ستدلال

يدرك �أ�صول منهج �أهل ال�سنة والجماعة في التلقي 
والا�ستدلال

1
يحذر من المناهج المخالفة لمنهج �أهل ال�سنة 

والجماعة
يطبق منهج �أهل ال�سنة والجماعة على م�سائل 

1مختارة

يح�سن التعامل مع 
الاتجاهات الفكرية 

المعا�صرة

يدرك ملامح الفكر الإ�سلامي

1 يعرف �أبرز الاتجاهات الفكرية المعا�صرة

يفهم المنهج ال�شرعي في التعامل مع الاتجاهات 
المخالفة و�أ�صحابها

يفهم منهجية التعامل 
مع  ال�شبهات المثارة حول 

الإ�سلام

يمتلك ح�صانة �شرعية من ال�شبهات
1

يعرف القواعد ال�شرعية في التعامل مع 
ال�شبهات المعا�صرة

يطبق المنهج ال�شرعي في الرد على �شبهات 
1مختارة

يعرف ملامح ع�صره 
وكيف يعي�شه

يفهم �أبرز ملامح ع�صره

2 يعدد �سمات الم�سلم المعا�صر

يدرك �أبعاد العي�ش الفاعل في ع�صره
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 ƞøøøøøøǭƘǖǩƗ ƞøøøøøǽƘøøøøǞǦǩƗƞøøøøøøøøǅƘƲǩƗ ƟƘøøøøøǽƘøøøøøǞǦǩƗ
ǬøøøøøøøøøøøøøøǪǖƢǩƗ ƟƗƷƘøøøøøøøøøøøƾǭ

دورة 
ممار�سة زيارةتدريبية

عملية
مو�ضوع  

قراءة م�شروعبرنامجتعلم
�سماع رحلةموجهة

موجه
لقاء 
خبير

ور�شة 
عمل

مهمة 
�أدائية

ي�ستوعب المنهج ال�سليم 
في فهم الأحداث وقراءة 

الواقع

يفهم طبيعة تكوّن الأحداث في المجتمعات
1

يقر�أ الواقع وفق ر�ؤية �شرعية

1يهتم بالاطلاع على �آراء �أهل العلم والتجربة

1ي�ستفيد من تجارب التاريخ



32

مجال الكفاية : الدعوي

 ƞøøøøøøǭƘǖǩƗ ƞøøøøøǽƘøøøøǞǦǩƗƞøøøøøøøøǅƘƲǩƗ ƟƘøøøøøǽƘøøøøøǞǦǩƗ
ǬøøøøøøøøøøøøøøǪǖƢǩƗ ƟƗƷƘøøøøøøøøøøøƾǭ

دورة 
ممار�سة زيارةتدريبية

عملية
مو�ضوع  

قراءة م�شروعبرنامجتعلم
�سماع رحلةموجهة

موجه
لقاء 
خبير

ور�شة 
عمل

مهمة 
�أدائية

يفهم الت�صور الإ�سلامي 
للدعوة

يهتم بدرا�سة المنهج النبوي في الدعوة
1 يفهم �أبرز الن�صو�ص ال�شرعية الواردة في 

الدعوة
يراعي مقومات الت�صور الإ�سلامي للدعوة في 

1بيئته التربوية

يعتني ب�صفات الداعية 
الناجح

يبذل جهده في تمثل �صفات المربي الداعية

1 يجتنب ما ي�سيء ل�شخ�صية الداعية

يحر�ص على التزام هدي و�سمت الدعاة �إلى الله

يدر�س منهج الأنبياء في 
الدعوة �إلى الله

ي�ست�شعر دور الأنبياء في الإ�صلاح التربوي

يفهم معالم منهج الأنبياء في الدعوة �إلى الله

1يدر�س نماذج من دعوة الأنبياء

يدرك الثوابت والمتغيرات 
في العمل الدعوي

1يفرق بين الثوابت والمتغيرات في الدعوة

1يتعامل بمرونة مع المتغيرات في العمل الدعوي

1يوجه الممار�سة التربوية وفق الثوابت الدعوية
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 ƞøøøøøøǭƘǖǩƗ ƞøøøøøǽƘøøøøǞǦǩƗƞøøøøøøøøǅƘƲǩƗ ƟƘøøøøøǽƘøøøøøǞǦǩƗ
ǬøøøøøøøøøøøøøøǪǖƢǩƗ ƟƗƷƘøøøøøøøøøøøƾǭ

دورة 
ممار�سة زيارةتدريبية

عملية
مو�ضوع  

قراءة م�شروعبرنامجتعلم
�سماع رحلةموجهة

موجه
لقاء 
خبير

ور�شة 
عمل

مهمة 
�أدائية

ي�ستوعب واقع العمل 
الدعوي المعا�صر وتاريخه

يفهم ن��شأة العمل الدعوي المعا�صر وتاريخه
1

ي�ست�شعر الحاجة لتو�سيع نطاق العمل الدعوي

1يطلع على تجارب  وخبرات دعوية متميزة

1يلم ب�أبرز ال�شخ�صيات الدعوية المعا�صرة

يدر�س نماذج من واقع الأقليات الإ�سلامية في 
1العالم

يح�سن التعامل مع 
التيارات الدعوية المختلفة

يعرف التيارات الدعوية المختلفة
1

يتفهم الخلاف بين التيارات الدعوية

1يتعاون على الخير مع جميع التيارات الدعوية

يمار�س المهارات الدعوية 
بكفاءة

يحر�ص على تطوير مهاراته الدعوية با�ستمرار
1

ي�شرح �آلية اكت�ساب المهارة الدعوية

1يهتم بتنمية بع�ض المهارات الدعوية لدى المتربي

يعظم �شعيرة الأمر 
بالمعروف والنهي عن 

المنكر

يو�ضح ال�ضوابط العامة للأمر بالمعروف والنهي 
1عن المنكر

يتحلى ب�آداب الأمر بالمعروف والنهي عن المنكر
1

يجتهد في بذل الن�صح لعامة الم�سلمين
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مجال الكفاية : الخلقي والسلوكي

 ƞøøøøøøǭƘǖǩƗ ƞøøøøøǽƘøøøøǞǦǩƗƞøøøøøøøøǅƘƲǩƗ ƟƘøøøøøǽƘøøøøøǞǦǩƗ
ǬøøøøøøøøøøøøøøǪǖƢǩƗ ƟƗƷƘøøøøøøøøøøøƾǭ

دورة 
ممار�سة زيارةتدريبية

عملية
مو�ضوع  

قراءة م�شروعبرنامجتعلم
�سماع رحلةموجهة

موجه
لقاء 
خبير

ور�شة 
عمل

مهمة 
�أدائية

يتمثل الأخلاق الفا�ضلة 
وال�سلوك القويم

يدرك منزلة الخلق الفا�ضل من الدين
1

يعطي نماذج من ال�سير على الأخلاق الفا�ضلة

يلتزم بال�سلوك القويم
1

يتعامل بالخلق الفا�ضل مع الآخرين

يدرك قواعد ومنطلقات 
اكت�ساب  الأخلاق الفا�ضلة

يفهم فل�سفة الأخلاق في الإ�سلام
1

يعرف قواعد اكت�ساب الأخلاق الفا�ضلة

1يهتم بالتربية الأخلاقية للمتربي

يحذر من الأخلاق 
الذميمة ويجتنبها

يبغ�ض الخلق ال�سيئ و�أهله
1

يدر�س نماذج مختلفة من �سوء الخلق

1يعالج مظاهر �سوء الخلق في بيئته التربوية

ي�ستوعب المنهج النبوي في 
التعامل مع  الأخطاء

يحدد معالم منهج النبي �صلى الله عليه و�سم في 
1التعامل مع �أخطاء النا�س

ي�ؤمن بقيمة �إتباع الهدي النبوي في الحياة
يجيد التعامل مع �أخطاء المتربين في دينهم �أو 

1دنياهم بذكاء
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 ƞøøøøøøǭƘǖǩƗ ƞøøøøøǽƘøøøøǞǦǩƗƞøøøøøøøøǅƘƲǩƗ ƟƘøøøøøǽƘøøøøøǞǦǩƗ
ǬøøøøøøøøøøøøøøǪǖƢǩƗ ƟƗƷƘøøøøøøøøøøøƾǭ

دورة 
ممار�سة زيارةتدريبية

عملية
مو�ضوع  

قراءة م�شروعبرنامجتعلم
�سماع رحلةموجهة

موجه
لقاء 
خبير

ور�شة 
عمل

مهمة 
�أدائية

يت�سم ب�صفات 
ال�شخ�صية الفاعلة

1يبدي اهتماماً بزيادة فاعليته في مهامه

يحر�ص على تقوية �إرادته
1

يدرك مقومات ال�شخ�صية الفاعلة
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مجال الكفاية : الاجتماعي

 ƞøøøøøøǭƘǖǩƗ ƞøøøøøǽƘøøøøǞǦǩƗƞøøøøøøøøǅƘƲǩƗ ƟƘøøøøøǽƘøøøøøǞǦǩƗ
ǬøøøøøøøøøøøøøøǪǖƢǩƗ ƟƗƷƘøøøøøøøøøøøƾǭ

دورة 
ممار�سة زيارةتدريبية

عملية
مو�ضوع  

قراءة م�شروعبرنامجتعلم
�سماع رحلةموجهة

موجه
لقاء 
خبير

ور�شة 
عمل

مهمة 
�أدائية

يبني علاقة نا�ضجة مع 
المتربين

يحترم حدود العلاقة المتزنة مع المتربي

1
ي�ساعد المتربي في مواجهة م�شكلاته

يعتني بم�شاركة المتربي وجدانياً

يوظف علاقته بالمتربي في بناء �شخ�صية �سوية

يطبق مهارات التوا�صل 
مع المتربين

ي�ستمع للآخرين بتفهم

1 يو�صل �أفكاره للآخرين بو�ضوح

يبدي اهتماما بتطوير مهاراته التوا�صلية

يقوم بحقوق الأخوة في 
الله وواجباتها

يقارن بين الأخوة في الله وغيرها من العلاقات
1

يقدر دور الأخوة في الحياة

1يو�ضح العلاقة بين دوره كمربي ودوره ك�أخ

يتعامل ب�إيجابية مع 
ق�ضايا مجتمعه

يوظف جزء من برامجه التربوية لخدمة 
1مجتمعه

يهتم بتطوير مجتمعه ونموه

1يدرك ق�ضايا وم�شكلات مجتمعه
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 ƞøøøøøøǭƘǖǩƗ ƞøøøøøǽƘøøøøǞǦǩƗƞøøøøøøøøǅƘƲǩƗ ƟƘøøøøøǽƘøøøøøǞǦǩƗ
ǬøøøøøøøøøøøøøøǪǖƢǩƗ ƟƗƷƘøøøøøøøøøøøƾǭ

دورة 
ممار�سة زيارةتدريبية

عملية
مو�ضوع  

قراءة م�شروعبرنامجتعلم
�سماع رحلةموجهة

موجه
لقاء 
خبير

ور�شة 
عمل

مهمة 
�أدائية

يتحمل الم��سؤولية تجاه 
نف�سه والمتربين

1يعرف م�س�ؤوليته تجاه من حوله

1ي�ؤكد على مفهوم الم�س�ؤولية في بيئته التربوية

1يبادر لتحمل المهام الموكلة �إليه

يحر�ص على تمثل القدوة 
الح�سنة

يحترم الطبيعة الب�شرية في مفهوم القدوة
1

يقدر �أهمية القدوات في بناء الأجيال

1يتمثل دور القدوة في بيئته التربوية
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مجال الكفاية : الصحي والبدني

 ƞøøøøøøǭƘǖǩƗ ƞøøøøøǽƘøøøøǞǦǩƗƞøøøøøøøøǅƘƲǩƗ ƟƘøøøøøǽƘøøøøøǞǦǩƗ
ǬøøøøøøøøøøøøøøǪǖƢǩƗ ƟƗƷƘøøøøøøøøøøøƾǭ

دورة 
ممار�سة زيارةتدريبية

عملية
مو�ضوع  

قراءة م�شروعبرنامجتعلم
�سماع رحلةموجهة

موجه
لقاء 
خبير

ور�شة 
عمل

مهمة 
�أدائية

يكت�سب المفاهيم الأ�سا�سية 
في اللياقة البدنية

يدرك م�س�ؤليته تجاه بدنه
1 يو�ضح القواعد الأ�سا�سية للرنامج الريا�ضي 

ال�سليم

يعتني بالموازنة بين غذائه ون�شاطه البدني
1

يمار�س �أن�شطة حياتية يومية مفيدة للياقته
1

يلم ب�أبجديات الغذاء 
ال�صحي

يعرف مكونات الغذاء ال�صحي
11

يجتنب الأغذية ال�ضارة 

1يهتم بغذائه

يتوقى من الأمرا�ض 
العار�ضة والمزمنة

يعرف طريقة التعامل مع المري�ض الم�صاب 
بالأمرا�ض العار�ضة والمزمنة

21 يهم ب�إجراءا الوقاية من الأمرا�ض العار�ضة 
والمزمنة

ي�شرح الآثار ال�صحية والنف�سية المترتبه على 
الإ�صابة بالأمرا�ض المزمنة

يتعرف على مهارات 
الإ�سعافات الأولية

يح�سن التعامل مع حالات: الجروح - الإغماء 
- النزيف

2
1

يلخ�ص مبادئ الإ�سعافات الأولية

يتطوع لإ�سعاف الم�صابين
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مجال الكفاية : النفسي والعاطفي

 ƞøøøøøøǭƘǖǩƗ ƞøøøøøǽƘøøøøǞǦǩƗƞøøøøøøøøǅƘƲǩƗ ƟƘøøøøøǽƘøøøøøǞǦǩƗ
ǬøøøøøøøøøøøøøøǪǖƢǩƗ ƟƗƷƘøøøøøøøøøøøƾǭ

دورة 
ممار�سة زيارةتدريبية

عملية
مو�ضوع  

قراءة م�شروعبرنامجتعلم
�سماع رحلةموجهة

موجه
لقاء 
خبير

ور�شة 
عمل

مهمة 
�أدائية

يفقه المرحلة العمرية  
التي يمر بها

1يدرك مظاهر النمو في مرحلة ال�شباب

1يقدر احتياجاته ك�شاب

1يح�سن التعامل مع تحديات مرحلة ال�شباب

يعتني بتطوير مفهوم 
الذات

يتبنى مفهوم �إيجابي لذاته
2

يدرك مكونات مفهوم الذات

1ي�ساعد المتربي على تطوير مفهومه لذاته

يتعامل مع العواطف 
بذكاء

يدرك �أهمية الذكاء العاطفي

1 يح�سن التعامل مع م�شاعر الآخرين

1يتعامل بوعي مع م�شاعره ويعبر عنها

يجيد التعامل مع الحيل 
النف�سية

يعدد �أبرز الحيل النف�سية

11 يلاحظ �سلوك الاحتيال لديه

يف�ضل مواجهة الواقع على التحايل
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 ƞøøøøøøǭƘǖǩƗ ƞøøøøøǽƘøøøøǞǦǩƗƞøøøøøøøøǅƘƲǩƗ ƟƘøøøøøǽƘøøøøøǞǦǩƗ
ǬøøøøøøøøøøøøøøǪǖƢǩƗ ƟƗƷƘøøøøøøøøøøøƾǭ

دورة 
ممار�سة زيارةتدريبية

عملية
مو�ضوع  

قراءة م�شروعبرنامجتعلم
�سماع رحلةموجهة

موجه
لقاء 
خبير

ور�شة 
عمل

مهمة 
�أدائية

يثق بنف�سه وي�ؤكد ذاته

يحترم حقوق الآخرين

2 يتعامل ب�أ�سلوب توكيدي مع الآخرين

يعرف كيف يحافظ على ثقته بنف�سه

يح�سن التعامل مع 
ال�ضغوط النف�سية

يعرف م�صادر ال�ضغوط النف�سية
2

يتقبل ال�ضغوط الحياتية

1يطبق ا�ستراتيجيات �إدارة ال�ضغوط
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مجال الكفاية : إدارة الذات

 ƞøøøøøøǭƘǖǩƗ ƞøøøøøǽƘøøøøǞǦǩƗƞøøøøøøøøǅƘƲǩƗ ƟƘøøøøøǽƘøøøøøǞǦǩƗ
ǬøøøøøøøøøøøøøøǪǖƢǩƗ ƟƗƷƘøøøøøøøøøøøƾǭ

دورة 
ممار�سة زيارةتدريبية

عملية
مو�ضوع  

قراءة م�شروعبرنامجتعلم
�سماع رحلةموجهة

موجه
لقاء 
خبير

ور�شة 
عمل

مهمة 
�أدائية

يهتم بتطوير نف�سه ذاتياً

1ي�ستك�شف قدراته و�إمكاناته

1يتحمل م�س�ؤولية تطوير ذاته

1يح�سن التعامل مع البرامج التطويرية

يفكر بطريقة �إيجابية

ي�ستك�شف الجوانب الإيجابية للم�شكلات

2 ي�شجع جو التفا�ؤل في بيئته التربوية

ي�ساهم في فعل الإ�صلاح

يتقن مهارات التخطيط 
ال�شخ�صي

يهتم بالتخطيط لأعماله

2 يو�ضح خطوات �إعداد خطة تطوير ذاتية

يتعامل بمرونة مع مخططاته ال�شخ�صية

يبني خبراته وخبرات  
المتربين بذكاء

ي�شرح مفهوم الخبرة

1 يجيد التعامل مع �أدوات اكت�ساب الخبرة

1يعتني بتوجيه المتربين في بناء خبراتهم
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 ƞøøøøøøǭƘǖǩƗ ƞøøøøøǽƘøøøøǞǦǩƗƞøøøøøøøøǅƘƲǩƗ ƟƘøøøøøǽƘøøøøøǞǦǩƗ
ǬøøøøøøøøøøøøøøǪǖƢǩƗ ƟƗƷƘøøøøøøøøøøøƾǭ

دورة 
ممار�سة زيارةتدريبية

عملية
مو�ضوع  

قراءة م�شروعبرنامجتعلم
�سماع رحلةموجهة

موجه
لقاء 
خبير

ور�شة 
عمل

مهمة 
�أدائية

يدير وقته بفعالية

يحر�ص على الأولويات في تنظيم وقته

1 يو�ضح �آليات �إدارة الوقت

ير�سخ مفاهيم �إدارة الوقت في بيئته التربوية

يوازن بين �أدواره في 
الحياة

يحترم �أدواره في الحياة

1 1يراعي الأولويات في ممار�سة �أدواره

يتكامل مع الآخرين في �أداء �أدواره في الحياة

يح�سن التعامل مع 
التغيير

يدرك مبادئ التغيير

2 يتعامل مع المقاومة ب�إيجابية

يبدي اهتماما بالم�ستقبل

يح�سن التعامل مع 
ال�شخ�صيات  الإن�سانية 

المختلفة

يعرف �أهم ال�سمات العامة لل�شخ�صيات
2

يتقبل الاختلاف بين النا�س كطبيعة ب�شرية

1يح�سن التعامل مع ال�شخ�صيات بما ينا�سب
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 ƞøøøøøøǭƘǖǩƗ ƞøøøøøǽƘøøøøǞǦǩƗƞøøøøøøøøǅƘƲǩƗ ƟƘøøøøøǽƘøøøøøǞǦǩƗ
ǬøøøøøøøøøøøøøøǪǖƢǩƗ ƟƗƷƘøøøøøøøøøøøƾǭ

دورة 
ممار�سة زيارةتدريبية

عملية
مو�ضوع  

قراءة م�شروعبرنامجتعلم
�سماع رحلةموجهة

موجه
لقاء 
خبير

ور�شة 
عمل

مهمة 
�أدائية

ينمي ح�سه الجمالي  وذوقه 
الرفيع

ي�ست�شعر معاني الجمال في الحياة
1

يحترم معايير المجتمع في الذوق

11يعزز قيمة الجمال في بيئته التربوية

ي�ستفيد من مهارات الترفيه 
عن النف�س

يو�ضح �ضوابط الترفيه التربوي
1

يقدر �أثر الترفيه في بناء ال�شخ�صية المتزنة

1ي�صمم برنامجاً ترفيهياً تربوياً
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مجال الكفاية : الوعي التقني

 ƞøøøøøøǭƘǖǩƗ ƞøøøøøǽƘøøøøǞǦǩƗƞøøøøøøøøǅƘƲǩƗ ƟƘøøøøøǽƘøøøøøǞǦǩƗ
ǬøøøøøøøøøøøøøøǪǖƢǩƗ ƟƗƷƘøøøøøøøøøøøƾǭ

دورة 
ممار�سة زيارةتدريبية

عملية
مو�ضوع  

قراءة م�شروعبرنامجتعلم
�سماع رحلةموجهة

موجه
لقاء 
خبير

ور�شة 
عمل

مهمة 
�أدائية

يتعامل بوعي مع التقنية 
الحديثة

يفهم مجالات التقنية الحديثة

2

ي�ستفيد من التقنية في احتياجاته اليومية

يحذر من مخاطر التقنية و�أ�ضرارها

يجيد البحث الإلكتروني و�أدواته

يح�سن التعامل  مع المحتويات المختلفة للإنترنت

يوظف التقنية في البيئية 
التربوية

1ي�شجع المتربي على الا�ستخدام الواعي للتقنية

ي�ستخدم �أدوات التقنية في �إنجاز �أعماله 
1التربوية

يهتم بالمنهجية العلمية في الا�ستفادة من
1 المحتوى التربوي على الانترنت
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مجال الكفاية : الوعي السياسي

 ƞøøøøøøǭƘǖǩƗ ƞøøøøøǽƘøøøøǞǦǩƗƞøøøøøøøøǅƘƲǩƗ ƟƘøøøøøǽƘøøøøøǞǦǩƗ
ǬøøøøøøøøøøøøøøǪǖƢǩƗ ƟƗƷƘøøøøøøøøøøøƾǭ

دورة 
ممار�سة زيارةتدريبية

عملية
مو�ضوع  

قراءة م�شروعبرنامجتعلم
�سماع رحلةموجهة

موجه
لقاء 
خبير

ور�شة 
عمل

مهمة 
�أدائية

يكوّن نظرة عامة عن 
ال�سيا�سة و�أنظمتها

ي�شرح مفهوم ال�سيا�سة وعنا�صرها

1 يقارن بين الأنظمة ال�سيا�سية وم�ؤ�س�ساتها

يعرف �أهم المفاهيم والم�صطلحات ال�سيا�سية
يبين �أنواع ال�سلطات وحدودها وعلاقتها 

1بالأنظمة ال�سيا�سية يعدد القواعد الأ�سا�سية التي تقوم عليها 
العلاقات الدولية

1يراعي المتغيرات ال�سيا�سية على البئية التربوية

يعرف التيارات ال�سيا�سية 
في الداخل والخارج

يفهم العلاقات المتبادلة بين التيارات ال�سيا�سية

1 يدرك ن��شأة التيارات ال�سيا�سية و�أهدافها

يح�سن التعامل مع التيارات ال�سيا�سية المختلفة

يلاحظ ت�أثيرات العولمة 
في حياته

يدرك مفهوم العولمة

1
يلم بمجالات العولمة و�آلياتها

ي�ست�شعر مخاطر العولمة على الأمة الإ�سلامية

يو�ضح �آليات ا�ستثمار العولمة
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 ƞøøøøøøǭƘǖǩƗ ƞøøøøøǽƘøøøøǞǦǩƗƞøøøøøøøøǅƘƲǩƗ ƟƘøøøøøǽƘøøøøøǞǦǩƗ
ǬøøøøøøøøøøøøøøǪǖƢǩƗ ƟƗƷƘøøøøøøøøøøøƾǭ

دورة 
ممار�سة زيارةتدريبية

عملية
مو�ضوع  

قراءة م�شروعبرنامجتعلم
�سماع رحلةموجهة

موجه
لقاء 
خبير

ور�شة 
عمل

مهمة 
�أدائية

ي�ستوعب مقومات 
الت�صور الإ�سلامي 

لل�سيا�سة

ي�ؤمن با�ستيعاب ال�شريعة لمتطلبات الواقع 
ال�سيا�سي

1

ي�ستوعب مقومات الدولة في الإ�سلام

يفهم الواقع ال�سيا�سي في �ضوء المنهج ال�شرعي

يلم ب�أبرز النظم ال�سيا�سية في الإ�سلام

يدرك العلاقة بين الحاكم والمحكوم

1يف�سر مفهوم المواطنة من منظور �إ�سلامي
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مجال الكفاية : الوعي الإعلامي

 ƞøøøøøøǭƘǖǩƗ ƞøøøøøǽƘøøøøǞǦǩƗƞøøøøøøøøǅƘƲǩƗ ƟƘøøøøøǽƘøøøøøǞǦǩƗ
ǬøøøøøøøøøøøøøøǪǖƢǩƗ ƟƗƷƘøøøøøøøøøøøƾǭ

دورة 
ممار�سة زيارةتدريبية

عملية
مو�ضوع  

قراءة م�شروعبرنامجتعلم
�سماع رحلةموجهة

موجه
لقاء 
خبير

ور�شة 
عمل

مهمة 
�أدائية

يدرك �أهم مبادئ الإعلام 
و�أ�س�سه

يو�ضح مفهوم الإعلام ومجالاته
1

يبين �أركان الر�سالة الإعلامية

1يقارن بين و�سائل الإعلام المختلفة

يتعامل ب�إيجابية مع و�سائل 
الإعلام

1يقارن بين الآثار الإيجابية وال�سلبية للإعلام

1ي�ستفيد من البرامج الإعلامية بوعي

يعرف ا�ستراتيجيات ت�أثير الأفراد على 
الم�ؤ�س�سات الإعلامية

1
يثمن جهود الإعلام الإ�سلامي في ن�شر 

الر�سالة الإعلامية ال�صحيحة

1يقدم �أفكاراً �إعلامية منا�سبة لبيئته التربوية
يطلع على �أبرز الم�ؤ�س�سات الإعلامية المحلية 

1والعالمية

ي�ست�شعر �أهمية التربية 
الإعلامية في المجتمع

يلم بمفهوم التربية الإعلامية ومقا�صدها

1
يعدد �أهم مقومات وخ�صائ�ص خبراء 

التربية الإعلامية

يدرك �أهم مجالات التربية الإعلامية

يحدد العلاقة بين التربية الإعلامية والعولمة
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 ƞøøøøøøǭƘǖǩƗ ƞøøøøøǽƘøøøøǞǦǩƗƞøøøøøøøøǅƘƲǩƗ ƟƘøøøøøǽƘøøøøøǞǦǩƗ
ǬøøøøøøøøøøøøøøǪǖƢǩƗ ƟƗƷƘøøøøøøøøøøøƾǭ

دورة 
ممار�سة زيارةتدريبية

عملية
مو�ضوع  

قراءة م�شروعبرنامجتعلم
�سماع رحلةموجهة

موجه
لقاء 
خبير

ور�شة 
عمل

مهمة 
�أدائية

يف�سر كيفية تكوّن 
الر�أي العام

يت�صور مفهوم الر�أي العام ودلالاته الفكرية 
والعملية

1
يو�ضح الأ�س�س النظرية للر�أي العام

يعرف �آليات تكوّن الر�أي العام حول مو�ضوع 
�أو ق�ضية ما 

ينقد مفهوم الر�أي العام وفق الت�صور 
الإ�سلامي
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مجال الكفاية : الوعي الاقتصادي

 ƞøøøøøøǭƘǖǩƗ ƞøøøøøǽƘøøøøǞǦǩƗƞøøøøøøøøǅƘƲǩƗ ƟƘøøøøøǽƘøøøøøǞǦǩƗ
ǬøøøøøøøøøøøøøøǪǖƢǩƗ ƟƗƷƘøøøøøøøøøøøƾǭ

دورة 
ممار�سة زيارةتدريبية

عملية
مو�ضوع  

قراءة م�شروعبرنامجتعلم
�سماع رحلةموجهة

موجه
لقاء 
خبير

ور�شة 
عمل

مهمة 
�أدائية

يكوّن نظرة عامة عن 
الاقت�صاد ومبادئه

يدرك مفهوم الاقت�صاد ومجالاته

3

يو�ضح �أهم الم�صطلحات الاقت�صادية ال�شائعة

ي�شرح �أبرز ملامح النظم الاقت�صادية الو�ضعية

يلم ب�أبرز المبادئ والأ�س�س 
الاقت�صادية في الإ�سلام

ي�ؤمن با�ستيعاب ال�شريعة لمتطلبات الواقع 
الاقت�صادي

ي�شرح خ�صائ�ص الاقت�صاد الإ�سلامي و�أركانه

يفرق بين الملكية العامة وملكية الدولة والملكية 
الخا�صة

يقارن بين الم�ؤ�س�سات الاقت�صادية الإ�سلامية 
وغير الإ�سلامية

يناق�ش �أبرز الحلول الإ�سلامية للم�شاكل 
الاقت�صادية

يفهم العوامل الم�ؤثرة على ال�سلوك الاقت�صادي 
للفرد

يعرف �أبرز الم�ؤ�س�سات 
الاقت�صادية المحلية والعالمية

يفهم �أدوار الم�ؤ�س�سات الاقت�صادية المختلفة

يدرك �أثر العولمة الاقت�صادية على حياته 
ال�شخ�صية

ي�شرح علاقة الم�ؤ�س�سات الاقت�صادية بم�ؤ�س�سات 
المجتمع الأخرى
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 ƞøøøøøøǭƘǖǩƗ ƞøøøøøǽƘøøøøǞǦǩƗƞøøøøøøøøǅƘƲǩƗ ƟƘøøøøøǽƘøøøøøǞǦǩƗ
ǬøøøøøøøøøøøøøøǪǖƢǩƗ ƟƗƷƘøøøøøøøøøøøƾǭ

دورة 
ممار�سة زيارةتدريبية

عملية
مو�ضوع  

قراءة م�شروعبرنامجتعلم
�سماع رحلةموجهة

موجه
لقاء 
خبير

ور�شة 
عمل

مهمة 
�أدائية

يح�سن تدبير ��شؤونه 
الاقت�صادية ال�شخ�صية

يناق�ش طبيعة المال ووظيفته في نظرة الم�سلم

1
ي�ؤمن ب�أهمية الجد وال�صبر في طلب الرزق

يحذر من ال�سلوك الا�ستهلاكي

1يعدد قواعد �إدارة الم�صروف ال�شخ�صي
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مجال الكفاية : علم نفس النمو

 ƞøøøøøøǭƘǖǩƗ ƞøøøøøǽƘøøøøǞǦǩƗƞøøøøøøøøǅƘƲǩƗ ƟƘøøøøøǽƘøøøøøǞǦǩƗ
ǬøøøøøøøøøøøøøøǪǖƢǩƗ ƟƗƷƘøøøøøøøøøøøƾǭ

دورة 
ممار�سة زيارةتدريبية

عملية
مو�ضوع  

قراءة م�شروعبرنامجتعلم
�سماع رحلةموجهة

موجه
لقاء 
خبير

ور�شة 
عمل

مهمة 
�أدائية

يقدر �أهمية مجال علم 
نف�س النمو في �أدواره 

التربوية

يو�ضح  فوائد درا�سة علم نف�س النمو على 
1بيئته التربوية يظهر اهتماماً بالتفاعل مع مو�ضوعات علم 

نف�س النمو
يطلع على �أبرز م�صادر علم نف�س النمو التي 

1تخدمه في عمله

يدرك �أهم المو�ضوعات في 
علم  نف�س النمو

يو�ضح مفهوم علم نف�س النمو

2 يجيد التعامل مع قوانين النمو

يقدر ت�أثير عوامل النمو في تعامله مع المتربين

يجيد التعامل التربوي 
مع الأطفال

1يفهم خ�صائ�ص النمو لدى الأطفال

يوظف خ�صائ�ص نمو الأطفال في التعامل 
1معهم

1يقدر �أهمية الممار�سة المبنية على �أ�س�س علمية

يجيد التعامل التربوي 
مع  المراهقين

1يفهم خ�صائ�ص النمو لدى المراهقين

11يجيد التعامل مع م�شكلات المرهقة

يراعي احتياجات المراهق في بناء برامجه 
1التربوية
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مجال الكفاية : التربية الإسلامية

 ƞøøøøøøǭƘǖǩƗ ƞøøøøøǽƘøøøøǞǦǩƗƞøøøøøøøøǅƘƲǩƗ ƟƘøøøøøǽƘøøøøøǞǦǩƗ
ǬøøøøøøøøøøøøøøǪǖƢǩƗ ƟƗƷƘøøøøøøøøøøøƾǭ

دورة 
ممار�سة زيارةتدريبية

عملية
مو�ضوع  

قراءة م�شروعبرنامجتعلم
�سماع رحلةموجهة

موجه
لقاء 
خبير

ور�شة 
عمل

مهمة 
�أدائية

ي�شرح مفهوم التربية 
الإ�سلامية وخ�صائ�صها

يو�ضح العلاقة بين الإ�سلام والتربية

1 ي�ستوعب �سمات الهدي النبوي وخ�صائ�صه 
في التربية

ي�ست�شعر �أهمية ربط المتربي بم�صادر التربية 
الإ�سلامية

يوظف خ�صائ�ص التربية الإ�سلامية في منهجه 
1التعليمي

يعرف �أ�س�س التربية 
الإ�سلامية

يفهم المعنى الإجمالي لأ�س�س التربية 
1الإ�سلامية

يجيد غر�س �أ�س�س التربية الإ�سلامية في نفو�س 
1المتربين

1

ي�ست�شعر �أهمية التربية وفق هذه الأ�س�س

يقارن بين و�سائط التربية 
الإ�سلامية

يعرف �أبرز الوظائف التربوية لو�سائط التربية 
1الإ�سلامية يعتني بتوجيه المتربين للا�ستفادة من و�سائط 

التربية الإ�سلامية
ي�ستثمر و�سائط التربية الإ�سلامية المتاحة له في 

1بيئته التربوية

يتبنى �أ�ساليب التربية 
الإ�سلامية في بيئته 

التربوية

1يقارن بين �أ�ساليب التربية الإ�سلامية

1يعتني بالأ�ساليب الوجدانية في التربية

ينوع �أ�ساليب التربية الإ�سلامية في بيئته 
1التربوية
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مجال الكفاية : الإدارة التربوية

 ƞøøøøøøǭƘǖǩƗ ƞøøøøøǽƘøøøøǞǦǩƗƞøøøøøøøøǅƘƲǩƗ ƟƘøøøøøǽƘøøøøøǞǦǩƗ
ǬøøøøøøøøøøøøøøǪǖƢǩƗ ƟƗƷƘøøøøøøøøøøøƾǭ

دورة 
ممار�سة زيارةتدريبية

عملية
مو�ضوع  

قراءة م�شروعبرنامجتعلم
�سماع رحلةموجهة

موجه
لقاء 
خبير

ور�شة 
عمل

مهمة 
�أدائية

ي�ستفيد من علم الإدارة 
التربوي في بيئته 

التربوية

يدرك �أثر علم الإدارة التربوية على بيئته 
التربوية

1 يفهم علاقة الإدارة بالتربية

يلم ب�أبرز نظريات الإدارة التربوية والتعليمية

يمار�س مهارات الإ�شراف 
التربوي بفعالية

يقارن بين �أنواع الإ�شراف التربوي

1 يكتب خطة �إ�شراف لف�صل درا�سي كامل

يهتم بتطبيق مهارات الإ�شراف في بيئته

يلم بوظائف الإدارة 
الأ�سا�سية

يعرف �أهم مقومات التخطيط الناجح

1

ي�سعى  لتنظيم �أعماله بنجاح
يقدّم الأعمال والبرامج المطروحة ب�أ�سلوب 

علمي
يقدم التوجيه الم�ستمر للعاملين معه

يتابع �أداء عمله بجدية

يقود فريق عمل بجدارة

يحافظ على وحدة واتجاه فريقه في العمل

2 يفهم مراحل تكوّن فرق العمل

يتقبل تنوع الآراء كم�صدر قوة لفريقه
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 ƞøøøøøøǭƘǖǩƗ ƞøøøøøǽƘøøøøǞǦǩƗƞøøøøøøøøǅƘƲǩƗ ƟƘøøøøøǽƘøøøøøǞǦǩƗ
ǬøøøøøøøøøøøøøøǪǖƢǩƗ ƟƗƷƘøøøøøøøøøøøƾǭ

دورة 
ممار�سة زيارةتدريبية

عملية
مو�ضوع  

قراءة م�شروعبرنامجتعلم
�سماع رحلةموجهة

موجه
لقاء 
خبير

ور�شة 
عمل

مهمة 
�أدائية

يعرف �أ�س�س �إدارة ال�صراع

يتقبل ال�صراع كطبيعة ب�شرية

1 يلخ�ص مهارات �إدارة ال�صراع

1يهتم بمرحلة ما بعد ال�صراع
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مجال الكفاية : علم الاجتماع التربوي

 ƞøøøøøøǭƘǖǩƗ ƞøøøøøǽƘøøøøǞǦǩƗƞøøøøøøøøǅƘƲǩƗ ƟƘøøøøøǽƘøøøøøǞǦǩƗ
ǬøøøøøøøøøøøøøøǪǖƢǩƗ ƟƗƷƘøøøøøøøøøøøƾǭ

دورة 
ممار�سة زيارةتدريبية

عملية
مو�ضوع  

قراءة م�شروعبرنامجتعلم
�سماع رحلةموجهة

موجه
لقاء 
خبير

ور�شة 
عمل

مهمة 
�أدائية

يدرك �أهم المو�ضوعات في  
اجتماعيات التربية

يقدر �أثر مجال علم الاجتماع التربوي على 
بيئته التربوية

1

1

ي�شرح علاقة التربية بعلم الاجتماع

يف�سر معنى البناء والتنظيم الاجتماعي

يتعامل مع ال�شرائح المجتمعية ب�إيجابية

1يقدر �أثر الم�ؤ�س�سات التربوية في بناء المتربي

يفهم علاقة التربية 
بالعمليات الاجتماعية في 

المجتمع

يوجد علاقة بين التربية والحراك الاجتماعي

2

يقدر �أثر التعلم على �صياغة ال�شخ�صية 
الاجتماعية للمتربي

يجيد توظيف �آليات ال�ضبط والتدرج 
الاجتماعي في بيئته

يعتني بو�سائل التن�شئة الاجتماعية ال�سوية
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مجال الكفاية : علم النفس التربوي

 ƞøøøøøøǭƘǖǩƗ ƞøøøøøǽƘøøøøǞǦǩƗƞøøøøøøøøǅƘƲǩƗ ƟƘøøøøøǽƘøøøøøǞǦǩƗ
م�سارات التعلم

دورة 
ممار�سة زيارةتدريبية

عملية
مو�ضوع  

قراءة م�شروعبرنامجتعلم
�سماع رحلةموجهة

موجه
لقاء 
خبير

ور�شة 
عمل

مهمة 
�أدائية

يقدر �أثر مجال علم 
النف�س التربوي على 

بيئته التربوية

يهتم باتباع الأ�س�س العلمية في ممار�سته 
التربوية

1 يراعي خ�صو�صية م�ؤ�س�سته التربوية �أثناء 
التطبيق

يدرك المو�ضوعات الرئي�سية في مجال علم 
النف�س التربوي

يجيد �صياغة الأهداف 
التربوية

يو�ضح �أثر الأهداف على العملية التربوية

1 يعتني بتنوع مجالات الأهداف التربوية

ي�ضع معايير محددة لقيا�س الأهداف التربوية

يدرك مفهوم التعلم 
ونماذجه

يفهم  نظريات التعلم ونماذجه
1

يهتم بالتطبيقات العملية لمفاهيم التعلم

يقوّم  برامجه التربوية وفقا لقوانين التعلم 
1ومبادئه

يف�سر دوافع ال�سلوك التي 
تواجهه في بيئته

1يراعي دوافع المتربين في برامجه التربوية

1يوظف الدوافع في فهم �سلوكيات المتربين

1ي�شرح �آليات عمل الدوافع الإن�سانية
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 ƞøøøøøøǭƘǖǩƗ ƞøøøøøǽƘøøøøǞǦǩƗƞøøøøøøøøǅƘƲǩƗ ƟƘøøøøøǽƘøøøøøǞǦǩƗ
ǬøøøøøøøøøøøøøøǪǖƢǩƗ ƟƗƷƘøøøøøøøøøøøƾǭ

دورة 
ممار�سة زيارةتدريبية

عملية
مو�ضوع  

قراءة م�شروعبرنامجتعلم
�سماع رحلةموجهة

موجه
لقاء 
خبير

ور�شة 
عمل

مهمة 
�أدائية

يراعي الفروق الفردية في 
تعامله مع المتربي

1يقدر �أثر الفروق الفردية على �أداء المتربين

1ينوع في طبيعة وم�ستوى برامجه التربوية

1يوظف �أ�ساليب متنوعة في قيا�س الأداء

1يراعي الفروق الفردية في تعامله مع المتربين
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مجال الكفاية : المناهج وطرق التدريس

 ƞøøøøøøǭƘǖǩƗ ƞøøøøøǽƘøøøøǞǦǩƗƞøøøøøøøøǅƘƲǩƗ ƟƘøøøøøǽƘøøøøøǞǦǩƗ
ǬøøøøøøøøøøøøøøǪǖƢǩƗ ƟƗƷƘøøøøøøøøøøøƾǭ

دورة 
ممار�سة زيارةتدريبية

عملية
مو�ضوع  

قراءة م�شروعبرنامجتعلم
�سماع رحلةموجهة

موجه
لقاء 
خبير

ور�شة 
عمل

مهمة 
�أدائية

يعتني بالمنهج الحديث 
وتطبيقاته

1يقارن بين المنهج بمفهومه الحديث والقديم

1ي�صمم برنامجاً تربوياً وفقاً للمنهج الحديث

1يبرز مفهوم المنهج الحديث في  بيئته التربوية

يهتم ب�إدارة مجموعة التعلم 
بجودة عالية

يعرف المبادئ الأ�سا�سية لمجموعة التعلم
2 ي�ستطيع حل الم�شكلات التي تواجهه مع المتربين في 

مجموعة التعلم

1يعتني بمراعاة م�شاعر المتربين �أثناء توجيههم

يتمثل الأدوار الحديثة 
للمعلم

1يو�ضح المهام الأ�سا�سية للمعلم الناجح

1ي�سعى لتطبيق الأدوار المتغيرة لمعلم اليوم

1يقدر �أهمية العناية ب�إعداد المعلم

ي�ستخدم طرق تدري�س 
متنوعة  في تعليمه

يلخ�ص المفاهيم الأ�سا�سية للطرق الحديثة 
1في التعليم

يختار طريقة التدري�س التي تنا�سبه وفق 
1معايير وا�ضحة

1يتدرب على �أبرز طرق التدري�س الحديثة
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 ƞøøøøøøǭƘǖǩƗ ƞøøøøøǽƘøøøøǞǦǩƗƞøøøøøøøøǅƘƲǩƗ ƟƘøøøøøǽƘøøøøøǞǦǩƗ
ǬøøøøøøøøøøøøøøǪǖƢǩƗ ƟƗƷƘøøøøøøøøøøøƾǭ

دورة 
ممار�سة زيارةتدريبية

عملية
مو�ضوع  

قراءة م�شروعبرنامجتعلم
�سماع رحلةموجهة

موجه
لقاء 
خبير

ور�شة 
عمل

مهمة 
�أدائية

يراعي الفروق الفردية في 
تعامله مع المتربي

1يقدر �أثر الفروق الفردية على �أداء المتربين

1ينوع في طبيعة وم�ستوى برامجه التربوية

1يوظف �أ�ساليب متنوعة في قيا�س الأداء

1يراعي الفروق الفردية في تعامله مع المتربين
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مجال الكفاية : المناهج وطرق التدريس

 ƞøøøøøøǭƘǖǩƗ ƞøøøøøǽƘøøøøǞǦǩƗƞøøøøøøøøǅƘƲǩƗ ƟƘøøøøøǽƘøøøøøǞǦǩƗ
ǬøøøøøøøøøøøøøøǪǖƢǩƗ ƟƗƷƘøøøøøøøøøøøƾǭ

دورة 
ممار�سة زيارةتدريبية

عملية
مو�ضوع  

قراءة م�شروعبرنامجتعلم
�سماع رحلةموجهة

موجه
لقاء 
خبير

ور�شة 
عمل

مهمة 
�أدائية

يعتني بالمنهج الحديث 
وتطبيقاته

1يقارن بين المنهج بمفهومه الحديث والقديم

1ي�صمم برنامجاً تربوياً وفقاً للمنهج الحديث

1يبرز مفهوم المنهج الحديث في  بيئته التربوية

يهتم ب�إدارة مجموعة 
التعلم بجودة عالية

يعرف المبادئ الأ�سا�سية لمجموعة التعلم
2 ي�ستطيع حل الم�شكلات التي تواجهه مع المتربين في 

مجموعة التعلم

1يعتني بمراعاة م�شاعر المتربين �أثناء توجيههم

يتمثل الأدوار الحديثة 
للمعلم

1يو�ضح المهام الأ�سا�سية للمعلم الناجح

1ي�سعى لتطبيق الأدوار المتغيرة لمعلم اليوم

1يقدر �أهمية العناية ب�إعداد المعلم

ي�ستخدم طرق تدري�س 
متنوعة  في تعليمه

يلخ�ص المفاهيم الأ�سا�سية للطرق الحديثة 
1في التعليم

يختار طريقة التدري�س التي تنا�سبه وفق 
1معايير وا�ضحة

1يتدرب على �أبرز طرق التدري�س الحديثة
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ǬøøøøøøøøøøøøøøǪǖƢǩƗ ƟƗƷƘøøøøøøøøøøøƾǭ

دورة 
ممار�سة زيارةتدريبية

عملية
مو�ضوع  

قراءة م�شروعبرنامجتعلم
�سماع رحلةموجهة

موجه
لقاء 
خبير

ور�شة 
عمل

مهمة 
�أدائية

يفهم علاقة المنهج 
بخ�صائ�ص  نمو المتربين

يفهم علاقة مبادئ النمو بالمنهج
1

يهتم بطبيعة المتربين عند تدري�سهم المنهج

يحاول توظيف حاجات المتربين في منهجه 
1التربوي

ي�سعى لبناء الأن�شطة التعليمية  
بجودة

1يفرق بين �أنواع الأن�شطة التعليمية

يحر�ص على اختيار الأن�شطة المتربين وفق 
1معايير

ي�شرك المتربين في �إعداد وتنفيذ الأن�شطة 
1التربوية

ي�ستخدم �أحدث و�سائل 
التقويم التربوي لتطوير عمله

يقارن بين القيا�س والتقويم
1

يراعي اختيار الو�سائل الأ�صدق في التقويم

1يطبق �أنواع التقويم في بيئته التربوية

يوظف المناهج الحديثة 
لتدري�س القر�آن الكريم

يفا�ضل بين المناهج المختلفة لتدري�س القر�آن 
2الكريم

يتبنى مفهوماً وا�سعاً لتعليم القر�آن الكريم

1يطوّر منهجه في تدري�س القر�آن الكريم
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 ƞøøøøøøǭƘǖǩƗ ƞøøøøøǽƘøøøøǞǦǩƗƞøøøøøøøøǅƘƲǩƗ ƟƘøøøøøǽƘøøøøøǞǦǩƗ
ǬøøøøøøøøøøøøøøǪǖƢǩƗ ƟƗƷƘøøøøøøøøøøøƾǭ

دورة 
ممار�سة زيارةتدريبية

عملية
مو�ضوع  

قراءة م�شروعبرنامجتعلم
�سماع رحلةموجهة

موجه
لقاء 
خبير

ور�شة 
عمل

مهمة 
�أدائية

ي�ستوعب العوامل الم�ؤثرة 
في المنهج المدر�سي على 

بيئته التربوية

يفهم  التغيرات الاجتماعية والثقافية الم�ؤثرة 
1على المنهج

1يتعامل مع العوامل الم�ؤثرة في المنهج ب�إيجابية

يلاحظ  �أثر المتغيرات على م�سيرة العمل 
1التربوي المعا�صر

يطبق مهارات تدري�س
القر�آن الكريم في بيئته

1يفهم الآداب التربوية لتعليم القر�آن الكريم

1يوظف مهارات التدري�س في بيئته التربوية

1يعتني باختيار الأ�سلوب المنا�سب لطلابه
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مجال الكفاية : التربية العامة

 ƞøøøøøøǭƘǖǩƗ ƞøøøøøǽƘøøøøǞǦǩƗƞøøøøøøøøǅƘƲǩƗ ƟƘøøøøøǽƘøøøøøǞǦǩƗ
ǬøøøøøøøøøøøøøøǪǖƢǩƗ ƟƗƷƘøøøøøøøøøøøƾǭ

دورة 
ممار�سة زيارةتدريبية

عملية
مو�ضوع  

قراءة م�شروعبرنامجتعلم
�سماع رحلةموجهة

موجه
لقاء 
خبير

ور�شة 
عمل

مهمة 
�أدائية

يدرك مفهوم التربية 
ومقوماتها

يو�ضح مفهوم التربية و�أنواعها

11 يحاول دمج مقومات التربية مع و�سائل 
التطبيق

يتنبه �إلى �ضرورة تعلم العلوم الإن�سانية

ي�ؤكد على دور التربية في 
�إ�صلاح المجتمع وبنائه

1يدرك حجم التغيرات في المجتمع الحالي

2ي�ساهم في الإ�صلاح التربوي للأجيال

1يدعم الم�شاريع التربوية الإ�صلاحية وي�ساندها

يعرف جوانب التربية 
البناءة

يعمل على تطوير مهاراته التربوية

2 يلخ�ص مبادئ التربية الناجحة

يحذر من الأ�ساليب التربوية الخاطئة

يمار�س فنون المتابعة 
التربوية بكفاءة

يدرك حدود العلاقة بين المربي والمتربي

2 ي�سعى لتطبيق �أ�س�س ومبادئ المتابعة التربوية

ينوع في �أدوات المتابعة التربوية
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       يمثل المخطط التف�صيلي المقرر ال�سنوي كاملًا، حيث تم توزيع الكفايات العامة والخا�صة على �أربع �سنوات. لكل �سنة �ستجد جدولا ي�ضم عدة �أعمدة، 
العمود الأول مخ�ص�ص للمجالات التي �ستتناولها خلال هذه ال�سنة. في العمود الثاني �ستجد الكفايات العامة التي �ستتناولها �أو �أجزاء منها خلال ال�سنة. 
وفي العمود الثالث تجد الكفايات الخا�صة المقررة لهذه ال�سنة تحديدا. بجوار كل كفاية خا�صة �ستجد في العمود الرابع م�سار التعلم المقترح لتناول الكفاية 
الخا�صة، وبجواره في العمود الخام�س �ستجد عدد البرامج المقدرة لتنفيذ الكفاية، و�أخيرا في العمود ال�ساد�س �ستجد بع�ض الموجهات التي ت�ساعدك في تنفيذ 

الكفاية، �أو بع�ض المراجع الم�ساعدة.

ǧƘƪǮǩƗƞøøøøǭƘǖǩƗ ƞøøøøøøǽƘǞǦǩƗƞøøøøǅƘƲǩƗ ƞøøøøøøøǽƘǞǦǩƗǬǪǖƢǩƗ ƷƘƾǭƨøǭƗƸƜǩƗ ƳƴøǕƞøøøøøǭƘǕ ƟƘøøøøøøøǶƩǸǭ
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øøøøø
øøǕ

ƴǩ
Ɨ

يدر�س منهج الأنبياء في 
الدعوة �إلى الله

ي�ست�شعر دور الأنبياء في الإ�صلاح التربوي
1مو�ضوع تعلم

�شريط : منهج الأنبياء في الدعوة �إلى الله : د. �صالح الفوزان ، 
�شريط : منهج الأنبياء في الدعوة : د. �سفر الحوالي ، الر�سول 

العربي المربي : د. عبد الحميد الها�شمي يفهم معالم منهج الأنبياء في الدعوة �إلى 
الله

كتابة بحث مخت�صر عن منهج �أحد الأنبياء في الدعوة �إلى الله1مهمة �أدائيةيدر�س نماذج من دعوة الأنبياء

في المثال ال�سابق نجد ما يلي:
مجال الكفاية هو المجال الدعوي. 11 .

الكفاية العامة هي )يدر�س منهج الأنبياء في الدعوة �إلى الله(. 22 .
تحت الكفاية العامة توجد ثلاث كفايات خا�صة هي )ي�ست�شعر دور الأنبياء في الإ�صلاح التربوي(، و)يفهم معالم منهج الأنبياء في الدعوة �إلى الله(،  33 .

و)يدر�س نماذج من دعوة الأنبياء(.
الكفايتين الأوليين �سيتم تنفيذهما معا من خلال مو�ضوع تعلم يلقيه �أحد المربين على زملائه، و�سيخ�ص�ص له برنامج واحد، وقد اقترحت بع�ض  44 .

المراجع الم�سموعة والمقروءة لم�ساعدة المربي على تنفيذ الكفايتين.
يختاره المربي- في الدعوة �إلى الله، و�سيخ�ص�ص  55 الكفاية الثالثة �سيتم تنفيذها في �شكل مهمة �أدائية بكتابة بحث مخت�صر عن منهج �أحد الأنبياء – .

لها برنامج واحد.
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المخطط التفصيلي للمنهج – السنة الأولى
ǧƘƪǮǩƗƞǭƘǖǩƗ ƞǽƘǞǦǩƗƞǅƘƲǩƗ ƞǽƘǞǦǩƗǬǪǖƢǩƗ ƷƘƾǭƨǭƗƸƜǩƗ ƳƴǕƞǭƘǕ ƟƘǶƩǸǭ

Ǽø
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øøøǮ
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Ɨ

يدرك العبادة بمفهومها 
الوا�سع

1مو�ضوع تعلميتبنى المفهوم الوا�سع للعبادة

يمكن للمربي �أن ي�ستفيد من المراجع التالية : لذة 
العبادة : خالد ال�سيد رو�شه ، لذة العبادة : ع�صام 

الحميدان ، الحياة التعبدية للر�سول �صلى الله عليه 
و�سلم وخلفائه الرا�شدين ر�ضي الله عنهم : د. عبد 

ال�ستار جا�سم

ي�ست�شعر لذة العبادة
1�سماع موجه

- ي�ستمع المربي �إلى �أحد الأ�شرطة التالية : لذة العبادة 
: د. عمر العيد ، لذة العبادة : محمد ح�سين يعقوب

-يح�سن بالمربي لفت نظر المتربي �إلى الآثار الناتجة 
عن التعبد في حياته اليومية ر �أهمية التعبد في حياته وحياة المتربي يقدِّ

يت�أثر ب�أ�سماء الله الح�سنى 
و�صفاته ويدعو بها

يلخ�ص منهج �أهل ال�سنة والجماعة في �أ�سماء الله و�صفاته

2مو�ضوع تعلم

- يمكن للمربي �أن ي�ستفيد من المراجع التالية :  
�أ�سماء الله الح�سنى : د. عمر الأ�شقر ، �أ�سماء الله 

الح�سنى د. عبد الله الغ�صن ، ولله الأ�سماء الح�سنى 
فادعوه بها : عبد العزيز الجليل ، التعبد بالأ�سماء 
وال�صفات )لمحات علمية �إيمانية( : وليد الودعان 
، الأ�سماء الح�سنى وال�صفات العلى : عبد الهادي 

ح�سن وهبي
-من الأمور التي ت�سهم في زيادة الت�أثر ب�أ�سماء الله 

الح�سنى : ت�أمل العلاقة بين �أ�سماء الله المتقاربة 
لفظاً ومعنى مثل : الرحمن والرحيم والغفور .. الخ 
، البحث عن العلاقة بين خاتمة الآيات ب�أ�سماء الله 

وما قبلها ...

ي�شرح الآثار الإيمانية للأ�سماء وال�صفات

يتمثل معاني �أ�سماء الله و�صفاته في �سلوكه

يعتني بالعبادات القلبية

يعرف معنى العبادات القلبية

2دورة

يمكن للملقي �أو المتلقي الا�ستفادة من المراجع التالية 
: �أعمال القلوب عند �شيخ الإ�سلام ابن تيمية : د. 

�سليمان الغ�صن ، �أعمال القلوب حقيقتها و�أحكامها 
عند �أهل ال�سنة والجماعة وعند مخالفيهم : د. �سهل 

بن رفاع العتيبي ، طب القلوب عند �شيخ الإ�سلام 
وطب القلوب عند ابن القيم : عجيل جا�سم الن�شمي ، 
�سل�سلة �أعمال القلوب : محمد المنجد ، �ألبوم : �أعمال 

القلوب : د. خالد ال�سبت

يبين �أثر العبادات القلبية على ال�سلوك

يحذر من �إتباع الأهواء القلبية
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يوثق �صلته بالقر�آن الكريم

1برنامجي�ست�شعر �أثر القر�آن على حياته

يتعاون مع المتربين على �إقامة برنامج عن �أثر القر�آن 
على حياة الإن�سان ومما يمكن ت�ضمينه في البرنامج :

- كلمة بعد ال�صلاة عن هذا المو�ضوع .
- جل�سة حوار تبرز �أثر القر�آن على حياة الإن�سان .

-ق�ص�ص عن �أ�شخا�ص �أثر القر�آن في حياتهم قديماً 
وحديثاً �سواءً من الم�سلمين �أو الكفار .

1لقاء خبيريعرف كيف يتعامل مع القر�آن

يمكن للملقي �أو المتلقي الا�ستفادة من المراجع التالية : 
كيف نتعامل مع تدبر القر�آن : محمد الغزالي ، تعليم 
تدبر القر�آن الكريم : د. ها�شم بن علي الأهدل ، كيف 

نتدبر القر�آن : فواز زمرلي ، تدبر القر�آن : �سلمان 
ال�سنيدي ، مفاتح تدبر القر�آن : د. خالد اللاحم ، 

العودة �إلى القر�آن : د. مجدي الهلالي

1م�شروعيحفز المتربي على تدبر القر�آن وتمثله في �سلوكه

يحدد المربي وجه �أو حزب من القر�آن ويطلب من 
المتربين قراءته وتدبره وا�ستنباط المقا�صد والدلالات 
من الآيات ثم تعر�ض في مجل�س واحد وينتقى �أف�ضلها 

وتخرج في مذكرة ونحو ذلك
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يهتم بالقر�آن الكريم قراءة 
وتف�سيراً

2دورةيعرف �أ�صول التف�سير ومناهجه

يمكن للملقي �أو المتلقي الا�ستفادة من المراجع 
التالية : �أ�صول التف�سير ومناهجه : د. عبد 

الرحمن الرومي ، ف�صول في �أ�صول التف�سير : د. 
م�ساعد الطيار

1مو�ضوع تعلميعلم المتربي �أحكام التجويد

ينبغي مراعاة التدرج في معرفة �أحكام التجويد 
، ومن المراجع المقترحة : غاية المريد في علم 

التجويد : عطية قابل ن�صر ، معلم التجويد : خالد 
الجري�سي

ممار�سة عمليةيتمثل الآداب ال�شرعية للتعامل مع القر�آن الكريم

ومن ذلك : قراءة القر�آن على طهارة ، احترام 
الم�صحف ، التر�سل والترتيل عند قراءة القر�آن ، 
التدبر والت�أمل لآياته وتمثل ما ينبغي منها ، �إبراز 

المق�صد الأعظم من التلاوة وهو التدبر ... مع 
تطبيق ذلك على المتربين

يعتني بالمنهجية في التعلم والتعليم

ي�ستوعب المنهجية في طلب العلم

3دورة

يمكن للملقي �أو المتلقي الا�ستفادة من المراجع 
التالية : المنهجية في طلب العلم : د. فالح ال�صغير 
، �شريط الت�أ�صيل في طلب العلم : �صالح �آل ال�شيخ 
، �شريط : القواعد المنهجية في طلب العلم : محمد 
المنجد ، ف�ضل العلم والعلماء : الخطيب البغدادي 
، ف�ضل العلم والعلماء للإمام ابن قيم الجوزية : 

جمع : �صالح ال�شامي ، موقع : ملتقى �أهل الحديث 
، الدرر ال�سنية ، والألوكة ...

-مما يح�سن �إبرازه في الدورة : �أهمية و�أثر العلم 
ال�شرعي في بناء �شخ�صية المربي ، العلاقة بين 

العلم والدعوة ...

ي�ؤمن ب�أهمية التعلم الم�ستمر مدى الحياة

ر العلم والعلماء يقدِّ

1مهمة �أدائيةيطبق �أ�ساليب النبي �صلى الله عليه و�سلم في التعليم

يطلع المربي على �أحد المراجع التالية : المعلم الأول 
�صلى الله عليه و�سلم : ف�ؤاد ال�شلهوب ، الر�سول 

المعلم و�أ�ساليبه في التعليم : عبد الفتاح �أبو غدة ، 
النبي الكريم معلماً : ف�ضل �إلهي . ثم يقوم باختيار 

بع�ض �أ�ساليب النبي �صلى الله عليه و�سلم في 
التعليم ويحدد مواقف عملية لتطبيقها داخل البيئة 

التربوية .
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ǼǪ
Ǣǖ

ǩƗ يعتني بمهارات التفكير
الإبداعي

يو�ضح مهارات التفكير الإبداعي
2دورة

يمكن للملقي �أو المتلقي الا�ستفادة من المراجع التالية 
: لمحات في التفكير الإبداعي : د. عبد الإله الحيزان 
، مبادئ الإبداع : د. طارق ال�سويدان ، كيف تنمي 

قدرتك على التفكير الإبداعي : جيوقري بيتي ، موقع 
: مهاراتي يقدر �أثر الإبداع في تطور الحياة

يبتكر م�سابقة �أو برنامج �أو ملتقى ونحو ذلك ي�سهم في 1م�شروعي�شجع على الإبداع في بيئته التربوية
اكت�شاف وتنمية الإبداع بالتعاون لدى المتربين

اختيار م�شكلة تربوية وتقديم حلولًا �إبداعية لها1مهمة �أدائيةيولّد حلولًا �إبداعية لم�شكلات تربوية مختارة

ǻƸ
Ǧ

Ǟǩ
Ɨ يفهم منهج �أهل ال�سنة

والجماعة في التلقي 
والا�ستدلال

يدرك �أ�صول منهج �أهل ال�سنة والجماعة في التلقي 
1لقاء خبيروالا�ستدلال

يمكن للملقي �أو المتلقي الا�ستفادة من المراجع التالية 
: منهج التلقي والا�ستدلال بين �أهل ال�سنة والمبتدعة : 

�أحمد ال�صويان

1مهمة �أدائيةيطبق منهج �أهل ال�سنة والجماعة على م�سائل مختارة
ا�ستخراج المخالفات ال�شرعية لمنهج �أهل ال�سنة 

والجماعة في م�سائل عقدية مختارة )الاحتفال بالمولد 
النبوي - عيد الحب - ...(

ǻǸ
Ǖƴ

ǩƗ

يفهم الت�صور الإ�سلامي 
للدعوة

يهتم بدرا�سة المنهج النبوي في الدعوة
1قراءة موجهة

يختار المربي �أحد الكتب التالية : منهج النبي في الدعوة 
من خلال ال�سيرة ال�صحيحة : د. محمد �أمحزون ، 

منهج �أهل ال�سنة والجماعة في الدعوة �إلى الله : �إبراهيم 
الجنديلي ، المدخل �إلى علم الدعوة : محمد البيانوني ، 
ت�أ�صيل فقه الدعوة عند الإمام ال�شاطبي : د. �أحمد زايد يفهم �أبرز الن�صو�ص ال�شرعية الواردة في الدعوة

يراعي مقومات الت�صور الإ�سلامي للدعوة في بيئته 
1مهمة �أدائيةالتربوية

ي�ضع معايير لبناء برامجه التربوية في �ضوء مقومات 
الت�صور الإ�سلامي،  مثاله: التوازن �أحد مقومات 

الت�صور الإ�سلامي للدعوة، وعليه يمكن اقتراح المعيار 
التالي: مراعاة الموازنة بين الجماعية والفردية في تنفيذ 

البرامج التربوية

يعتني ب�صفات الداعية 
الناجح

يبذل جهده في تمثل �صفات المربي الداعية

مو�ضوع تعلم + 
1ممار�سة عملية

يمكن للمربي �أن ي�ستفيد من المراجع التالية : �أخلاق 
حملة القر�آن الآجري ، �صفات الداعية : د. حمد العمار 
، مقالات في التربية : د. محمد الدوي�ش ، منهج التربية 

الإ�سلامية : د. محمد قطب ، علم النف�س الدعوي : 
د. عبد العزيز النغيم�شي ، القدوة مبادئ ونماذج : 
د. �صالح بن حميد ، زغل الدعاة : �سعيد الغامدي ، 

مقدمات في النهو�ض بالعمل الدعوي : د. عبد الكريم 
بكار

يجتنب ما ي�سيء ل�شخ�صية الداعية

يحر�ص على التزام هدي و�سمت الدعاة �إلى الله
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Ǽǥ
ǸǪ

ƾǩ
ƗǷ 

ǼǢ
ǪƲ

ǩƗ

يتمثل الأخلاق الفا�ضلة 
وال�سلوك القويم

يدرك منزلة الخلق الفا�ضل من الدين
1�سماع موجه

يختار المربي �أحد الأ�شرطة التالية : �أخلاق الكبار : د. 
خالد ال�سبت ، كيف تكت�سب الأخلاق الح�سنة : محمد 

المنجد ، �سل�سلة الأخلاق الإ�سلامية : محمد المنجد يعطي نماذج من ال�سير على الأخلاق الفا�ضلة

يلتزم بال�سلوك القويم
ممار�سة عملية

يمكن تحديد تلك الممار�سة من خلال التزامه مع نف�سه 
ببع�ض الأخلاق التي يحر�ص على تمثلها وتطبيقها 

كل فترة يتعامل بالخلق الفا�ضل مع الآخرين

ǼǕ
ƘǮ

ƢƩ
ȅ

Ɨ

يقوم بحقوق الأخوة في الله 
وواجباتها

يقارن بين الأخوة في الله وغيرها من العلاقات

1�سماع موجه

-يختار المربي �أحد الأ�شرطة التالية : الأخوة في الله 
حقوق وواجبات : عبد الرحمن العايد ، الأخوة في الله 

: محمد المنجد
-مما يلحظ �ضعف هذا الجانب )الأخوة في الله( 

في البيئات التربوية لعوامل وم�ؤثرات متنوعة يح�سن 
بالمربي نقا�شها واقتراح بع�ض الحلول المنا�سبة

يقدر دور الأخوة في الحيا ة

1مهمة �أدائيةيو�ضح العلاقة بين دوره كمربي ودوره ك�أخ
�إعداد مقال و�إر�ساله عبر البريد الإلكتروني يو�ضح 

فيها العلاقة بين دور المربي كمربي ودوره ك�أخ وير�سلها 
للمهتمين بالعمل التربوي
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ƟƗ
ƶǩ

Ɨ Ɲ
ƷƗƳ

Ƒ

يدير وقته بفعالية

يحر�ص على الأولويات في تنظيم وقته

�سماع 
1موجه

يختار المربي �أحد الأ�شرطة التالية : �إدارة الوقت : 
د. مريد الكلاب ، �إدارة الوقت : د. نجيب الرفاعي ، 

رتب حياتك : د. طارق ال�سويدان يو�ضح �آليات �إدارة الوقت

1برنامجير�سخ مفاهيم �إدارة الوقت في بيئته التربوية

من خلال عدة �أمور منها:
-اختيار فترة زمنية منا�سبة )يوم �أو ن�صف يوم( 

خلال رحلة ويطلب من المتربين �إدارة �أوقاتهم فيها 
وبعدها يعلق المربي على �أثر هذا ال�سلوك على حياتهم 

العملية وال�شخ�صية من حيث الإنتاج و...
-�إدارة برامج البيئة التربوية من خلال جداول 

وا�ضحة للمتربين
- نماذج من م�ضيعات الوقت في حياتنا وتقنيات 

للتغلب عليها
-تعليم المتربين �أب�سط الطرق العملية لإدارة �أوقاتهم 

ال�شخ�صية مع الحر�ص على توزيع جداول تنفيذيه 
لإدارة الوقت

ǼǱ
ƴƜ

ǩƗǷ
 Ǽ

Ʈǆ
ǩƗ

يلم ب�أبجديات الغذاء ال�صحي

يعرف مكونات الغذاء ال�صحي
قراءة موجهة +

1مهمة �أدائية

يختار المربي �أحد الكتب التالية : �أنماط الحياة 
ال�صحية )�سل�سلة �شخ�صيتي الإيجابية( ، �أ�س�س 

التغذية ال�صحية : جعفر ظاهر ، الغذاء والتغذية : 
مجموعة من المتخ�ص�صين في علم التغذية ، �إ�شراف : 

عزت �أمين وفاروق �شاهين

ير�صد الأغذية ال�ضارة �صحياً في بيئته التربوية يجتنب الأغذية ال�ضارة
ويتعاون مع المتربين للتخل�ص منها

يف�ضل تطبيق ذلك عملياً من خلال الحر�ص على ممار�سة عمليةيهتم بغذائه
توفير عنا�صر غذائية جيدة في الرحلات
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Ǽǭ
ȆǕ

ȃ
Ɨ Ǽ

ǕǸ
ǩƗ

يدرك �أهم مبادئ الإعلام 
و�أ�س�سه

يو�ضح مفهوم الإعلام ومجالاته

1قراءة موجهة

يختار المربي �أحد الكتب التالية : مدخل �إلى الإعلام 
والر�أي العام : د. محمد عبد الملك المتوكل ، الإعلام 
التربوي مفهومه ، مجالاته ، �أن�شطته وفنونه : د. عبد 

الله �أحمد الذيفاني ، �أبعاد غائبة التربية الإعلامية في 
المجتمع العربي المعا�صر : عبد الجبار دولة يبين �أركان الر�سالة الإعلامية

ƞǾ
ǭȆ

ƽȃ
Ɨ ƞ

Ǿƛ
ƸƢ

ǩƗ

ي�شرح مفهوم التربية 
الإ�سلامية وخ�صائ�صها

يو�ضح العلاقة بين الإ�سلام والتربية

1مو�ضوع تعلم

يمكن للمربي �أن ي�ستفيد من المراجع التالية : المدخل 
في �أ�صول التربية : د. نبيل متولي و�آخرون ، �أ�صول 

التربية الإ�سلامية و�أ�ساليبها : عبد الرحمن النحلاوي 
، التربية الإ�سلامية : �إبراهيم الدعيلج ، مهارات 

التربية الإ�سلامية : د. عبد الرحمن المالكي
- يمكن للمربي طرح حدث من القر�آن �أو ال�سيرة 

النبوية –ق�صة ال�شاب-الذي ا�ست�أذنه بالزنا مثلًا- 
والفوائد التربوية التي ت�ستفاد منها

ي�ستوعب �سمات الهدي النبوي وخ�صائ�صه في التربية

ي�ست�شعر �أهمية ربط المتربي بم�صادر التربية الإ�سلامية

مهم �أن تكون الور�شة ب�إدارة �أحد الخبراء1ور�شة عمليوظف خ�صائ�ص التربية الإ�سلامية في منهجه التعليمي
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ƞǭ
Ƙǖ

ǩƗ 
ƞǾ

ƛƸ
Ƣǩ

Ɨ

يعرف جوانب التربية البناءة

يعمل على تطوير مهاراته التربوية

2دورة

-   من �أهم المهارات التي يحتاجها مربي �أول �سنة : 
مهارات في اكت�ساب الخبرة الواعية ، مهارات العمل مع 
فريق ، مهارات في المتابعة والتوجيه التربوي ، مهارات 

في الات�صال الفردي ، مهارات في التح�ضير والإلقاء 
، مهارات في التعامل مع المرحلة العمرية الم�ستهدفة ، 
مهارات في التخطيط ، مهارات في �إدارة الرحلات ، 
مهارات في حل الم�شكلات ، مهارات في التحفيز ...
-    يمكن للملقي �أو المتلقي الا�ستفادة من المراجع 

التالية : مهارات التربية الإ�سلامية : د. عبد الرحمن 
المالكي ، حول التربية والتعليم ، بناء الأجيال : د. عبد 
الكريم بكار ، منهج التربية الإ�سلامية : د. محمد قطب

يلخ�ص مبادئ التربية الناجحة

يحذر من الأ�ساليب التربوية الخاطئة

يدرك مفهوم التربية 
ومقوماتها

يو�ضح مفهوم التربية و�أنواعها

قراءة موجهة +
1مهمة �أدائية

يختار المربي �أحد الكتب التالية : حول التربية والتعليم 
: د. عبد الكريم بكار ، منهج التربية الإ�سلامية : د. 

محمد قطب ، المدخل في �أ�صول التربية : د. نبيل متولي 
و�آخرون، التربية على منهج �أهل ال�سنة والجماعة : 

�أحمد فريد
يتنبه �إلى �ضرورة تعلم العلوم الإن�سانية

اقتراح برنامج تربوي طويل المدى ، يحاول فيه دمج يحاول دمج مقومات التربية مع و�سائل التطبيق
مقومات التربية مع و�سائل تطبيقه
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Ɨ

يفهم المنهج النبوي
في التربية الإيمانية

يدرك �أ�س�س التربية الإيمانية
1قراءة موجهة

يختار المربي �أحد الكتب التالية : التربية على منهج 
�أهل ال�سنة والجماعة : �أحمد فريد ، النبي المربي : د. 
�أحمد الأ�سمر ، منهج التابعين في تربية النفو�س : عبد 

الحميد البلالي ي�ستعر�ض نماذج للتربية الإيمانية

ي�شعر المتربي ب�أثر التربية الإيمانية على مختلف جوانب 
ممار�سة عملية�شخ�صيته

من خلال ربط الأحداث اليومية بالإيمان ؛ مثل : عند 
ح�صول توفيق معين له يعلل ذلك -�صادقاً -ب�أن ال�سبب 
قد يكون هو بر الوالدين �أو تركه الحرام ونحو ذلك من 

الأعمال ال�صالحة

يعتني بالنوافل وي�سارع �إلى 
الخيرات

يبادر لا�ستغلال موا�سم الطاعة
قراءة موجهة + 

1مهمة �أدائية

يختار المربي �أحد الكتب التالية : انتقاءات من كتاب 
لطائف المعارف : ابن رجب الحنبلي ، الر�سول �صلى 

الله عليه و�سلم: �سعيد حوى

اختيار ورد من عمل اليوم والليلة والالتزام به لمدة �شهريهتم بعمل اليوم والليلة

1م�شروعيعتني ببث روح التطوع لدى المتربي

من الم�شاريع الممكن القيام بها :
- كفالة �أ�سرة فقيرة �أو يتيم لمدة �شهر .

- ن�شر الوعي في حيّه �أو مدر�سته حول مر�ض معين .
- تطبيق حديث �أبي بكر : »من �أ�صبح منكم اليوم 

�صائماً ...« رواه م�سلم .
- محاربة ظاهرة �سلبية في المجتمع كالمعاك�سات .
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يهتم بالقر�آن الكريم قراءة 
وتف�سيراً

ي�ستوعب المعاني التف�صيلية لجزء عم وتبارك

م�شروع

مهمة 
�أدائية

2

2
- �شرح جزء عم للمتربين .

- �إعداد م�شروع في جزء تبارك يتكون من :
قراءة التف�سير من ثلاث كتب مختارة ، تو�ضيح 

غريب الكلمات ، تدوين ع�شرة �أ�سئلة على كل �سورة 
مع �إجاباتها ،ا�ستنباط الفوائد والدرو�س التربوية من 

ال�سورة – ثلاثة على الأقل-

يح�سن مهارة ا�ستنباط الأحكام والفوائد من الآيات 
القر�آنية

ي�ستوعب �أهم الأحكام الفقهية

يعرف تاريخ الفقه و�أ�صوله

5دورة

يمكن للملقي �أو المتلقي الا�ستفادة من المراجع التالية: 
تاريخ الفقه : مناع القطان ، تاريخ الفقه الإ�سلامي: 
د. عمر الأ�شقر ، المخت�صر في العبادات : د. خالد 
الم�شيقح ، الملخ�ص الفقهي : د. �صالح الفوزان ، 

الفقه المي�سر : الطيار ، المطلق ، المو�سى ، �ش: �سل�سلة 
فقه المعاملات : د. �سعد الخثلان ، حجة الله البالغة 

للإمام الدهلوي ، موقع : الفقه الإ�سلامي والدرر 
ال�سنية

يلم ب�أبرز �أحكام العبادات

يدرك �أحكام المعاملات التي يحتاجها

يناق�ش �أ�سرار الت�شريع في �أهم الأحكام الفقهية

يمتلك مهارات البحث العلمي

يتبنى المنهج العلمي ك�أداة للمعرفة
1مو�ضوع تعلم

يمكن للمربي �أن ي�ستفيد من المراجع التالية : كتابة 
البحث العلمي : د. عبد الوهاب �أبو �سليمان ، لمحات في 
المكتبة والبحث والم�صادر : د. محمد عجاج الخطيب ، 

مناهج البحث العلمي و�أ�صوله : باجد الع�ضياني ي�شرح خطوات البحث العلمي

يكتب بحثاً علمياً محدداً
1مهمة �أدائية

يكتب بحثاً )10 - 15( �صفحة وفق المنهجية العلمية 
حول مو�ضوع ذو علاقة ببيئته التربوية

ي�ستفيد من التقنية في البحث العلمي
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ǼǪ
Ǣǖ

ǩƗ

يجتنب �أخطاء التفكير 
ومعوقاته

1لقاء خبيريعدد �أبرز �أخطاء التفكير

يمكن للملقي �أو المتلقي الا�ستفادة من المراجع التالية 
: التفكير الم�ستقيم والتفكير الأعوج : روبرت ثاول�س ، 
تفكيرنا بين النمط ال�سقيم والمنهج ال�سليم : �إبراهيم 
ك�شت ، خطوة نحو التفكير القويم : عبد الكريم بكار

يلاحظ �أخطاء التفكير ويتعامل معها بوعي
1مهمة �أدائية

ت�صميم ثلاث مواقف تربوية تكون مظنة لأخطاء 
تفكير مختلفة وت�صحيح الأخطاء الواردة فيها 

بالتعاون مع المتربين ي�شجع المتربي على مقاومة �أخطائه في التفكير

يدرك خطوات اتخاذ القرار

يفهم المنهجية العلمية في اتخاذ القرار
1لقاء خبير

يمكن للملقي �أو المتلقي الا�ستفادة من المراجع التالية 
: كيف تنمي قدرتك على �إتخاذ القرار : �آلن باركر ، 

ترجمات لدرا�سات دعم �إتخاذ القرار : ق�سم الترجمة 
بمركز دعم اتخاذ القرار ب�شرطة دبي ، التردد في 

�إتخاذ القرار : �أحمد غنيم
يحر�ص على اتخاذ قراراته الخا�صة

ممار�سة عمليةي�ساعد المتربي على اتخاذ قراراته بوعي
يجتهد المربي في ا�ستغلال الفر�ص المتاحة -ك�أن 

ي�ست�شيره المتربي مثلًا في تخ�ص�صه -لتوجيه المتربي 
لاتخاذ قراراته بوعي دون �إملاء

ǻƸ
Ǧ

Ǟǩ
ا

يعرف ملامح ع�صره 
وكيف يعي�شه

يفهم �أبرز ملامح ع�صره

2قراءة موجهة

-قراءة كتاب : ع�صرنا والعي�ش في زمانه ال�صعب : د. 
عبد الكريم بكار

- يح�سن بالمربي �أثناء القراءة انتقاء التقنيات 
والأفكار المنا�سبة للمتربين ثم جدولتها وعر�ضها بلغة 
منا�سبة مع �أهمية مراعاة منا�سبة المطروح للمرحلة 
العمرية والبيئة والاهتمام بالكيف �أكثر من الكم ...

يعدد �سمات الم�سلم المعا�صر

يدرك �أبعاد العي�ش الفاعل في ع�صره
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ǻǸ
Ǖƴ

ǩƗ يدر�س منهج الأنبياء في
الدعوة �إلى الله

ي�ست�شعر دور الأنبياء في الإ�صلاح التربوي

1مو�ضوع تعلم

يمكن للمربي �أن ي�ستفيد من المراجع التالية : �شريط : 
منهج الأنبياء في الدعوة �إلى الله : د. �صالح الفوزان ، 
�شريط : منهج الأنبياء في الدعوة : د. �سفر الحوالي ، 

الر�سول العربي المربي : د. عبد الحميد الها�شمي يفهم معالم منهج الأنبياء في الدعوة �إلى الله

كتابة بحث مخت�صر عن منهج �أحد الأنبياء في الدعوة 1مهمة �أدائيةيدر�س نماذج من دعوة الأنبياء
�إلى الله

Ǽǥ
ǸǪ

ƾǩ
ƗǷ 

ǼǢ
ǪƲ

ǩƗ

يحذر من الأخلاق الذميمة 
ويجتنبها

يبغ�ض الخلق ال�سيئ و�أهله
1قراءة موجهة

يختار المربي �أحد الكتب التالية : �سوء الخلق : محمد 
الحمد ، ربع المهلكات من مخت�صر منهاج القا�صدين 
: ابن قدامة المقد�سي ، م�ساوئ الأخلاق ومذمومها : 

الخرائطي يدر�س نماذج مختلفة من �سوء الخلق

ت�صميم خطة علاجية للتعامل مع ثلاثة مظاهر 1مهمة �أدائيةيعالج مظاهر �سوء الخلق في بيئته التربوية
مختلفة ل�سوء الخلق في بيئته التربوية

ǼǕ
ƘǮ

ƢƩ
ȅ

Ɨ

يحر�ص على تمثل القدوة 
الح�سنة

يحترم الطبيعة الب�شرية في مفهوم القدوة

1لقاء خبير

يمكن للملقي �أو المتلقي الا�ستفادة من المراجع التالية 
: القدوة ال�صالحة �أخلاق قر�آنية ونماذج ربانية : 
ح�سني �أدهم جرار ، ي�س�ألونك عن القدوة : عادل 
العبد العالي ، القدوة مبادئ ونماذج : د. �صالح 

بن حميد ، �شريط : الدعاة ال�صامتون : د. محمد 
الدوي�ش ، �شريط : القدوة الح�سنة : �أبو �إ�سحاق 

الحويني
يقدر �أهمية القدوات في بناء الأجيال

ممار�سة عمليةيتمثل دور القدوة في بيئته التربوية
يجدر بالمربي �أثناء الممار�سة العملية لدور القدوة 

ا�ست�شعار �أن القدوة لا تحمله �أعباء فقط و�إنما تبني 
�أخلاقه و�شخ�صيته
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يفقه المرحلة العمرية
التي يمر بها

ور�شة عمليقدر احتياجاته ك�شاب
1

- يمكن للمربي �أن ي�ستفيد من المراجع التالية : 
علم نف�س نمو المراحل العمرية : د. عمر المفدى ، 

علم نف�س النمو : د. عبد الوهاب �سليمان

- يعد مطوية مخت�صرة عن مظاهر النمو في مهمة �أدائيةيدرك مظاهر النمو في مرحلة ال�شباب
مرحلة ال�شباب

1مهمة �أدائيةيح�سن التعامل مع تحديات مرحلة ال�شباب

الإطلاع على ع�شر م�شكلات من م�شاكل ال�شباب 
من خلال )كتب – مواقع ا�ست�شارات – �أ�شرطة 
..( وكتابة ملخ�ص عنها بعنوان : توجيهات في 

حل م�شكلات ال�شباب

يثق بنف�سه وي�ؤكد ذاته

يحترم حقوق الآخرين

2دورة

- يمكن للملقي �أو المتلقي الا�ستفادة من المراجع 
التالية : توكيد الذات : طريف فرج ، الثقة 

بالنف�س : برايان تري�سي ، الثقة الفائقة : �أب�سط 
الخطوات لبناء الثقة بالنف�س : جيل لندنفيلد ، 
بناء الثقة بالنف�س : د. �صالح الر�شيد ، عجائب 
الثقة بالنف�س : مو�سى المزيدي ، �شريط : الثقة 

بالنف�س : د. محمد ال�صغير
 -يح�سن التركيز على الجانب الوجداني 

وال�سلوكي للثقة بالنف�س
 -يمكن الا�ستفادة من الاختبارات النف�سية

يتعامل ب�أ�سلوب توكيدي مع الآخرين

يعرف كيف يحافظ على ثقته بنف�سه
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 يتقن مهارات التخطيط
ال�شخ�صي

يهتم بالتخطيط لأعماله

2دورة
 يمكن للملقي �أو المتلقي الا�ستفادة من المراجع التالية
 : كيف تخطط لحياتك : د. �صلاح الرا�شد ، �شريط :

مهارات التخطيط : د. طارق ال�سويدان
يو�ضح خطوات �إعداد خطة تطوير ذاتية

يتعامل بمرونة مع مخططاته ال�شخ�صية

يفكر بطريقة �إيجابية

ي�ستك�شف الجوانب الإيجابية للم�شكلات

2دورة

- يمكن للملقي �أو المتلقي الا�ستفادة من المراجع 
التالية : �شريط : التفكير الإيجابي : د. �صلاح الرا�شد 

، قوة التفكير : د. �إبراهيم الفقي ، العادات الع�شر 
: د. �إبراهيم القعيد ، الإن�سان الفعال : جمال جمال 

الدين ، فن التفكير : د. �أحمد البراء الأميري
- من البرامج المقترحة : جل�سة ي�شارك فيها المتربين 

حول المكا�سب والثمرات الإيجابية الموجودة داخل 
بيئتهم التربوية.

- يحر�ص المربي على �إظهار الزوايا الم�شرقة في بع�ض 
المواقف والأحداث التي يغلّب فيها المتربون النظرة 

ال�سلبية.

ي�شجع جو التفا�ؤل في بيئته التربوية
برنامج + 
ممار�سة 

عملية
1

ي�ساهم في فعل الإ�صلاح

Ǽǲ
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ǩƗ 
ǼǕ

Ǹǩ
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يتعامل بوعي مع التقنية 
جرد محتوى ع�شر مدونات تربوية ثم كتابة �أبرز ما 1مهمة �أدائيةيح�سن التعامل  مع المحتويات المختلفة للإنترنتالحديثة

تتميز به كل مدونة من وجهة نظرك.
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يكوّن نظرة عامة عن ال�سيا�سة 
و�أنظمتها

ي�شرح مفهوم ال�سيا�سة وعنا�صرها

1لقاء خبير

يمكن للملقي �أو المتلقي الا�ستفادة من المراجع التالية 
: مقدمة �إلى علم ال�سيا�سة : عبد المعطي ع�ساف ، 

مقدمة في علم ال�سيا�سة : يحيى الكعكي ، مقدمة في 
فقه النظام ال�سيا�سي : د. محمد ال�شريف

يقارن بين الأنظمة ال�سيا�سية وم�ؤ�س�ساتها

يعرف �أهم المفاهيم والم�صطلحات ال�سيا�سية

ǸǮ
ǲǩ

Ɨ Ƽ
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 Ǭ
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يقدر �أهمية مجال علم نف�س 
النمو في �أدواره التربوية

يو�ضح  فوائد درا�سة علم نف�س النمو على بيئته التربوية

1لقاء خبير

يمكن للملقي �أو المتلقي الا�ستفادة من المراجع التالية : 
النمو الإن�ساني »الطفولة والمراهقة« : �أ.د محمود عطا 
ح�سين عقل ، علم نف�س النمو »الطفولة والمراهقة  » 

:  د.حامد زهران

يظهر اهتماماً بالتفاعل مع مو�ضوعات علم نف�س النمو
وذلك من خلال : توظيف مو�ضوعات هذا العلم في 
برامجه التربوية ، مثال : يراعي خ�صائ�ص المراهق 

العقلية عند تقديمه �أحد مو�ضوعات التعلم
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ي�ستفيد من علم الإدارة 
التربوي  في بيئته التربوية

يدرك �أثر علم الإدارة التربوية على بيئته التربوية

1لقاء خبير

- يجب مراعاة الفرق بين الإدارة في القطاع 
الحكومي �أو الأهلي والعمل الخيري فلا يطغى على 

العمل الخيري ر�سمية علم الإدارة ويلحظ فيه جانب 
الاحت�ساب بلا �إفراط ولا تفريط.

- يمكن للملقي �أو المتلقي الا�ستفادة من المراجع 
التالية : الإدارة الإ�سلامية بين المنهج والممار�سة : 
د. حزام المطيري ، مقدمة في الإدارة والتخطيط 

التربوي : د. �صلاح م�صطفى ود. فاروق عمر

يفهم علاقة الإدارة بالتربية

يلم ب�أبرز نظريات الإدارة التربوية والتعليمية
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يقدر �أثر مجال علم النف�س 
التربوي على بيئته التربوية

يهتم ب�إتباع الأ�س�س العلمية في ممار�سته التربوية

1لقاء خبير
يراعى في هذه الكفاية �أهمية الأ�سئلة المفتوحة من يراعي خ�صو�صية م�ؤ�س�سته التربوية �أثناء التطبيق

الم�شاركين للخبير

يدرك المو�ضوعات الرئي�سية في مجال علم النف�س 
التربوي

يمكن للملقي �أو المتلقي الا�ستفادة من المراجع التالية 
: علم النف�س التربوي : محمد م�صطفى زيدان ، نبيل 
ال�سمالوطي ، علم النف�س التربوي : فاخر عاقل ، علم 

النف�س التربوي : م�صطفى غالب
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يعتني بالمنهج الحديث 
وتطبيقاته

1قراءة موجهةيقارن بين المنهج بمفهومه الحديث والقديم

يختار المربي �أحد الكتب التالية : �أ�سا�سيات المناهج : 
محمد المكاوي ، المناهج الدرا�سية : �صلاح م�صطفى 
، المناهج التعليمية : �شوقي ال�شريفي و �أحمد محمد 

�أحمد

1مهمة �أدائيةي�صمم برنامجاً تربوياً وفقاً للمنهج الحديث

زيارة ميدانية �أو لمواقع �إلكترونية ويختمها بتقرير 1زيارةيبرز مفهوم المنهج الحديث في  بيئته التربوية
موجز
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يعظم �شعائر الله في نفو�س 
المتربين

1برنامجيو�ضح معاني �شعائر الله

- �شرح معنى �شعائر الله وذكر كلام �أهل العلم 
في معناها في كلمة موجزة ثم تكليف كل واحد من 
المتربين باختيار �شعيرة من �شعائر الله الزمانية �أو 
المكانية وت�صميم برنامج حا�سوبي عنها لمدة خم�س 
دقائق ي�شمل : تعريفها " �أدلتها من الكتاب وال�سنة" 

نماذج من تعظيم ال�سلف لها – كيف نحافظ على 
تعظيمها ؟  ...   وعر�ضه في جل�سة محددة م�سبقاً.

- يمكن الا�ستفادة من وقائع م�ؤتمر تعظيم حرمات 
الإ�سلام – مجلة البيان.

ممار�سة عمليةيتعامل بحكمة مع مظاهر التق�صير في �شعائر الله

فمثلًا عند ن�شوء مظهر من مظاهر التق�صير في 
�شعائر الله في بيئته كحلق اللحية �أو الإ�سبال �أو 

التهاون في �صلاة الفجر ..الخ يبادر بدرا�سة الحالة 
ويتخذ �إجراءات �سريعة منا�سبة مراعياً عدة عوامل 

منها : حجم الظاهرة من حيث الظهور والخفاء 
،القلة والكثرة ، ال�صغر والكبر،... ، �سبب ن�شوءها، 
�آثارها على البيئة، طرق علاجها ... مع �أهمية عدم 

الت�أخر في الن�صح بالو�سيلة المنا�سبة

ممار�سة عمليةيحر�ص على الطاعة و�أ�سبابها

من ذلك : �إيقاف الن�شاط قبل وقت الآذان بوقت كاف 
للا�ستعداد لل�صلاة مع المبادرة لها، ا�ستغلال موا�سم 
الطاعة كرم�ضان وع�شر ذي الحجة ب�أن�شطة منا�سبة، 

الحر�ص على التطوعات كالأذكار وال�سنن الرواتب 
و�صلاة ال�ضحى ..

ممار�سة عمليةينفر من المع�صية و�أ�سبابها

1م�شروعي�شارك المتربي في ت�صميم م�شروع لتعظيم �شعائر الله

-�إن�شاء حملة �أو معر�ض عن �شعيرة من �شعائر الله 
ك�صلاة الفجر �أو الأمر بالمعروف والنهي عن المنكر 
-يمكن الا�ستفادة من وقائع م�ؤتمر تعظيم حرمات 

الإ�سلام – مجلة البيان
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يحر�ص على الرعاية الإيمانية 
لدى المتربين

1م�شروعيحر�ص على تجديد الإيمان في بيئته التربوية

من ذلك : التعاهد والحث على �صيام الأيام البي�ض 
وتهيئة الجو المنا�سب لذلك من �إفطار جماعي �أحياناً 
،عدم �إقامة الرحلات في هذا التاريخ ... التعاون مع 
جهة خيرية في حيه كمكتب الدعوة والإر�شاد وتوعية 
الجاليات في م�شروع محدد كح�صر الجاليات غير 

الم�سلمة في الحي ودعوتهم، �أو تن�سيق كلمات لم�ساجد 
الحي ...

زيارة �أحد الم�ست�شفيات كالنقاهة مثلًا مع توزيع 
هدايا على المر�ضى ... الخ

تقديم برنامج ترفيهي لأطفال دار الرعاية 1مهمة �أدائيةيت�سم بالعاطفة الإيمانية ال�صادقة
الاجتماعية ولمن �شابههم

رحلةيهتم بتزكية نف�سه وتهذيبها

رحلة فردية لمدة يومين �إلى المدينة النبوية تت�ضمن 
قراءة وتلخي�ص ثلاث منازل من تهذيب مدارج 

ال�سالكين لعبد المنعم العزي على �شكل �س�ؤال وجواب 
مع الاهتمام بالخلوة والعزلة

ǼǮ
Ǫǖ

ǩƗ يدرك مقا�صد و�أ�سرار
الت�شريع

1لقاء خبيريفهم مقا�صد ال�شريعة

يمكن للملقي �أو المتلقي الا�ستفادة من المراجع التالية 
: مقا�صد ال�شريعة : د. محمد اليوبي ، المخت�صر 
الوجيز في مقا�صد الت�شريع : د. عو�ض القرني ، 

نظرية المقا�صد : د. �أحمد الري�سوني ، مقدمة في علم 
مقا�صد ال�شريعة : د. �سعد ال�شثري

يراعي مقا�صد ال�شريعة في اختياراته
�إعداد برنامجاً لرحلة مدتها يوم واحد يو�ضح ارتباط 1مهمة �أدائية

برامجه بمقا�صد ال�شريعة له وللمتربين ي�ستفيد من المواقف التربوية في تو�ضيح مقا�صد ال�شريعة
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ǼǮ
Ǫǖ

ǩƗ ي�ستفيد من �سيرة الر�سول
�صلى الله عليه و�سلم في حياته 

التربوية

1لقاء خبيريفهم تاريخ تدوين ال�سيرة النبوية و�ضوابطها
التالية  المراجع  من  الا�ستفادة  المتلقي  �أو  للملقي  يمكن 
: �أ�ضواء على درا�سة ال�سيرة النبوية : �صالح ال�شامي ، 

كتابة التاريخ الإ�سلامي : د. محمد ال�صامل

يلم ب�أحداث ال�سيرة النبوية
1قراءة موجهة

 : المختوم  الرحيق   : التالية  الكتب  �أحد  المربي  يختار 
�ضوء  في  النبوية  ال�سيرة   ، المباركفوري  الرحمن  �صفي 
الم�صادر الأ�صلية : د. مهدي رزق الله ، ال�سيرة النبوية 
درا�سة تحليلية : محمد عبد القادر �أبو فار�س ، وقفات 

تربوية مع ال�سيرة النبوية : �أحمد فريد ،
مخت�صر ال�شمائل المحمدية : نا�صر الدين الألبانييلم ب�شمائل النبي �صلى الله عليه و�سلم و�أخلاقه

1م�شروعي�ستنبط المبادئ والدرو�س التربوية من الهدي النبوي

مع  للمتربين  منها  مواقف  �أو  النبوية  ال�سيرة  -�شرح 
ا�ستنباط المبادئ والدرو�س التربوية من الهدي النبوي،

ال�سيرة  عر�ض  في  المتربي  �إ�شراك  بالمربي  -يح�سن 
عوائد  من  ذلك  في  لما  والفوائد  الدرو�س  وا�ستنباط 
وتنمية  ال�سيرة  معاي�شة  هدف  تحقيق   : منها  حميدة 

ملكة الا�ستنباط وال�شعور بالم�س�ؤولية ونحو ذلك .
-يمكن الا�ستفادة من المراجع التالية : زاد المعاد : ابن 
قيم الجوزية ، درا�سة تحليلية ل�شخ�صية الر�سول محمد 
�صلى الله عليه و�سلم : د. محمد روا�س قلعه جي ، النبي 
المربي : د. �أحمد الأ�سمر، الر�سول العربي المربي : عبد 

الحميد الها�شمي

ǼǪ
Ǣǖ

ǩƗ يت�صف بالمرونة والانفتاح
العقلي

يفهم العلاقة بين العقل والنقل

1لقاء خبير

يمكن الا�ستفادة من المراجع التالية : الانفتاح العقلي في 
التربية الإ�سلامية : يحيى الجعفري

ر �أثر الانفتاح في نموه العقلي يقدِّ

للمرونة يدرك حدود المرونة والانفتاح العقلي كمكون  الخلاف  �أدبيات  �إلى  الإ�شارة  يح�سن 
العقلية

ممار�سة عمليةي�شجع على تنوع الآراء في البيئة التربوية
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ǼǪ
Ǣǖ

ǩƗ

يقر�أ بوعي وذكاء

يحدد هدفه من القراءة

2دورة

-        يح�سن التركيز على الجانب العملي في المهارات.
المراجع  من  الا�ستفادة  المتلقي  �أو  للملقي  يمكن       -
قراءة   ، ال�صوفي  اللطيف  عبد   : القراءة  فن   : التالية 
القراءة : فهد الحمود ، القراءة الذكية: �ساجد العبدلي 

، القراءة المثمرة : د. عبد الكريم بكار

يدرك �أبرز مهارات القراءة

يهتم بالقراءة النقدية

1م�شروعيتبنى ن�شر ثقافة القراءة الواعية في بيئته التربوية

-ت�صميم حقيبة �أو �أكثر للقراءة تكون متعددة الم�ستويات 
�أولًا،  القراءة   : جذاب  م�سمى  تحت  كم�شروع  وطرحها 
الم�ستويات  ومن  وهكذا  لترقى..  اقر�أ  المثقف،  بناء 

المقترحة : 
1.تحبيب القراءة)مجلات، كتيبات،ق�ص�ص وروايات(

ت�صبح  حتى  وهكذا   . متعددة  فنون  في  �سهلة  كتب   .2
والكيفية،  الكمية  في  التدرج  �أهمية  مع  عادة  القراءة 
حقيبة  كل  نهاية  عند  بم�شروع  المتربي  مطالبة  ويمكن 
ونحو  محددة  لكتب  بيانية  ر�سوم  �أو  الفوائد  كبطاقات 

ذلك.
في  الموجودة  القراءة  مناهج  من  الا�ستفادة  -يمكن 
حقائب  ومنها:  العنكبوتية  ال�شبكة  على  �أو  الأ�سواق 
يمكن  وكذلك  القر�شي،  راكان  �أ.�أبو  الموجهة  القراءة 
علي  د.  مع  الكريم  القر�آن  �إذاعة  لقاء  من  الا�ستفادة 

ال�شبيلي عن القراءة.

ǻǸ
Ǖƴ

ǩƗ يمار�س المهارات الدعوية
بكفاءة

يحر�ص على تطوير مهاراته الدعوية با�ستمرار

1مو�ضوع تعلم

- تحليل العمل وتحديد احتياجاته من المهارات 
الدعوية.

- يختار المربي مهارات ويتدرب عليها.
- يمكن للمربي �أن ي�ستفيد من المراجع التالية : 

تنمية المهارات ال�شخ�صية والدعوية : زاهر �أبو داود 
، مقدمات للنهو�ض بالعمل الدعوي : د. عبد الكريم 

بكار.
ي�شرح �آلية اكت�ساب المهارة الدعوية

1مهمة �أدائيةيهتم بتنمية بع�ض المهارات الدعوية لدى المتربي

- ت�صميم خطة لتنمية ثلاث مهارات دعوية لدى 
المتربين.

- يمكن للمربي �أن ي�ستفيد من المراجع التالية : 
التوريث الدعوي : د. محمد ال�شريف ، �أمانة التطوير : 

محمد القباطي.
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يدرك قواعد 
ومنطلقات اكت�ساب  

الأخلاق الفا�ضلة

يفهم فل�سفة الأخلاق في الإ�سلام
1قراءة موجهة

يختار المربي �أحد الكتب التالية : الأخلاق الفا�ضلة : د. 
عبد الله الرحيلي ، الأخلاق الإ�سلامية و�أ�س�سها : عبد 

الرحمن الميداني يعرف قواعد اكت�ساب الأخلاق الفا�ضلة

1م�شروعيهتم بالتربية الأخلاقية للمتربي

الأخلاقية  البنية  لتطوير  المدى  طويل  م�شروع  ت�صميم 
الأخلاق  من  جملة  المربي  يختار  مثال:  المتربين،  لدى 
ترتيبها  ثم  التربوية،  بيئته  في  غر�سها  يرغب  التي 
ح�سب الأولوية والإمكانية، وتق�سيمها على �سنة �أو �أكثر، 

وتنفيذها بلغات متعددة:
-ك�أن يطرح م�شروع معاهدات بين المتربين: ب�أن يتعاهد 
كل اثنين على �أمور منها: التحلي بهذا الخلق، ون�شره في 

بيئتهم القريبة ... وهكذا.
على  الأخلاق  من  مجموعة  في  بحثية  تكاليف  -طرح 
هذا  لاكت�ساب  تو�صيات  ت�ضمينها  طلب  مع  المتربين 

الخلق ...الخ.
-�شعار الأ�سبوع �أو ال�شهر: ويكون عن �أحد هذه الأخلاق 
الخلق:  هذا  لتحقيق  و�سائل  عدة  المتربين  من  ويطلب 

القدوة الح�سنة، توزيع �شريط، قراءة كتيب ..
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يطبق مهارات التوا�صل
مع المتربين

ي�ستمع للآخرين بتفهم

2 + 1دورة + م�شروع

- من �أهم المهارات التي يجب الاعتناء بها: مهارات 
الحوار والإقناع والإن�صات ...

- الاهتمام بالجانب الإجرائي للمهارات �أثناء الدورة، 
وفي الم�شروع ب�أن ي�ضع كل واحد من المربين له خطة 

ف�صلية لتطبيق مهارة �أو �أكثر في بيئته التربوية مع �أهمية 
و�ضوح الخطوات العملية التي �سيقوم بها.

- يمكن للملقي �أو المتلقي الا�ستفادة من المراجع التالية : 
مهارات الات�صال الفعال : �إ�صدارات مركز بميك ، �أنت 

و�أنا : محمد الجيو�سي ، الات�صال وال�سلوك الإن�ساني 
: برنت روبن ، الإن�سان الفعال : جمال جمال الدين ، 

العادات الع�شر لل�شخ�صية الناجحة : د. �إبراهيم القعيد 
، فنون الات�صال )�سل�سلة �شخ�صيتي الإيجابية( ، مهارات 

الات�صال: را�شد عي�سى.

يو�صل �أفكاره للآخرين بو�ضوح

يبدي اهتماما بتطوير مهاراته التوا�صلية

ƟƗ
ƶǩ

Ɨ Ɲ
ƷƗƳ

Ƒ

يبني خبراته وخبرات
المتربين بذكاء

ي�شرح مفهوم الخبرة
بير

ء خ
لقا

1

من الكتب الجميلة : تجارب وخبرات غيرت م�سار حياتي : 
با�سل �شيخو ، حكايات كفاح : د. كفاح فيا�ض ، كتب ال�سير 

الذاتية عموماً
يجيد التعامل مع �أدوات اكت�ساب الخبرة

برنامجيعتني بتوجيه المتربين في بناء خبراتهم

مثال : يعقد المربي جل�سة �أو ور�شة عمل مع المتربين بعنوان: 
كيف تنمي البيئة التربوية خبراتنا ؟ مع الإ�شارة �إلى مفهوم 

الخبرة و�أدوات اكت�سابها
-تنويع المهام والبرامج المتربين بما يحقق تنوع خبراتهم

-الاهتمام بالتغذية الراجعة �أثناء وبعد المهام التي ي�ؤديها 
المتربي

ǼǱ
ƴƜ

ǩƗǷ
 Ǽ

Ʈǆ
ǩƗ

يكت�سب المفاهيم الأ�سا�سية في 
اللياقة البدنية

يدرك م�س�ؤوليته تجاه بدنه
1لقاء خبير

يمكن الا�ستفادة من المراجع التالية : اللياقة البدنية 
للجميع : محمد ر�ضوان و�أحمد من�صور ، اللياقة البدنية 

وال�صحية : �ساري حمدان ونورما �سليم يو�ضح القواعد الأ�سا�سية للبرنامج الريا�ضي ال�سليم

1م�شروعيمار�س �أن�شطة حياتية يومية مفيدة للياقته
للياقته،  المفيدة  الحياتية  الأن�شطة  بع�ض  المربي  يحدد 
الأ�سبوع،  في  مرات  ثلاث  �ساعة  ن�صف  مدة  الم�شي  مثال: 

الالتزام بتمارين ريا�ضية محددة يومياً ...



88

ǧƘƪǮǩƗƞǭƘǖǩƗ ƞǽƘǞǦǩƗƞǅƘƲǩƗ ƞǽƘǞǦǩƗǬǪǖƢǩƗ ƷƘƾǭƨǭƗƸƜǩƗ ƳƴǕƞǭƘǕ ƟƘǶƩǸǭ
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ǼǕ

Ǹǩ
Ɨ

يتعامل بوعي مع التقنية 
الحديثة

يفهم مجالات التقنية الحديثة

2دورة

مهمة ي�ستفيد من التقنية في احتياجاته اليومية
�أدائية

تنظيم المواعيد ال�شخ�صية بالاعتماد على خدمة 
)google - calender(

�سواء المخاطر ال�صحية �أو العقلية �أو ال�شرعية ...يحذر من مخاطر التقنية و�أ�ضرارها

مهمة يجيد البحث الإلكتروني و�أدواته
بحث مو�ضوع تربوي بالاعتماد على البحث الالكتروني 1�أدائية

فقط
يح�سن التعامل  مع المحتويات المختلفة للإنترنت

Ǽǭ
ȆǕ

ȃ
Ɨ Ǽ

ǕǸ
ǩƗ

يدرك �أهم مبادئ الإعلام 
المقارنة بين و�سيلتين �إعلاميتين من حيث ت�أثيرهما 1مهمة �أدائيةيقارن بين و�سائل الإعلام المختلفةو�أ�س�سه

على بيئته التربوية
يتعامل ب�إيجابية مع و�سائل 

مع �أهمية الخروج بتو�صيات لتوظيف وا�ستثمار الآثار 1مهمة �أدائيةيقارن بين الآثار الإيجابية وال�سلبية للإعلامالإعلام
الإيجابية وتلافي الآثار ال�سلبية

ي�ست�شعر �أهمية التربية 
الإعلامية في المجتمع

يلم بمفهوم التربية الإعلامية ومقا�صدها

قراءة موجهة

1

يختار المربي �أحد الكتب التالية : �أبعاد غائبة التربية 
الإعلامية في المجتمع العربي المعا�صر : عبد الجبار 

دولة

يعدد �أهم مقومات وخ�صائ�ص خبراء التربية الإعلامية

يدرك �أهم مجالات التربية الإعلامية

يحدد العلاقة بين التربية الإعلامية والعولمة

ǸǮ
ǲǩ

Ɨ Ƽ
ǞǱ

 Ǭ
ǪǕ

يجيد التعامل التربوي
مع  المراهقين

يكتب كل �شخ�ص خ�صائ�ص للمراهقين ثم يتم نقا�شها 1م�شروعيفهم خ�صائ�ص النمو لدى المراهقين
جماعياً والخروج بخلا�صة جماعية

مهمة �أدائية + لقاء يجيد التعامل مع م�شكلات المراهقة
درا�سة حالتين درا�سة واقعية ت�ساعد على تحقيق كفاية 1 + 1خبير

حل الم�شكلات
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ǻǸ
ƛƸ

Ƣǩ
Ɨ Ǔ

ƘǮ
ƢƩ

ȅ
Ɨ Ǭ

ǪǕ

يدرك �أهم المو�ضوعات في
اجتماعيات التربية

يقدر �أثر مجال علم الاجتماع التربوي على بيئته 
التربوية

بير
ء خ

لقا

مهمة 
�أدائية

1

ن�شر مقال في مجموعة المواقع والمنتديات التربوية 1
حول هذه الكفاية

من المراجع المقترحة : علم الاجتماع التربوي : عبد ي�شرح علاقة التربية بعلم الاجتماع
الله الثبيتي

يف�سر معنى البناء والتنظيم الاجتماعي

يتعامل مع ال�شرائح المجتمعية ب�إيجابية

يمكن جمع �أفكار مقترحة للتعامل الإيجابي مع هذه 
ال�شرائح ،وتوزيع المربين على مجموعات ثم تختار 
كل مجموعة من )3-4( �أفكار لتطبيقها على �أر�ض 

الواقع

تت�ضمن كتابة تقرير نهائي يبين �أثر الم�ؤ�س�سات 1زيارةيقدر �أثر الم�ؤ�س�سات التربوية في بناء المتربي
التربوية في بناء المتربي

Ƽ
ǽƷ

ƴƢ
ǩƗ 

ǟƸ
Ǎ

Ƿ ƨ
ǵƘ

ǲǮ
ǩƗ

ي�ستخدم �أحدث و�سائل التقويم 
التربوي لتطوير عمله

يقارن بين القيا�س والتقويم
1دورة

يمكن للملقي �أو المتلقي الا�ستفادة من المراجع التالية : 
التقويم في المنظومة التربوية : د. علي �أحمد �سيد و د. 

�أحمد محمد ،  القيا�س والتقويم : را�شد الدو�سري يراعي اختيار الو�سائل الأ�صدق في التقويم

يختار المربي ثلاثة �أنواع مختلفة من التقويم خلال 1م�شروعيطبق �أنواع التقويم في بيئته التربوية
ف�صل درا�سي كامل ويطبقها في بيئته التربوية
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ǼǱ
ƘǮ

ǽȃ
Ɨ

يبتعد عن ال�شبهات
والترخ�ص المذموم

�أحد 1مهمة �أدائيةيو�ضح الترخ�ص المذموم المذموم في  الترخ�ص  الانترنت عن  مقال في  ن�شر 
المواقع التربوية

1م�شروعيح�صن المتربي من ال�شبهات
�أو  الم�سلمة  المر�أة  حجاب  عن  توعوية  حملة  ك�إن�شاء 
وعمل  و�أ�شرطة  مطويات  توزيع  تت�ضمن   ... الحب  عيد 

م�سابقة عائلية على كتاب منا�سب كحرا�سة الف�ضيلة 

ر الورع و�أهله 1برنامجيقدِّ

الورع  في  للمتربين  الحية  النماذج  �إبراز  على  الحر�ص 
ك�أن يختار �شخ�صيات تمثلت الورع في حياتها في القديم 
والحديث ثم يطلب من المربين �أو المتربين قراءة �أحدها  
ثم  ؟  حياته  في  الورع  تمثّل  كيف  �س�ؤال:  عن  والإجابة 

الخروج بتو�صيات كيف نر�سخ الورع في حياتنا

1م�شروعير�سخ مفهوم الورع في بيئته التربوية

-يتبنى كل واحد من المربين و المتربين تطبيق ما ينا�سب 
)الأ�سرة  القريبة  بيئته  في  ال�سابقة  التو�صيات  من 
-المدر�سة - الجامعة -..( وفق خطوات ومدة محددة 

يتفق عليها ثم ت�سلم نتائج الم�شروع للم�شرف المتابع
- يمكن الا�ستفادة من �شريط : الورع يا رجال ال�صحوة: 

د. محمد الدوي�ش .

1قراءة موجهةي�أخذ نف�سه بمعالي الأمور
يختار المربي �أحد الكتب التالية : الهمة العالية : محمد 
الحمد.علو الهمة : محمد �إ�سماعيل المقدم ، ف�صول من 

�صلاح الأمة في علو الهمة : �سيد ح�سين العفاني
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ǼǮ
Ǫǖ

ǩƗ

يدرك �أ�صول العقيدة وما 
ي�ضادها

ي�ستوعب منهج عقيدة �أهل ال�سنة والجماعة

5دورة

 : التالية  المراجع  من  الا�ستفادة  المتلقي  �أو  للملقي  يمكن 
مجمل   ، الحمد  محمد   : والجماعة  ال�سنة  �أهل  عقيدة 
�أ�صول �أهل ال�سنة والجماعة في العقيدة : د. نا�صر العقل ، 
الولاء والبراء في الإ�سلام : د. محمد بن �سعيد القحطاني 
،  منهج �أهل ال�سنة والجماعة في التعامل مع �أهل الأهواء 

والبدع : �إبراهيم الرحيلي 
�شريط : التوحيد و�أثره في النفو�س : د. �إبراهيم الدوي�ش 

الرحمن  عبد  د.   : الفرد  حياة  في  التوحيد  �أثر   : �شريط 
المحمود ، موقع : دمعة موحد

يلاحظ �آثار التوحيد على حياة الإن�سان

يعتني بدرا�سة �أركان الإيمان ال�ستة

ي�شرح منهج �أهل ال�سنة والجماعة في الولاء والبراء

يح�سن التعامل مع الفرق العقدية المخالفة

يحلل �أ�سباب انحراف الفرق و�ضلالها

ي�ستفيد من �سيرة الر�سول 
�صلى الله عليه و�سلم في حياته 

التربوية
1م�شروعي�ستنبط المبادئ والدرو�س التربوية من الهدي النبوي

مع  للمتربين  منها  مواقف  �أو  النبوية  ال�سيرة  -�شرح 
ا�ستنباط المبادئ والدرو�س التربوية من الهدي النبوي .

ال�سيرة  عر�ض  في  المتربي  �إ�شراك  بالمربي  -يح�سن 
عوائد  من  ذلك  في  لما  والفوائد  الدرو�س  وا�ستنباط 
حميدة منها : تحقيق هدف معاي�شة ال�سيرة وتنمية ملكة 

الا�ستنباط وال�شعور بالم�س�ؤولية ونحو ذلك .
-يمكن الا�ستفادة من المراجع التالية : زاد المعاد : ابن قيم 
الجوزية ، درا�سة تحليلية ل�شخ�صية الر�سول محمد �صلى 
الله عليه و�سلم : د. محمد روا�س قلعه جي ، النبي المربي 
: د. �أحمد الأ�سمر، الر�سول العربي المربي : عبد الحميد 

الها�شمي

ǼǪ
Ǣǖ

ǩƗ

يحل م�شكلاته بطريقة علمية

يتبنى مفهوماً وا�سعاً للم�شكلات

2دورة

- مهم الإ�شارة �إلى الر�ؤية ال�شرعية للم�شاكل كمدخل.
- يجدر بالمربي تطبيق خطوات حل الم�شكلات في حياته 

اليومية خ�صو�صاً ما يعر�ض له في بيئته التربوية مع 
المتربين حتى تتكون لديه مهارة حل الم�شكلات .

- يمكن للملقي �أو المتلقي الا�ستفادة من المراجع التالية: 
بلا ندم : د. �أكرم ر�ضا ، حل الم�شكلات : �سعيد مانع ، حل 

الم�شكلات خطوة خطوة : ريت�شارد �شانغ وبي كيللي.

يو�ضح خطوات حل الم�شكلات

يطبق طريقة حل الم�شكلات في بيئته التربوية
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ǻƸ
Ǧ

Ǟǩ
Ɨ

يفهم منهجية التعامل مع  
ال�شبهات المثارة حول الإ�سلام

يمتلك ح�صانة �شرعية من ال�شبهات
1لقاء خبير

يمكن الا�ستفادة من المراجع التالية : منهج �أهل ال�سنة 
والجماعة في التعامل مع �أهل الأهواء والبدع : �إبراهيم 
علي  د.   : ال�شبهات  مع  التعامل  في  قواعد   ، الرحيلي 
الحمادي ، موقع : الكا�شف ، موقع �شبكة القلم الفكرية، 

موقع الع�صر
يعرف القواعد ال�شرعية في التعامل مع ال�شبهات 

المعا�صرة

�أولوية في بيئته ويطبق عليها المنهج 1مهمة �أدائيةيطبق المنهج ال�شرعي في الرد على �شبهات مختارة اختيار �شبهة ذات 
ال�شرعي في الرد على ال�شبهات

ǻǸ
Ǖƴ

ǩƗ

يدرك الثوابت 
والمتغيرات في العمل 

الدعوي

1لقاء خبيريفرق بين الثوابت والمتغيرات في الدعوة
م�سيرة  في  والمتغيرات  الثوابت   : المقترحة  المراجع  من 
العمل الإ�سلامي : د. �صلاح ال�صاوي ، و�سائل و�ضوابط 

في العمل الإ�سلامي : جا�سم اليا�سين

1مهمة �أدائيةيتعامل بمرونة مع المتغيرات في العمل الدعوي
التطور  حول  المربين  بين  حوار  جل�سة  وتنظيم  �إدارة 
والقنوات  التلفاز  من  الدعاة  لمواقف  التاريخي 

الف�ضائية

ممار�سة عمليةيوجه العمل التربوي وفق الثوابت الدعوية

يعظم �شعيرة الأمر بالمعروف 
والنهي عن المنكر

يو�ضح ال�ضوابط العامة للأمر بالمعروف والنهي عن 
1مو�ضوع تعلمالمنكر

الأمر   : التالية  المراجع  من  ي�ستفيد  �أن  للمربي  يمكن 
الأمر   ، ال�سبت  د. خالد   : المنكر  والنهي عن  بالمعروف 
الم�سعود  العزيز  عبد  د.   : المنكر  عن  والنهي  بالمعروف 
د.   : المنكر  والنهي عن  بالمعروف  الأمر  �شبهات حول   ،

ف�ضل �إلهي

يتحلى ب�آداب الأمر بالمعروف والنهي عن المنكر

ممار�سة عملية

بحيث يقوم المربي بالأمر بالمعروف والنهي عن المنكر في 
محيطه القريب ك�أ�سرته وبيئته التربوية ومقر عمله ... 
بالأ�سلوب والطريقة المنا�سبة التي لا ت�صرفه عن مهمته 

الأ�سا�سية وهي التربية يجتهد في بذل الن�صح لعامة الم�سلمين
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ǼǕ
ƘǮ

ƢƩ
ȅ

Ɨ

يتحمل الم�س�ؤولية تجاه نف�سه 
والمتربين

1مو�ضوع تعلميعرف م�س�ؤوليته تجاه من حوله

- التركيز على حقيقة مفهوم تحمل الم�س�ؤولية وتكوين 
اتجاه �إيجابي نحوه

- يمكن للمربي �أن ي�ستفيد من المراجع التالية : 
الإح�سا�س بالم�س�ؤولية وتحمل تبعاتها : محمد عبد 

الرحيم عد�س ، الم�س�ؤولية : محمد عبد الهادي 
الم�صري ، تحمل الم�س�ؤولية الآن : الطريقة الفعالة 

للتغلب على عادة اللوم : ويليام كناو�س

1برنامجي�ؤكد على مفهوم الم�س�ؤولية في بيئته التربوية

- مع �أهمية مراعاة تفاوت الم�س�ؤوليات في البيئة 
التربوية.

- من البرامج المقترحة :
تكليف بع�ض المتربين ب�إدارة رحلة �أو تق�سيم تكاليف 

رحلة على جميع المتربين ثم التعقيب في نهاية الرحلة 
على مبد�أ الم�س�ؤولية وتحملها و�أثره في نجاح الأن�شطة 

في البيئة التربوية
قراءة ق�صة م�ؤمن �آل فرعون �أو �آل يا�سين من القر�آن 

الكريم وطلب ا�ستنباط الفوائد والدرو�س منها 
والتعليق على هذا المبد�أ من �ضمنها ...

ممار�سة عمليةيبادر لتحمل المهام الموكلة �إليه

ǼǞ
Ǎ

Ƙǖ
ǩƗǷ

 Ǽ
ƾǞ

ǲǩ
Ɨ

يجيد التعامل مع الحيل النف�سية

1قراءة موجهةيعدد �أبرز الحيل النف�سية

النف�سية  ال�صحة   : التالية  الكتب  �أحد  المربي  يختار 
والتوافق  النف�سية  ال�صحة   ، �أحمد  �سهير   : والتوافق 
النف�سي : �صبرة علي و�أ�شرف �شريت ، الحيل النف�سية 

: نهاد دروي�ش ، ما تحت الأقنعة : د. محمد ال�صغير

يلاحظ �سلوك الاحتيال لديه
لديهم م�شروع الاحتيال  �سلوك  ملاحظة  على  اثنان  يتفق 

والتعاون على التخل�ص من ذلك يف�ضل مواجهة الواقع على التحايل
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ƟƗ
ƶǩ

Ɨ Ɲ
ƷƗƳ

Ƒ

ينمي ح�سه الجمالي
وذوقه الرفيع

ي�ست�شعر معاني الجمال في الحياة

1قراءة موجهة

يختار المربي �أحد الكتب التالية : فنون الذوقيات 
والاتيكيت الإ�سلامي : عبد الله البو �سعيدي ، �آفاق 

الجمال : محمد الرا�شد ، �صفة �صاحب الذوق ال�سليم 
: ال�سيوطي ، الظاهرة الجمالية في الإ�سلام : �صالح 

ال�شامي
يحترم معايير المجتمع في الذوق

ور�شة برنامجيعزز قيمة الجمال في بيئته التربوية
يقترح من خلال ور�شة العمل مجموعة من الأفكار 1عمل

التي ت�ساعد على تنمية الجمال في البيئة التربوية

Ǽƽ
ƘǾƾ

ǩƗ 
ǼǕ

Ǹǩ
Ɨ

يكوّن نظرة عامة عن ال�سيا�سة 
و�أنظمتها

يعدد القواعد الأ�سا�سية التي تقوم عليها العلاقات 
الدولية

1لقاء خبير

يمكن الا�ستفادة من المراجع التالية : مقدمة في فقه 
النظام ال�سيا�سي : د. محمد ال�شريف ، فقه المتغيرات 

في علائق الدولة الم�سلمة بغير الم�سلمين : د. �سعد 
العتيبي

يبين �أنواع ال�سلطات وحدودها وعلاقتها بالأنظمة 
ال�سيا�سية

ممار�سة عمليةيراعي المتغيرات ال�سيا�سية في عمله التربوي
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ƞǾ
ǭȆ

ƽȃ
Ɨ ƞ

Ǿƛ
ƸƢ

ǩƗ

يعرف �أ�س�س التربية الإ�سلامية

1قراءة موجهةيفهم المعنى الإجمالي لأ�س�س التربية الإ�سلامية
يختار المربي �أحد الكتب التالية : �أ�صول التربية 
الإ�سلامية و�أ�ساليبها : عبد الرحمن النحلاوي ، 

التربية الإ�سلامية : �إبراهيم الدعيلج

يجيد غر�س �أ�س�س التربية الإ�سلامية في نفو�س المتربين

بير
ء خ

لقا

مهمة 
�أدائية

1
1

- ت�صميم برنامج لغر�س قيمة تربوية محددة . 
- يمكن الا�ستفادة من المراجع التالية : برنامج 

القيم الأخلاقية التربوي: دديان تيلمان، تعلم القيم 
وتعليمها: ماجد الجلاد.

ي�ست�شعر �أهمية التربية وفق هذه الأ�س�س

ƞǽ
Ǹƛ

ƸƢ
ǩƗ 

ƝƷ
ƗƳ

ȃ
Ɨ

يلم بوظائف الإدارة الأ�سا�سية

يعرف �أهم مقومات التخطيط الناجح

1دورة

يمكن للملقي �أو المتلقي الا�ستفادة من المراجع التالية: 
الإدارة الإ�سلامية بين المنهج والممار�سة : د. حزام 

المطيري ، مقدمة في الإدارة والتخطيط التربوي : د. 
�صلاح م�صطفى ود. فاروق عمر ، كيف تكتب خطة 

عمل ناجحة : المنظمة العربية للتنمية الإدارية ، دليل 
خطة العمل : دافيد بانجز جونيور ، الإدارة الحديثة 

في خدمة التربية – التخطيط -: لطف �أحمد 
الكب�سي، �شريط : التخطيط : د. طارق ال�سويدان ، 

موقع : مهاراتي

ي�سعى  لتنظيم �أعماله بنجاح

يقدّم الأعمال والبرامج المطروحة ب�أ�سلوب علمي

يقدم التوجيه الم�ستمر للعاملين معه

يتابع �أداء عمله بجدية

ǻǸ
ƛƸ

Ƣǩ
Ɨ Ƽ

Ǟǲ
ǩƗ 

ǬǪ
Ǖ

يدرك مفهوم التعلم ونماذجه

يفهم  نظريات التعلم ونماذجه

1لقاء خبير

يمكن الا�ستفادة من المراجع التالية : التعلم )نظريات 
وتطبيقات( : �أنور ال�شرقاوي ، نظريات التعلم : 

عماد الزغلول ،  نظريات التعليم و التعلم : محمد 
عبدالعزيز الغرباوي

يمكن الا�ستفادة من المراجع التالية : نظريات التعلم يهتم بالتطبيقات العملية لمفاهيم التعلم
وتطبيقاتها التربوية : جودت عبد الهادي

اختيار �أحد البرامج التربوية ويقومه وفق قوانين 1مهمة �أدائيةيقوّم  برامجه التربوية وفقا لقوانين التعلم ومبادئه
التعلم ومبادئه
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ǧƘƪǮǩƗƞǭƘǖǩƗ ƞǽƘǞǦǩƗƞǅƘƲǩƗ ƞǽƘǞǦǩƗǬǪǖƢǩƗ ƷƘƾǭƨǭƗƸƜǩƗ ƳƴǕƞǭƘǕ ƟƘǶƩǸǭ

Ƽ
ǽƷ

ƴƢ
ǩƗ 

ǟƸ
Ǎ

Ƿ ƨ
ǵƘ

ǲǮ
ǩƗ

متنوعة   تدري�س  طرق  ي�ستخدم 
في تعليمه

1قراءة موجهةيلخ�ص المفاهيم الأ�سا�سية للطرق الحديثة في التعليم

يختار المربي �أحد الكتب التالية : طرق التدري�س في 
القرن الواحد والع�شرين: عبد اللطيف فرج، طرائق 
الحيلة،  ومحمد  مرعي  توفيق   : العامة  التدري�س 

تدري�س التربية الإ�سلامية : ماجد الجلاد

مع خبير ، بحيث يتم ا�ستعرا�ض البرامج التربوية في 1ور�شة عمليختار طريقة التدري�س التي تنا�سبه وفق معايير وا�ضحة
المنهج وما الطريقة التدري�سية المنا�سبة لها

اختيار مو�ضوع وتطبيق طريقة جديدة عليه1مهمة �أدائيةيتدرب على �أبرز طرق التدري�س الحديثة

Ƽ
ǽƷ

ƴƢ
ǩƗ 

ǟƸ
Ǎ

Ƿ ƨ
ǵƘ

ǲǮ
ǩƗ

يطبق مهارات تدري�س
القر�آن الكريم في بيئته

1قراءة موجهةيفهم الآداب التربوية لتعليم القر�آن الكريم

�آداب  في  التبيان   : التالية  الكتب  �أحد  المربي  يختار 
 : القر�آن  حملة  �أخلاق   ، النووي   : القر�آن  حملة 
تحفيظ  حلقات  في  والمتعلم  المعلم  �آداب   ، الآجري 

القر�آن الكريم : عبد الرحمن المخلافي

1دورةيوظف مهارات التدري�س في بيئته التربوية

يمكن للملقي �أو المتلقي الا�ستفادة من المراجع التالية 
علي  د.   : القر�آنية  الحلقات  في  التدري�س  مهارات   :
المنتدى   : القر�آنية  والكتاتيب  المدار�س   ، الزهراني 
ماجد  الكريم:  القر�آن  تدري�س  مهارات   ، الإ�سلامي 

الجلاد

1ور�شة عمليعتني باختيار الأ�سلوب المنا�سب للمتربين في تدري�س
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تمهيد : 	
       الجداول الت�شغيلية هي الخطة التنفيذية التي ت�ستخدمها لتنزيل المقرر ال�سنوي على الأيام والأ�سابيع خلال الف�صول الدرا�سية. 
وهي الوثيقة التي �ستحتاج لحملها ب�صورة دائمة. ي�ضم الجدول الت�شغيلي لكل ف�صل درا�سي الكفايات المقررة لأربعة ع�شر �أ�سبوعاً، 
بمعدل يومين في الأ�سبوع. لكل يوم �ستجد الكفاية �أو الكفايات المقرر تناولها خلال هذا اليوم، وبجوارها �ستجد م�سار التعلم المقترح 
. تجدر الإ�شارة هنا �إلى �أن الجداول الت�شغيلية ت�ضم الكفايات ذات م�سارات التعلم التي خ�ص�ص لها وقت في التنفيذ. حيث توجد 
بع�ض الم�سارات ) الدورات – الرحلات – الممار�سة العملية( التي لم يخ�ص�ص لها وقت محدد في التنفيذ، ولذلك فهي لا تظهر في 
الجداول الت�شغيلية. ولذلك يجب عليك �أن تراجع المخطط التف�صيلي الذي ي�ضم جميع الكفايات المقررة عليك خلال ال�سنة بغ�ض 
النظر عما �إذا كان قد خ�ص�ص لها وقت في الجداول الت�شغيلية �أم لا. وربما ترغب في توزيع تلك الكفايات - التي لم يخ�ص�ص لها 
وقت محدد في الجداول الت�شغيلية – على بع�ض الأ�سابيع بما يتلاءم مع وقتك وظروفك الخا�صة حتى ت�ضمن عدم �إغفالها. لا تن�س 
�أن توزيع الكفايات على الأيام وتحديد الأيام التي �سيتم تنفيذ البرامج فيها هو �أمر يرجع �إليك بالدرجة الأولى. ولذلك ت�صرف 
بحرية في هذا التوزيع بما يتنا�سب مع ظروفك، ب�شرط �أن تحافظ على معدل الإنجاز كما هو مقرر في المنهج، حتى ت�ضمن تنفيذ 

الكفايات بالمعدل المطلوب.
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جدول السنة الأولى – الفصل الدراسي الأول

ǓǸƜƽȁƗƨǭƘǱƸƜǩƗǬǪǖƢǩƗ ƷƘƾǭ
لقاء خبيريعرف كيف يتعامل مع القر�آنالأول

الثاني
يقارن بين الأخوة في الله وغيرها من العلاقات

�سماع موجه
يقدر دور الأخوة في الحياة

مهمة �أدائيةيو�ضح العلاقة بين دوره كمربي ودوره ك�أخالثالث
برنامجي�ست�شعر �أثر القر�آن على حياتهالرابع

م�شروع جماعييحفز المتربي على تدبر القر�آن وتمثله في �سلوكهالخام�س

ال�ساد�س
يعرف مكونات الغذاء ال�صحي

قراءة موجهة + مهمة �أدائية
يجتنب الأغذية ال�ضارة

مو�ضوع تعلميعلم المتربي �أحكام التجويدال�سابع

الثامن
يحر�ص على الأولويات في تنظيم وقته

�سماع موجه يو�ضح �آليات �إدارة الوقت
ير�سخ مفاهيم �إدارة الوقت في بيئته التربوية

التا�سع
يبذل جهده في تمثل �صفات المربي الداعية

مو�ضوع تعلم يجتنب ما ي�سيء ل�شخ�صية الداعية
يحر�ص على التزام هدي و�سمت الدعاة �إلى الله

برنامجير�سخ مفاهيم �إدارة الوقت في بيئته التربويةالعا�شر

الحادي ع�شر
ي�ست�شعر لذة العبادة

�سماع موجه
ر �أهمية التعبد في حياته وحياة المتربي يقدِّ

مهمة �أدائية 1ي�ستوعب المعاني التف�صيلية لجزء عم وتباركالثاني ع�شر

الثالث ع�شر
يدرك منزلة الخلق الفا�ضل من الدين

�سماع موجه
يعطي نماذج من ال�سير على الأخلاق الفا�ضلة

الرابع ع�شر
يلخ�ص منهج �أهل ال�سنة والجماعة في �أ�سماء الله و�صفاته

مو�ضوع تعلم 1 ي�شرح الآثار الإيمانية للأ�سماء وال�صفات
يتمثل معاني �أ�سماء الله و�صفاته في �سلوكه
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جدول الدورات – السنة الأولى – الفصل الدراسي الأول

ǫƞǭƘǖǩƗ ƞǽƘǞǦǩƗƞǅƘƲǩƗ ƞǽƘǞǦǩƗǫƘǽȁƗ ƳƴǕ

يعتني بالعبادات القلبية1

يعرف معنى العبادات القلبية

2 يبين �أثر العبادات القلبية على ال�سلوك

يحذر من �إتباع الأهواء القلبية

2يعرف �أ�صول التف�سير ومناهجهيهتم بالقر�آن الكريم قراءة وتف�سيرا2ً

يعتني بمهارات التفكير الإبداعي3
يو�ضح مهارات التفكير الإبداعي

2
يقدر �أثر الإبداع في تطور الحياة
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جدول السنة الأولى – الفصل الدراسي الثاني

ǓǸƜƽȁƗƨǭƘǱƸƜǩƗǬǪǖƢǩƗ ƷƘƾǭ

الأول
يو�ضح مفهوم التربية و�أنواعها

قراءة موجهة + مهمة �أدائية يتنبه �إلى �ضرورة تعلم العلوم الإن�سانية
يحاول دمج مقومات التربية مع و�سائل التطبيق

الثاني
يدرك �أ�صول منهج �أهل ال�سنة والجماعة في التلقي والا�ستدلال

لقاء خبير
يحذر من المناهج المخالفة لمنهج �أهل ال�سنة والجماعة

مهمة �أدائيةيطبق منهج �أهل ال�سنة في التلقي والا�ستدلال على م�سائل مختارةالثالث

الرابع
يو�ضح العلاقة بين الإ�سلام والتربية

مو�ضوع تعلم ي�ستوعب �سمات الهدي النبوي وخ�صائ�صه في التربية
ي�ست�شعر �أهمية ربط المتربي بم�صادر التربية الإ�سلامية

ور�شة عمليوظف خ�صائ�ص التربية الإ�سلامية في منهجه التعليميالخام�س
مهمة �أدائية 2ي�ستوعب المعاني التف�صيلية لجزء عم وتباركال�ساد�س

ال�سابع
يهتم بدرا�سة المنهج النبوي في الدعوة

قراءة موجهة
يفهم �أبرز الن�صو�ص ال�شرعية الواردة في الدعوة

م�شروع جماعيي�شجع على الإبداع في بيئته التربويةالثامن
مهمة �أدائيةيولّد حلولًا �إبداعية لم�شكلات تربوية مختارةالتا�سع
مهمة �أدائيةيطبق �أ�ساليب النبي �صلى الله عليه و�سلم في التعليمالعا�شر

الحادي ع�شر
يلخ�ص منهج �أهل ال�سنة والجماعة في �أ�سماء الله و�صفاته

مو�ضوع تعلم 2 ي�شرح الآثار الإيمانية للأ�سماء وال�صفات
يتمثل معاني �أ�سماء الله و�صفاته في �سلوكه

مهمة �أدائيةيراعي مقومات الت�صور الإ�سلامي للدعوة في بيئته التربويةالثاني ع�شر

الثالث ع�شر
يو�ضح مفهوم الإعلام ومجالاته

قراءة موجهة
يبين �أركان الر�سالة الإعلامية

مو�ضوع تعلميتبنى المفهوم الوا�سع للعبادةالرابع ع�شر
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جدول الدورات – السنة الأولى – الفصل الدراسي الثاني

ǫƞǭƘǖǩƗ ƞǽƘǞǦǩƗƞǅƘƲǩƗ ƞǽƘǞǦǩƗǫƘǽȁƗ ƳƴǕ

يعتني بالمنهجية في التعلم والتعليم1
ي�ستوعب المنهجية في طلب العلم

3 ي�ؤمن ب�أهمية التعلم الم�ستمر مدى الحياة
ر العلم والعلماء يقدِّ

يعرف جوانب التربية البناءة2
يعمل على تطوير مهاراته التربوية

2 يلخ�ص مبادئ التربية الناجحة
يحذر من الأ�ساليب التربوية الخاطئة
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جدول السنة الثانية – الفصل الدراسي الأول

ǓǸƜƽȁƗƨǭƘǱƸƜǩƗǬǪǖƢǩƗ ƷƘƾǭ

الأول
يحترم الطبيعة الب�شرية في مفهوم القدوة

لقاء خبير يقدر �أهمية القدوات في بناء الأجيال

الثاني
ي�ستوعب المعاني التف�صيلية لجزء عم وتبارك

م�شروع 1
يح�سن مهارة ا�ستنباط الأحكام والفوائد من الآيات القر�آنية

الثالث
يدرك �أ�س�س التربية الإيمانية

قراءة موجهة
ي�ستعر�ض نماذج للتربية الإيمانية

الرابع
يقدر احتياجاته ك�شاب

ور�شة عمل + مهمة ادائية
يدرك مظاهر النمو في مرحلة ال�شباب

الخام�س
ي�ست�شعر دور الأنبياء في الإ�صلاح التربوي

مو�ضوع تعلم
يفهم معالم منهج الأنبياء في الدعوة �إلى الله

مهمة �أدائيةيدر�س نماذج من دعوة الأنبياءال�ساد�س

ال�سابع
قراءة موجهة +يبادر لا�ستغلال موا�سم الطاعة

مهمة �أدائية يهتم بعمل اليوم والليلة

الثامن
يو�ضح  فوائد درا�سة علم نف�س النمو على بيئته التربوية

لقاء خبير
يظهر اهتماماً بالتفاعل مع مو�ضوعات علم نف�س النمو

مهمة �أدائيةيح�سن التعامل مع تحديات مرحلة ال�شبابالتا�سع

العا�شر
يبغ�ض الخلق ال�سيئ و�أهله

قراءة موجهة
يدر�س نماذج مختلفة من �سوء الخلق

مهمة �أدائيةيعالج مظاهر �سوء الخلق في بيئته التربويةالحادي ع�شر
م�شروعيعتني ببث روح التطوع لدى المتربيالثاني ع�شر
مهمة �أدائيةيح�سن التعامل  مع المحتويات المختلفة للإنترنتالثالث ع�شر

الرابع ع�شر
يفهم المنهجية العلمية في اتخاذ القرار

لقاء خبير
يحر�ص على اتخاذ قراراته الخا�صة
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جدول الدورات – السنة الثانية – الفصل الدراسي الأول

ǫƞǭƘǖǩƗ ƞǽƘǞǦǩƗƞǅƘƲǩƗ ƞǽƘǞǦǩƗǫƘǽȁƗ ƳƴǕ

ي�ستوعب �أهم الأحكام الفقهية1

يعرف تاريخ الفقه و�أ�صوله

5
يلم ب�أبرز �أحكام العبادات

يدرك �أحكام المعاملات التي يحتاجها

يناق�ش �أ�سرار الت�شريع في �أهم الأحكام الفقهية

يتقن مهارات التخطيط ال�شخ�صي2

يهتم بالتخطيط لأعماله

2 يو�ضح خطوات �إعداد خطة تطوير ذاتية

يتعامل بمرونة مع مخططاته ال�شخ�صية
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جدول السنة الثانية – الفصل الدراسي الثاني

ǓǸƜƽȁƗƨǭƘǱƸƜǩƗǬǪǖƢǩƗ ƷƘƾǭ

الأول
يهتم باتباع الأ�س�س العلمية في ممار�سته التربوية

لقاء خبير يراعي خ�صو�صية م�ؤ�س�سته التربوية �أثناء التطبيق
يدرك المو�ضوعات الرئي�سية في مجال علم النف�س التربوي

قراءة موجهةيقارن بين المنهج بمفهومه الحديث والقديمالثاني
مهمة �أدائيةي�صمم برنامجاً تربوياً وفقاً للمنهج الحديثالثالث
زيارةيبرز مفهوم المنهج الحديث في  بيئته التربويةالرابع

برنامجي�شجع جو التفا�ؤل في بيئته التربويةالخام�س

ال�ساد�س
ي�شرح مفهوم ال�سيا�سة وعنا�صرها

لقاء خبير يقارن بين الأنظمة ال�سيا�سية وم�ؤ�س�ساتها
يعرف �أهم المفاهيم والم�صطلحات ال�سيا�سية

مهمة �أدائيةيلاحظ �أخطاء التفكير ويتعامل معها بوعيال�سابع ي�شجع المتربي على مقاومة �أخطائه في التفكير

م�شروع 2ي�ستوعب المعاني التف�صيلية لجزء عم وتباركالثامن يح�سن مهارة ا�ستنباط الأحكام والفوائد من الآيات القر�آنية

مو�ضوع تعلميتبنى المنهج العلمي ك�أداة للمعرفةالتا�سع ي�شرح خطوات البحث العلمي
لقاء خبيريعدد �أبرز �أخطاء التفكيرالعا�شر

الحادي ع�شر
يفهم �أبرز ملامح ع�صره

قراءة موجهة 1 يعدد �سمات الم�سلم المعا�صر
يدرك �أبعاد العي�ش الفاعل في ع�صره

مهمة �أدائيةيكتب بحثاً علمياً محدداًالثاني ع�شر ي�ستفيد من التقنية في البحث العلمي

الثالث ع�شر
يفهم �أبرز ملامح ع�صره

قراءة موجهة 2 يعدد �سمات الم�سلم المعا�صر
يدرك �أبعاد العي�ش الفاعل في ع�صره

الرابع ع�شر
يدرك �أثر علم الإدارة التربوية على بيئته التربوية

لقاء خبير يفهم علاقة الإدارة بالتربية
يلم ب�أبرز نظريات الإدارة التربوية والتعليمية
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جدول الدورات - السنة الثانية – الفصل الدراسي الثاني

ǫƞǭƘǖǩƗ ƞǽƘǞǦǩƗƞǅƘƲǩƗ ƞǽƘǞǦǩƗǫƘǽȁƗ ƳƴǕ

يثق بنف�سه وي�ؤكد ذاته1

يحترم حقوق الآخرين

2 يتعامل ب�أ�سلوب توكيدي مع الآخرين

يعرف كيف يحافظ على ثقته بنف�سه

يفكر بطريقة �إيجابية2

ي�ستك�شف الجوانب الإيجابية للم�شكلات

2 ي�شجع جو التفا�ؤل في بيئته التربوية

ي�ساهم في فعل الإ�صلاح
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جدول السنة الثالثة – الفصل الدراسي الأول

ǓǸƜƽȁƗƨǭƘǱƸƜǩƗǬǪǖƢǩƗ ƷƘƾǭ

الأول
يحر�ص على تطوير مهاراته الدعوية با�ستمرار

مو�ضوع تعلم
ي�شرح �آلية اكت�ساب المهارة الدعوية

الثاني

ي�شرح مفهوم الخبرة

لقاء خبير يجيد التعامل مع �أدوات اكت�ساب الخبرة

برنامجيعتني بتوجيه المتربين في بناء خبراتهم

مهمة �أدائيةيهتم بتنمية بع�ض المهارات الدعوية لدى المتربيالثالث

لقاء خبيريجيد التعامل مع م�شكلات المراهقةالرابع

مهمة �أدائيةيت�سم بالعاطفة الإيمانية ال�صادقةالخام�س

م�شروعيحر�ص على تجديد الإيمان في بيئته التربويةال�ساد�س

مهمة �أدائيةيجيد التعامل مع م�شكلات المراهقةال�سابع

م�شروعيتبنى ن�شر ثقافة القراءة الواعية في بيئته التربويةالثامن

لقاء خبيريفهم تاريخ تدوين ال�سيرة النبوية و�ضوابطهاالتا�سع

العا�شر

ي�ستمع للآخرين بتفهم

م�شروع يو�صل �أفكاره للآخرين بو�ضوح

يبدي اهتماماً بتطوير مهاراته التوا�صلية

الحادي ع�شر
يلم ب�أحداث ال�سيرة النبوية

قراءة موجهة
يلم ب�شمائل النبي �صلى الله عليه و�سلم و�أخلاقه

م�شروع 1ي�ستنبط المبادئ والدرو�س التربوية من الهدي النبويالثاني ع�شر

مهمة �أدائيةيقارن بين الآثار الإيجابية وال�سلبية للإعلامالثالث ع�شر

م�شروعيفهم خ�صائ�ص النمو لدى المراهقينالرابع ع�شر



108

جدول الدورات – السنة الثالثة – الفصل الدراسي الأول

ǫƞǭƘǖǩƗ ƞǽƘǞǦǩƗƞǅƘƲǩƗ ƞǽƘǞǦǩƗǫƘǽȁƗ ƳƴǕ

يقر�أ بوعي وذكاء1
يحدد هدفه من القراءة

2 يدرك �أبرز مهارات القراءة
يهتم بالقراءة النقدية

يطبق مهارات التوا�صل مع المتربين2
ي�ستمع للآخرين بتفهم

2 يو�صل �أفكاره للآخرين بو�ضوح
يبدي اهتماما بتطوير مهاراته التوا�صلية
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جدول السنة الثالثة – الفصل الدراسي الثاني

ǓǸƜƽȁƗƨǭƘǱƸƜǩƗǬǪǖƢǩƗ ƷƘƾǭ
لقاء خبيريفهم مقا�صد ال�شريعةالأول

الثاني
يراعي مقا�صد ال�شريعة في اختياراته

مهمة �أدائية
ي�ستفيد من المواقف التربوية في تو�ضيح مقا�صد ال�شريعة

الثالث

يلم بمفهوم التربية الإعلامية ومقا�صدها

قراءة موجهة
يعدد �أهم مقومات وخ�صائ�ص خبراء التربية الإعلامية

يدرك �أهم مجالات التربية الإعلامية
يحدد العلاقة بين التربية الإعلامية والعولمة

مهمة �أدائيةيقارن بين و�سائل الإعلام المختلفةالرابع
برنامجيو�ضح معاني �شعائر اللهالخام�س
م�شروعي�شارك المتربي في ت�صميم م�شروع لتعظيم �شعائر اللهال�ساد�س

ال�سابع
يفهم فل�سفة الأخلاق في الإ�سلام

قراءة موجهة
يعرف قواعد اكت�ساب الأخلاق الفا�ضلة

م�شروعيهتم بالتربية الأخلاقية للمتربيالثامن

التا�سع
يدرك م�س�ؤوليته تجاه بدنه

لقاء خبير
يو�ضح القواعد الأ�سا�سية للبرنامج الريا�ضي ال�سليم

م�شروعيمار�س �أن�شطة حياتية يومية مفيدة للياقتهالعا�شر

الحادي ع�شر

يقدر �أثر مجال علم الاجتماع التربوي على بيئته التربوية

لقاء خبير
ي�شرح علاقة التربية بعلم الاجتماع

يف�سر معنى البناء والتنظيم الاجتماعي
يتعامل مع ال�شرائح المجتمعية ب�إيجابية

زيارةيقدر �أثر الم�ؤ�س�سات التربوية في بناء المتربيالثاني ع�شر
م�شروعيطبق �أنواع التقويم في بيئته التربويةالثالث ع�شر
مهمة �أدائيةيقدر �أثر مجال علم الاجتماع التربوي على بيئته التربويةالرابع ع�شر
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جدول الدورات – السنة الثالثة – الفصل الدراسي الثاني

ǫƞǭƘǖǩƗ ƞǽƘǞǦǩƗƞǅƘƲǩƗ ƞǽƘǞǦǩƗǫƘǽȁƗ ƳƴǕ

يتعامل بوعي مع التقنية الحديثة1

يفهم مجالات التقنية الحديثة

2

ي�ستفيد من التقنية في احتياجاته اليومية

يحذر من مخاطر التقنية و�أ�ضرارها

يجيد البحث الإلكتروني و�أدواته

يح�سن التعامل  مع المحتويات المختلفة للإنترنت

2
ي�ستخدم �أحدث و�سائل التقويم 

التربوي لتطوير عمله
يقارن بين القيا�س والتقويم

1
يراعي اختيار الو�سائل الأ�صدق في التقويم
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جدول السنة الرابعة – الفصل الدراسي الأول

ǓǸƜƽȁƗƨǭƘǱƸƜǩƗǬǪǖƢǩƗ ƷƘƾǭ

لقاء خبيريفرق بين الثوابت والمتغيرات في الدعوةالأول

قراءة موجهةيفهم الآداب التربوية لتعليم القر�آن الكريمالثاني

مهمة �أدائيةيتعامل بمرونة مع المتغيرات في العمل الدعويالثالث

م�شروع 2ي�ستنبط المبادئ والدرو�س التربوية من الهدي النبويالرابع

مو�ضوع تعلميعرف م�س�ؤوليته تجاه من حولهالخام�س

ور�شة عمليعتني باختيار الأ�سلوب المنا�سب للمتربين في تدري�س القر�آنال�ساد�س

برنامجي�ؤكد على مفهوم الم�س�ؤولية في بيئته التربويةال�سابع

الثامن
ي�ست�شعر معاني الجمال في الحياة

قراءة موجهة
يحترم معايير المجتمع في الذوق

ور�شة عمل + برنامجيعزز قيمة الجمال في بيئته التربويةالتا�سع

العا�شر

يعدد �أبرز الحيل النف�سية

قراءة موجهة + م�شروع يلاحظ �سلوك الاحتيال لديه

يف�ضل مواجهة الواقع على التحايل

ر الورع و�أهلهالحادي ع�شر برنامجيقدِّ

م�شروعير�سخ مفهوم الورع في بيئته التربويةالثاني ع�شر

مهمة �أدائيةيو�ضح متى ي�صبح الترخ�ص مذموماًالثالث ع�شر

م�شروعيح�صن المتربي من ال�شبهاتالرابع ع�شر
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جدول الدورات – السنة الرابعة – الفصل الدراسي الأول

ǫƞǭƘǖǩƗ ƞǽƘǞǦǩƗƞǅƘƲǩƗ ƞǽƘǞǦǩƗǫƘǽȁƗ ƳƴǕ

يحل م�شكلاته بطريقة علمية1

يتبنى مفهوماً وا�سعاً للم�شكلات

2 يو�ضح خطوات حل الم�شكلات

يطبق طريقة حل الم�شكلات في بيئته التربوية

2
يطبق مهارات تدري�س
القر�آن الكريم في بيئته

1يوظف مهارات التدري�س في بيئته التربوية
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جدول السنة الرابعة – الفصل الدراسي الثاني

ǓǸƜƽȁƗƨǭƘǱƸƜǩƗǬǪǖƢǩƗ ƷƘƾǭ

قراءة موجهةيفهم المعنى الإجمالي لأ�س�س التربية الإ�سلاميةالأول

الثاني
يجيد غر�س �أ�س�س التربية الإ�سلامية في نفو�س المتربين

لقاء خبير
ي�ست�شعر �أهمية التربية وفق هذه الأ�س�س

مهمة �أدائيةيجيد غر�س �أ�س�س التربية الإ�سلامية في نفو�س المتربينالثالث

الرابع
يفهم  نظريات التعلم ونماذجه

لقاء خبير
يهتم بالتطبيقات العملية لمفاهيم التعلم

مهمة �أدائيةيقوّم  برامجه التربوية وفقا لقوانين التعلم ومبادئهالخام�س

ال�ساد�س
يعدد القواعد الأ�سا�سية التي تقوم عليها العلاقات الدولية

لقاء خبير
يبين �أنواع ال�سلطات وحدودها وعلاقتها بالأنظمة ال�سيا�سية

قراءة موجهةيلخ�ص المفاهيم الأ�سا�سية للطرق الحديثة في التعليمال�سابع

ور�شة عمليختار طريقة التدري�س التي تنا�سبه. وفق معايير وا�ضحةالثامن

مهمة �أدائيةيتدرب على �أبرز طرق التدري�س الحديثةالتا�سع

العا�شر

يفهم العلاقة بين العقل والنقل

لقاء خبير ر �أثر الانفتاح في نموه العقلي يقدِّ

يدرك حدود المرونة والانفتاح العقلي

قراءة موجهةي�أخذ نف�سه بمعالي الأمورالحادي ع�شر

مو�ضوع تعلميو�ضح ال�ضوابط العامة للأمر بالمعروف والنهي عن المنكرالثاني ع�شر

الثالث ع�شر
يمتلك ح�صانة �شرعية من ال�شبهات

لقاء خبير
يعرف القواعد ال�شرعية في التعامل مع ال�شبهات المعا�صرة

مهمة �أدائيةيطبق المنهج ال�شرعي في الرد على �شبهات مختارةالرابع ع�شر
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جدول الدورات – السنة الرابعة – الفصل الدراسي الثاني

ǫƞǭƘǖǩƗ ƞǽƘǞǦǩƗƞǅƘƲǩƗ ƞǽƘǞǦǩƗǫƘǽȁƗ ƳƴǕ

يدرك �أ�صول العقيدة وما ي�ضادها1

ي�ستوعب منهج عقيدة �أهل ال�سنة والجماعة

5

يلاحظ �آثار التوحيد على حياة الإن�سان
يعتني بدرا�سة �أركان الإيمان ال�ستة

ي�شرح منهج �أهل ال�سنة والجماعة في الولاء والبراء
يح�سن التعامل مع الفرق العقدية المخالفة

يحلل �أ�سباب انحراف الفرق و�ضلالها

يلم بوظائف الإدارة الأ�سا�سية2

يعرف �أهم مقومات التخطيط الناجح

1
ي�سعى  لتنظيم �أعماله بنجاح

يقدّم الأعمال والبرامج المطروحة ب�أ�سلوب علمي
يقدم التوجيه الم�ستمر للعاملين معه

يتابع �أداء عمله بجدية
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تمهيد :
تت�ضمن الملاحق مجموعة من الأدوات التي ت�ساعد المربي في تنفيذ المنهج على �أر�ض الواقع، وت�ضم:

خ�صائ�ص مرحلة ال�شباب: تعريف بمرحلة ال�شباب و�أهميتها، و�أبرز خ�صائ�ص الفرد في هذه المرحلة. 11 .
ا�ستمارة متابعة �أداء المربي: تهدف هذه الا�ستمارة �إلى تقييم م�ستوى �إنجاز المربي لكفايات المنهج عن طريق �شخ�ص متابع ي�سعى من خلال ذلك  22 .

�إلى تح�سين �أداءه ومعرفة جوانب النق�ص في�سعى لتكميلها قدر الم�ستطاع.
اكتمال  عند  المربي  ترقية  يتم  بحيث   ، التربوية  الم�ؤ�س�سات  في  الأعمال  تنظيم  في  حديث  �أ�سلوب  الم�سارات  فكرة  تقدم  للمربي:  الوظيفي  الم�سار  33 .

م�سوغات الانتقال ولي�س بح�سب العمر �أو عدد �سنوات العمل �أو غير ذلك . 
ملف �إنجاز المربي: من �أ�ساليب التقويم الحديثة والأ�صيلة، ي�ساعد المربي ومن ي�شرف عليه على متابعة م�ستوى الإنجاز بطريقة دقيقة توثق �أعمال  44 .

المربي في ملف خا�ص به.
ا�ستمارة تقويم ذاتي: تهدف هذه الا�ستمارة لم�ساعدة المربي على تقييم م�ستوى �إنجازه لكفايات المنهج بنف�سه )تقييم ذاتي(، وذلك بغر�ض تح�سين  55 .

الأداء ومعرفة جوانب النق�ص.
ا�ستمارة تقويم م�سار تعلم: وت�ستخدم لتقييم م�سارات التعلم بعد تنفيذها لمعرفة جوانب ال�ضعف والقوة والعمل على تطويرها في المرات القادمة،  66 .

وتقيم الم�سار من ثلاث نواحي رئي�سية: الكفايات، المحتوى والمقدم.
طلب عقد لقاء: وي�ستخدم كخطاب يوجه لدعوة خبير متخ�ص�ص في مجاله، لعقد لقاء مع المربين حول مو�ضوع مختار. وتت�ضمن محاور المو�ضوع  77 .

)الكفاية العامة والكفايات الخا�صة( وكذلك موجهات في تقديم المحتوى ل�ضمان تحقيق الأهداف الرئي�سية للقاء.
طلب تقديم دورة تدريبية: وي�ستخدم كخطاب يوجه لدعوة مدرب لتقديم دورة تدريبية للمربين. وتت�ضمن محاور الدورة )الكفاية العامة والكفايات  88 .

الخا�صة( وكذلك موجهات في تقديم المحتوى ل�ضمان تحقيق الأهداف الرئي�سية للدورة.
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يعد التعرف على طبيعة المرحلة التي يعي�شها الإن�سان وفهم خ�صائ�صها من �أهم العوامل التي ت�ساعد على الا�ستثمار 
الفعّال لقدرات الفرد و�إمكاناته،  ومعرفة نقاط قوته و�ضعفه، ويت�أكد هذا الكلام عندما نتحدث عن مرحلة ال�شباب 
التي تمثل بدايات تحول الفرد من موقع الاعتمادية والتلقي، �إلى موقع الم�س�ؤولية والإنتاج. ولذلك �سنحتاج كثيرا -�سواءً 
كنا �شباباً �أو مهتمين ب��شؤون ال�شباب -�إلى فهم وتفهم طبيعة الفرد في هذه المرحلة، والتعرف على ما يترتب على تلك 
الطبيعة من م�شكلات واحتياجات. وفي الأ�سطر التالية �ستجد نبذة مخت�صرة  تعرّفك  بطبيعة المرحلة التي تعي�شها 

و�أهم خ�صائ�صها.
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تحديد مفهوم الشباب:  
      تعد مرحلة ال�شباب من المراحل المهمة �إن لم تكن المرحلة الأهم في حياة الإن�سان. وهي مرحلة الطاقة المتدفقة، و�أحد �أهم �أعمدة المجتمع القوية التي 
يقوم عليها م�ستقبلًا؛ حيث تعد �أكبر ا�ستثمار للم�ستقبل. وهي مرحلة �أكد الله عليها في قوله �سبحانه وتعالى : ) الله الذي خلقكم من �ضعف ثم جعل من بعد 
�ضعف قوة ثم جعل من بعد قوة �ضعفاً و�شيبة ( والقوة التي بعد ال�ضعف هي ال�شباب والفتوة كما ذكر ذلك ابن كثير رحمه الله في تف�سير �سورة الروم ، وهي 

التي قال الله تعالى عنها : ) �إنهم فتية �آمنوا بربهم وزدناهم هدى (.
      ومرحلة ال�شباب مرحلة �أكد عليها النبي  عليه ال�سلام  في �إخباره لأمته عما �سي�س�أل الفرد عنه يوم القيامة كما روى ابن عمر ر�ضي الله عنهما عن بن 
م�سعود ر�ضي الله عنه �أن النبي �صلى الله عليه و �سلم قال : ))  لا تزول قدم ابن �آدم يوم القيامة حتى ي�س�أل عن خم�س: عن عمره فيم �أفناه، وعن �شبابه 
فيم �أبلاه، وماله من  ال�شباب بعد �أن ذكرε�أين اكت�سبه وفيم �أنفقه، وماذا عمل فيما علم(( . فقد ذكر النبي  العمر، وال�شباب جزء من العمر وذكره هنا 

لأهميته في حياة الفرد.

المعنى اللغوي للشباب:
المعنى اللغوي لكلمة �شباب كما قال الزاوي: �إن ال�شباب هو )الفتاء، كال�شبيبة، ومنه �شب ي�شبّ، وال�شباب: الن�شاط(. فكلمة �شباب في اللغة تعني: الفتاء 

والن�شاط.

تحديد مرحلة الشباب:
في ال�شرع المطهر بين الله �سبحانه وتعالى حد مرحلة ال�شباب بقوله   : )) و�إذا بلغ الأطفال منكم الحلم فلي�ست�أذنوا كما ا�ست�أذن الذين من قبلهم(( فجعل 
�أنه قال: قال ر�سول الله  الله الاحتلام بداية الا�ستئذان. ويبين ذلك حديث النبي عليه ال�سلام  كما عند البخاري من حديث ابن م�سعود ر�ضي الله عنه 
�صلى الله عليه و�سلم : ))  يا مع�شر ال�شباب من ا�ستطاع منكم الباءة فليتزوج... الحديث(( فحث ال�شباب خ�صو�صاً على الزواج، والزواج لا يكون �إلا بعد 

الاحتلام، وهو بداية مرحلة ال�شباب
ولم يتفق �أهل اللغة على تحديد فترة معينة لمرحلة ال�شباب، فقال الزبيدي: �إن ال�شباب يبد�أ من ال�سابعة ع�شرة �إلى الواحدة والخم�سين، وقيل: من البلوغ �إلى 

اكتمال الثلاثين، وقيل: من ال�ساد�سة ع�شرة �إلى اثنتين وثلاثين �سنة، وقيل: �إلى الأربعين. وقال الثعالبي: �إن ال�شباب �إلى الأربعين
ولدى باحثي علم النف�س تف�صيل �أكثر في ذلك؛ فهم يرون �أن مرحلة ال�شباب تنق�سم �إلى مراحل على النحو الآتي:

1- المرحلة الأولى: وتبد�أ من �سن 15 �إلى 21 عاماً، وت�سمى مرحلة المراهقة المت�أخرة، وفيها ينتقل الفرد �إلى الا�ستقلال الذاتي عن الأ�سرة، وتمثل هذه 
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 المرحلة قمة ال�سلوك الم�ضاد لقيم الأ�سرة والمجتمع. 
2-المرحلة الثانية: وتبد�أ من �سن 21 �إلى 25 عاماً، وت�سمى مرحلة الر�شد المبكرة، وفيها يتم ن�ضج الفرد ويكتمل نموه العقلي، ويحدث في الغالب في هذه 

المرحلة زواج الفرد لينتقل بذلك �إلى مرحلة جديدة من الحياة. 
3- المرحلة الثالثة: وتبد�أ من  25�إلى 40 عاماً، وفي هذه المرحلة ي�صل الإن�سان �إلى قمة الن�ضج العقلي ، كما قال تعالى : ((حتى �إذا بلغ �أ�شده وبلغ �أربعين 

�سنة... الآية(( .
ويرى بع�ض الباحثين �أن مرحلة ال�شباب تبد�أ من �سن 15 وهي مرحلة المراهقة المت�أخرة �إلى 25 حيث ي�صل ال�شاب �إلى بداية مرحلة الر�شد. وهي ال�سن التي 
يح�صل لل�شاب فيها في الوقت الحا�ضر في المملكة العربية ال�سعودية غالباً ثلاثة �أمور هي: الأول: الدرا�سة الجامعية، وتملك ال�سيارة، حيث يبد�أ الا�ستقلال 
عن الأ�سرة. والثاني: الوظيفة التي هي اعتماد كبير على الذات. والثالث: الزواج الذي هو الا�ستقلال الكامل عن الأ�سرة التي تربى في كنفها، ويتعدى الأمر 

�إلى �أن ي�صبح م�س�ؤولا مبا�شراً عن بيت وزوجة. 
ويتفق التحديد ال�سابق لمرحلة ال�شباب مع تو�صية الم�ؤتمر الأول لوزراء ال�شباب العربي الذي عقد في القاهرة عام 1969م ب�أن مفهوم ال�شباب يقت�صر على من 
تتراوح �أعمارهم بين 15و25 عاماً، ويتفق مع قرار مجل�س وزراء العمل وال��شؤون الاجتماعية لدول الخليج العربي الذي حدد مفهوم ال�شباب ب�أنه من تتراوح 

�أعمارهم بين 15و24عاماً .

أهمية مرحلة الشباب:
      تنبع �أهمية هذه المرحلة �إلى �أمور يذكر الباحث منها �أمرين اثنين هما:

1-�أنها بداية التكليف ال�شرعي للإن�سان، قال ابن تيمية رحمه الله ) التكليف ال�شرعي م�شروط بالممكن من العلم والقدرة، فلا تجب ال�شريعة على من لا 
يمكنه العلم كالمجنون والطفل، ولا تجب على من يعجز كالأعمى والأعرج والمري�ض في الجهاد ( وقال رحمه الله ) كما رفع القلم عن ال�صبي حتى يحتلم، 
و�إن كان له فهم وتمييز؛ لكن ذاك لأنه لم يتم فهمه؛ ولأن العقل يظهر في النا�س �شيئاً ف�شيئاً وهم يختلفون فيه، فلما كانت الحكمة خفية ومنت�شرة قيدت 

بالبلوغ( .
القلم  رفع    ((  : وال�سلام  ال�صلاة  النبي   عليه  قول  والدليل    . " العاقل  "البالغ  هو  والمكلف  البلوغ،  قبل  يكلف  لا  الإن�سان  �أن  العلم  �أهل  عند بع�ض  و 
"الأولى:تمام الخام�سة  عن ثلاثة عن ال�صغير حتى يبلغ، وعن المجنون حتى يفيق، وعن النائم حتى ي�ستيقظ ((. ويعرف البلوغ ب�إحدى ثلاث علامات: 
الحي�ض.   وهي  رابعة  علامة  المر�أة  وتزيد  القبل.  حول  الخ�شن  وهي ال�شعر  العانة  �إنبات  الثالثة  مناما.  �أو  يقظة  بلذة  المني  �إنزال  الثانية:   ع�شرة. 
الذي  الزمن  هذا  في  خا�صة  بينة،  على طريق  ي�سير  حتى  لل�شاب  �شاملة  تربية  من  بد  فلا  العبادة،  طريق  �سلوك  بداية  هي  هذه المرحلة  كانت  ولما 
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ي�أتي   (  : قال  ال�سلام  �أنه  النبي  عليه  عن  مالك  بن  �أن�س  روى  كما  الجمر،  على  كالقاب�ض  دينه  القاب�ض  و�أ�صبح  والخطوب،  الفتن  فيه  ادلهمت 
�إن  حيث  ذلك،  في  الله  ومراقبة  ا�ستخدام الإنترنت،  على  الأولاد  تربية  خ�صو�صا   ،  ) الجمر  على  كالقاب�ض  دينه  على  فيهم  القاب�ض  النا�س زمان  على 
لاختراق الحجب. خا�صة  برامج  ا�ستخدام  �أو  الإنترنت  مقاهي  عمالة  من  الفني  الدعم  عبر  �أو المنحرفة  الإباحية  المواقع  �إلى  الدخول  الممكن   من 

2- تمتاز هذه المرحلة العمرية ب�أنها مرحلة القوة والفتوة، فالإن�سان يمر في حياته بمراحل متعددة تبد�أ من مرحلته جنيناً في بطن �أمه، ثم الولادة، ثم المهد، 
ثم الطفولة، ثم المراهقة، ثم ال�شباب، ثم الر�شد، ثم الكهولة وال�شيب، وفي ذلك تف�صيل لدى علماء النف�س، لي�س هذا محل ب�سطه.

وتعد مرحلة ال�شباب من �أقوى مراحل العمر، و�أكثرها فتوة وعنفواناً، وهي التي عناها الله �سبحانه وتعالى في �آية الروم، القوة بعد ال�ضعف ، وفي هذه المرحلة 
يكتمل نمو الع�ضلات خا�صة في �سن الخام�سة والع�شرين .والقوة هنا قوة البدن والهمة والحركة والبط�ش، وي�شمل ال�صفات الباطنة والظاهرة . ثم ي�شيخ 

ويهرم فت�ضعف هذه القوى والحركة. 
وبدخول الإن�سان مرحلة الع�شرين يكتمل نمو ج�سمه و�أع�ضائه، فلا يحدث زيادة نمو بعد هذه المرحلة غالباً، با�ستثناء اللحية، لكن يتغير حجم الج�سم مثل 

زيادة الوزن، وتغير ملامح الوجه.  
للإن�سان  العمر  �أقوى مراحل  �أن مرحلة ال�شباب هي  يهرمون؛ ذلك  ولا  ي�شيخون  لا  و�أنهم  ال�شباب،  �سن  �أهل الجنة في  �أن  �أهمية هذه المرحلة  يبين  ومما 

و�أف�ضلها.
كما �أن هذه المرحلة تعد �أطول مرحلة في عمر الإن�سان؛ حيث �إنها تبد�أ )على اختلاف بين الباحثين واللغويين( من �سن 15 �إلى 50 عاماً، �شاملا ال�شباب بكل 

مراحله، المراهقة المت�أخرة، وال�شباب، والر�شد.
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خصائص مرحلة الشباب:
لكل مرحلة عمرية خ�صائ�ص و�سمات تميزها عن غيرها من المراحل، والتعرف على هذه الخ�صائ�ص يفيد في معرفة �سلوك الفرد وما ينا�سبه من تربية �أو 

تعامل.
ومن �أهم خ�صائ�ص هذه المرحلة ما يلي:

1-الخ�صائ�ص الج�سمية: ففي هذه المرحلة يكتمل نمو ج�سم الإن�سان. ويعد النمو في هذه المرحلة �سريعاً بغير انتظام، على العك�س من مرحلة الطفولة التي 
تتميز بالنمو الهادئ .حيث يفاج�أ ال�شاب في نهاية مرحلة المراهقة بالارتفاع المطرد في قامته، وات�ساع المنكبين، �إ�ضافة �إلى بداية ظهور �شعر الوجه. 

وفي هذه المرحلة يكتمل نمو الهيكل العظمي، ويزداد الطول والوزن، كما يكتمل نمو الأ�ضرا�س، وظهور ما ي�سمى بـ( �أ�ضرا�س العقل ).
ف�سيولوجية  تغيرات  هناك  �أن  .كما  الرزانة  بعدم  يت�سم  المراهقة  فترة  الحركي في  الن�شاط  �أن  ذلك  الحركي،  بالا�ستقرار  المرحلة  هذه  تتميز  كما       
وقتا  ي�ستغرق  الدم  لأن  النب�ض  الج�سم قل  كبر  كلما  �أنه  ذلك  الدقيقة؛  في  مرات   8 بمعدل  القلب  نب�ض  انخفا�ض  مثل  المرحلة  في هذه  لل�شاب  تحدث 
تنخف�ض عما قبل.   التي  الدم  الأوك�سجين في  ا�ستهلاك  ن�سبة  التغير في  �أخرى، وكذلك  �إلى القلب مرة  العودة  ثم  الدموية حول الج�سم  الدورة   �أطول في 
�سلوكه لإثبات ذاته،  ينعك�س على  ا�ستقلال ذاتي كبير، مما  الذين لهم  الرجال الكبار  نف�سه من  يعد  ال�شاب؛ فيبد�أ  �أثرها في نف�س  لها  التغيرات  �إن هذه 

و�شخ�صيته �أمام �أقرانه �أو �أقربائه، ومن ذلك ا�ستخدام الإنترنت، والتحدث في �أمورها و�أخبارها، والتقنيات الموجودة فيها.
2- الخ�صائ�ص العقلية: يتميز الإن�سان عن بقية المخلوقات بالعقل، وقد خاطب الله �أهل العقول كثيراً في القر�آن، و�ضرب �أمثلة عقلية حتى يتفكر الإن�سان، 
فقال �سبحانه )�أفلا تعقلون ( وقال )لعلكم تعقلون ( وقال )�إن في ذلك لآيات لأولي النهى ( والآيات في ذلك كثيرة. وفي هذه المرحلة تت�ضح الفروق العقلية 

الفردية ب�شكل وا�ضح.

ومن خ�صائ�ص العقل في هذه المرحلة ما يلي:
�أ- ا�ستكمال نمو الذكاء :وهو مح�صلة الن�شاط العقلي، وتختلف �سرعة نمو الذكاء مع نمو الإن�سان، ففي نهاية مرحلة المراهقة المت�أخرة يبد�أ الذكاء بالنمو 

ال�سريع ثم يهد�أ في مرحلة ال�شباب �إلى �أن ي�ستقر في مرحلة الر�شد ، التي هي من �سن 25 �إلى �سن 40 �سنة.  
يبد�أ الفرد  ال�سن؛ حيث  التفكير تختلف في هذا  �أن طريقة  ال�شباب، بل المق�صود  الإن�سان لا يفكر قبل مرحلة  �أن  ولي�س المق�صود  التفكير:  ب- زيادة نمو 
با�ستخدام ما لديه من �إمكانات للتفكير، مثل تقبل الر�أي الآخر، والتفكير فيه، على العك�س من مرحلة المراهقة الذي ي�صر على ر�أي معين، ويتحم�س له، ولا 

يرى ر�أي غيره .�أما ال�شاب فيبد�أ ب�سماع الر�أي الآخر وتقبله. 
ج- قوة الذاكرة: تزداد قدرة الفرد على التذكر بزيادة ال�سن، وتبلغ ذروة قوة الذاكرة عند مرحلة ال�شباب؛ لأن جميع الو�صلات الع�صبية في المخ تكون قد 
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اكتملت . ويختلف مدى تذكر الإن�سان لحوادثه الما�ضية تبعاً لعمره. وتختلف ذاكرة الطفل عن ذاكرة ال�شاب، فالطفل لديه قدرة كبيرة على التذكر دون فهم 
لعنا�صر المو�ضوع. �أما ذاكرة ال�شاب فهي مبنية على الفهم،والميل، وا�ستنتاج العلاقات بين الأحداث الما�ضية،وتقل الذاكرة مع زيادة العمر.

3 -الخ�صائ�ص الاجتماعية: الإن�سان كائن اجتماعي بطبيعته، حيث �إنه يعي�ش في بيئة ت�ضم عددا من الأ�شخا�ص، ولي�س معزولا لوحده عنهم، ويمر على 
الإن�سان عدد من البيئات بدءاً من ولادته، وانتهاء بوفاته، مثل: الأ�سرة، والمدر�سة، والم�سجد، والأ�صدقاء، والزملاء، والأقارب، ولكل بيئة ت�أثيرها في الفرد.

وفي مرحلة ال�شباب تبد�أ علاقات ال�شاب مع الأ�صدقاء بال�ضعف ، ويتمثل ذلك في مقدار الوقت الذي يق�ضيه ال�شاب مع �أ�صدقائه؛ حيث تزيد الأعمال التي 
يرتبط بها مثل حاجات الأ�سرة . ويعد دخول ال�شاب �إلى الجامعة تغييراً لبيئته ال�سابقة، فيبد�أ بتكوين علاقات اجتماعية تتوافق واهتماماته الجديدة.

لكل منهما م�س�ؤولياته  �إن  والزواج؛ حيث  الوظيفة  وال�شخ�صية، تحدثه  البيئة والأ�صدقاء  تغيير اجتماعي على م�ستوى  ال�شاب من  وما تحدثه الجامعة في 
الخا�صة.

�أقرانه ل�شخ�صه ور�أيه . وفي هذه  وفي مرحلة ال�شباب يت�ضح اهتمام الفرد بذاته من خلال محاولاته التوافق مع البيئة الجديدة، وال�سعي لك�سب احترام 
المرحلة تبد�أ الأ�سرة من تقليل القيود على ال�شاب تلقائياً للحاجة �إلى ذلك مثل الذهاب �إلى الجامعة، �أو �إجراء المتطلبات الدرا�سية مثل البحوث والم�شاريع، 
ر�أيه  ب�أنه م�ستقل في  ال�شاب  الأ�سرة قبل هذه المرحلة تهتم بها، مثل متابعته درا�سياً، فيبد�أ �شعور  �أمور كثيرة كانت  ال�شاب بالاعتماد على ذاته في  ويبد�أ 

و�شخ�صيته و�أن له مكانته في بيئته.
ويبدي بع�ض ال�شباب في هذه المرحلة الاهتمام بالوظيفة والزواج، الذي ي�شكل الا�ستقلال عن الأ�سرة، والاعتماد الكبير على النف�س.

4-الخ�صائ�ص الانفعالية: عند دخول المراهق �إلى مرحلة المراهقة المت�أخرة )تبد�أ من �سن 18( يبد�أ ال�شاب ينظر �إلى نف�سه في هذه المرحلة على �أنه رجل 
�أمور انفعالية يظهر فيها  �إلى  �أخيه الأكبر، بينما المجتمع لا يوافقه على ذلك، فينـزع ال�شاب  �أو  مكتمل الرجولة، ويرى لنف�سه من الحقوق ما يراه لأبيه، 

�شخ�صيته، وذاته �أمام النا�س؛ و�سبب ذلك الإفراط في فهم ال�شعور بالذات وحب الا�ستقلال ، الذي من �أبرز مظاهره ما يلي:
	�أ- التمرد والع�صيان على قيم الأ�سرة، والمجتمع.
ب- التذمر من �سلطة الرا�شدين، وتوجيههم له. 	

ج- الاهتمام بالمظهر ال�شخ�صي. 	
د- محاولة التخفف من قيود الأ�سرة، وتبعيته لها. 	

هـ- الميل �إلى �إبداء الر�أي، والمعار�ضة. 	
و- الفخر بالنف�س، والحديث عن الإنجازات 	
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وتظهر في هذه المرحلة، الح�سا�سية ال�شديدة، وهي من �أهم الانفعالات التي تظهر على ال�شاب؛ حيث ي�صبح مرهف الح�س، يت�أثر كثيراً عندما يوجه له، �أو 
لر�أيه النقد، حتى لو كان النقد �صحيحاً، وب�أ�سلوب هادئ.  

وترجع �أ�سباب الح�سا�سية �إلى عدم قدرة ال�شاب على التكيف ال�سريع مع البيئة الجديدة )مرحلة الرجولة والر�شد( التي تتطلب �سلوكاً �أعقل و�أن�ضج من 
�سلوكيات مرحلة المراهقة ، ويلاحظ في هذه المرحلة عدم التوازن بين نمو الج�سم، ونمو بقية الأع�ضاء مثل العقل، وال�سلوك الانفعالي، والاجتماعي، فقد 
ينده�ش الكبار عندما يرون �سلوكا �أو ت�صرفا غير لائق مقارنة بج�سم ال�شاب ، وقد يحدث العك�س فيت�أخر نمو الج�سم لظرف ما، بينما ي�ستمر النمو العقلي 

مع تقدم العمر.
�أ�سرته  �أنه يكون على �إدراك تام بم�ستوى  وفي نهاية هذه المرحلة )بعد الع�شرين تحديداً( يظهر لدى ال�شاب الإدراك الواقعي للحياة الاقت�صادية، بمعنى 
المعي�شي، وم�ستوى م�صروفه ال�شخ�صي، كما يبد�أ ال�شعور بالم�س�ؤولية الاجتماعية، حتى قبل الزواج والارتباط. وهو في هذه المرحلة ينظر �إلى نف�سه �أنه رجل 

مكتمل الرجولة، ولا يريد �أن يعي�ش على هام�ش المجتمع، بمعنى �أنه يتقبل الأوامر والنواهي من الكبار فقط . 
ومراعاة هذه الخ�صائ�ص في بناء �شخ�صية ال�شاب �أمر لازم ، حتى لا يحدث �إخلال ب�أحد الجوانب على ح�ساب الآخر ... ومنهج بناء ي�سعى لتكملة بناء في 

جوانب ال�شخ�صية المتعددة وفق تدرج وتوازن ، ونرجو �أن يكون ذلك م�ساهماً في تطوير �أداء ال�شباب وتح�سين م�ستواهم على ال�صعيد ال�شخ�صي والعام . 

 

المرجع / ر�سالة ماج�ستير بعنوان : " ا�ستخدام طلبة الجامعات ال�سعودية ل�شبكة الإنترنت للح�صول على المواد الإخبارية " للطالب / محمد بن فهد الجبير 
) ق�سم الإعلام – جامعة الإمام محمد بن �سعود الإ�سلامية ( .
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وتعب�أ هذه  التربوي.  الم�شرف   و�إنجازه ب�صورة م�ستمرة من قبل  المربي  �أداء  تفيد هذه الا�ستمارة في متابعة 
الا�ستمارة بعد تنفيذ كل م�سار تعلم، �أي مرتان في الأ�سبوع؛ لأن الت�أخير في ذلك �سيفقدها قيمتها، ويقلل من 

دقة التقييم. �أي تغيير في م�سار التعلم �أو موعد التنفيذ يجب ت�سجيله في الا�ستمارة.
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استمارة متابعة أداء المربي السنة الأولى – الفصل الدراسي الأول

المرحلة  التعليمية: 	              			  اسم المربي: 					    	       اسم المتابع:

ǓǸƜƽȁƗƨǭƘǱƸƜǩƗǬǪǖƢǩƗ ƷƘƾǭ
ƹƘƪǱȃƗ ƞƩƷƳ

ضعيفمتوسطعالي
لقاء خبيريعرف كيف يتعامل مع القر�آنالأول

الثاني
يقارن بين الأخوة في الله وغيرها من العلاقات

�سماع موجه
يقدر دور الأخوة في الحياة

مهمة �أدائيةيو�ضح العلاقة بين دوره كمربي ودوره ك�أخالثالث
برنامجي�ست�شعر �أثر القر�آن على حياتهالرابع

م�شروع جماعييحفز المتربي على تدبر القر�آن وتمثله في �سلوكهالخام�س

ال�ساد�س
قراءة موجهةيعرف مكونات الغذاء ال�صحي

مهمة �أدائيةيجتنب الأغذية ال�ضارة
مو�ضوع تعلميعلم المتربي �أحكام التجويدال�سابع

الثامن
يحر�ص على الأولويات في تنظيم وقته

�سماع موجه يو�ضح �آليات �إدارة الوقت
ير�سخ مفاهيم �إدارة الوقت في بيئته التربوية

التا�سع
يبذل جهده في تمثل �صفات المربي الداعية

مو�ضوع تعلم يجتنب ما ي�سيء ل�شخ�صية الداعية
يحر�ص على التزام هدي و�سمت الدعاة �إلى الله

برنامجير�سخ مفاهيم �إدارة الوقت في بيئته التربويةالعا�شر

الحادي ع�شر
ي�ست�شعر لذة العبادة

�سماع موجه
ر �أهمية التعبد في حياته وحياة المتربي يقدِّ

مهمة �أدائية 1ي�ستوعب المعاني التف�صيلية لجزء عم وتباركالثاني ع�شر

�سماع موجهيدرك منزلة الخلق الفا�ضل من الدينالثالث ع�شر يعطي نماذج من ال�سير على الأخلاق الفا�ضلة

الرابع ع�شر
يلخ�ص منهج �أهل ال�سنة والجماعة في �أ�سماء الله و�صفاته

مو�ضوع تعلم 1 ي�شرح الآثار الإيمانية للأ�سماء وال�صفات
يتمثل معاني �أ�سماء الله و�صفاته في �سلوكه
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استمارة متابعة أداء المربي: السنة الأولى – الفصل الدراسي الثاني

المرحلة  التعليمية: 	              			  اسم المربي: 					    	       اسم المتابع:

ǓǸƜƽȁƗƨǭƘǱƸƜǩƗǬǪǖƢǩƗ ƷƘƾǭ
ƹƘƪǱȃƗ ƞƩƷƳ

ضعيفمتوسطعالي

الأول
يو�ضح مفهوم التربية و�أنواعها

قراءة موجهة + مهمة 
�أدائية يتنبه �إلى �ضرورة تعلم العلوم الإن�سانية

يحاول دمج مقومات التربية مع و�سائل التطبيق

الثاني
يدرك �أ�صول منهج �أهل ال�سنة والجماعة في التلقي والا�ستدلال

لقاء خبير
يحذر من المناهج المخالفة لمنهج �أهل ال�سنة والجماعة

مهمة �أدائيةيطبق منهج �أهل ال�سنة في التلقي والا�ستدلال على م�سائل مختارةالثالث

الرابع
يو�ضح العلاقة بين الإ�سلام والتربية

مو�ضوع تعلم ي�ستوعب �سمات الهدي النبوي وخ�صائ�صه في التربية
ي�ست�شعر �أهمية ربط المتربي بم�صادر التربية الإ�سلامية

ور�شة عمليوظف خ�صائ�ص التربية الإ�سلامية في منهجه التعليميالخام�س
مهمة �أدائية 2ي�ستوعب المعاني التف�صيلية لجزء عم وتباركال�ساد�س

ال�سابع
يهتم بدرا�سة المنهج النبوي في الدعوة

قراءة موجهة
يفهم �أبرز الن�صو�ص ال�شرعية الواردة في الدعوة

م�شروع جماعيي�شجع على الإبداع في بيئته التربويةالثامن
مهمة �أدائيةيولّد حلولًا �إبداعية لم�شكلات تربوية مختارةالتا�سع
مهمة �أدائيةيطبق �أ�ساليب النبي �صلى الله عليه و�سلم في التعليمالعا�شر

الحادي ع�شر
يلخ�ص منهج �أهل ال�سنة والجماعة في �أ�سماء الله و�صفاته

مو�ضوع تعلم 2 ي�شرح الآثار الإيمانية للأ�سماء وال�صفات
يتمثل معاني �أ�سماء الله و�صفاته في �سلوكه

مهمة �أدائيةيراعي مقومات الت�صور الإ�سلامي للدعوة في بيئته التربويةالثاني ع�شر

الثالث ع�شر
يو�ضح مفهوم الإعلام ومجالاته

قراءة موجهة
يبين �أركان الر�سالة الإعلامية

مو�ضوع تعلميتبنى المفهوم الوا�سع للعبادةالرابع ع�شر
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استمارة متابعة أداء المربي: السنة الثانية – الفصل الدراسي الأول

المرحلة  التعليمية: 	              			  اسم المربي: 					    	       اسم المتابع:

ǓǸƜƽȁƗƨǭƘǱƸƜǩƗǬǪǖƢǩƗ ƷƘƾǭ
ƹƘƪǱȃƗ ƞƩƷƳ

ضعيفمتوسطعالي

الأول
يحر�ص على تطوير مهاراته الدعوية با�ستمرار

مو�ضوع تعلم
ي�شرح �آلية اكت�ساب المهارة الدعوية

الثاني
ي�شرح مفهوم الخبرة

لقاء 
خبير يجيد التعامل مع �أدوات اكت�ساب الخبرة

برنامجيعتني بتوجيه المتربين في بناء خبراتهم
مهمة �أدائيةيهتم بتنمية بع�ض المهارات الدعوية لدى المتربيالثالث
لقاء خبيريجيد التعامل مع م�شكلات المراهقةالرابع

مهمة �أدائيةيت�سم بالعاطفة الإيمانية ال�صادقةالخام�س
م�شروعيحر�ص على تجديد الإيمان في بيئته التربويةال�ساد�س
مهمة �أدائيةيجيد التعامل مع م�شكلات المراهقةال�سابع
م�شروعيتبنى ن�شر ثقافة القراءة الواعية في بيئته التربويةالثامن
لقاء خبيريفهم تاريخ تدوين ال�سيرة النبوية و�ضوابطهاالتا�سع

العا�شر
ي�ستمع للآخرين بتفهم

م�شروع يو�صل �أفكاره للآخرين بو�ضوح
يبدي اهتماماً بتطوير مهاراته التوا�صلية

الحادي ع�شر
يلم ب�أحداث ال�سيرة النبوية

قراءة موجهة
يلم ب�شمائل النبي �صلى الله عليه و�سلم و�أخلاقه

م�شروع 1ي�ستنبط المبادئ والدرو�س التربوية من الهدي النبويالثاني ع�شر
مهمة �أدائيةيقارن بين الآثار الإيجابية وال�سلبية للإعلامالثالث ع�شر
م�شروعيفهم خ�صائ�ص النمو لدى المراهقينالرابع ع�شر
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استمارة متابعة أداء المربي: السنة الثانية – الفصل الدراسي الثاني

المرحلة  التعليمية: 	              			  اسم المربي: 					    	       اسم المتابع:

ǓǸƜƽȁƗƨǭƘǱƸƜǩƗǬǪǖƢǩƗ ƷƘƾǭ
ƹƘƪǱȃƗ ƞƩƷƳ

ضعيفمتوسطعالي

الأول
يحترم الطبيعة الب�شرية في مفهوم القدوة

لقاء خبير
يقدر �أهمية القدوات في بناء الأجيال

الثاني
ي�ستوعب المعاني التف�صيلية لجزء عم وتبارك

م�شروع 1
يح�سن مهارة ا�ستنباط الأحكام والفوائد من الآيات القر�آنية

الثالث
يدرك �أ�س�س التربية الإيمانية

قراءة موجهة
ي�ستعر�ض نماذج للتربية الإيمانية

الرابع
ور�شة عمل + مهمة يقدر احتياجاته ك�شاب

ادائية يدرك مظاهر النمو في مرحلة ال�شباب

الخام�س
ي�ست�شعر دور الأنبياء في الإ�صلاح التربوي

مو�ضوع تعلم
يفهم معالم منهج الأنبياء في الدعوة �إلى الله

مهمة �أدائيةيدر�س نماذج من دعوة الأنبياءال�ساد�س

ال�سابع
قراءة موجهة +يبادر لا�ستغلال موا�سم الطاعة

مهمة �أدائية يهتم بعمل اليوم والليلة

الثامن
يو�ضح  فوائد درا�سة علم نف�س النمو على بيئته التربوية

لقاء خبير
يظهر اهتماماً بالتفاعل مع مو�ضوعات علم نف�س النمو

مهمة �أدائيةيح�سن التعامل مع تحديات مرحلة ال�شبابالتا�سع

العا�شر
يبغ�ض الخلق ال�سيئ و�أهله

قراءة موجهة
يدر�س نماذج مختلفة من �سوء الخلق

مهمة �أدائيةيعالج مظاهر �سوء الخلق في بيئته التربويةالحادي ع�شر
م�شروعيعتني ببث روح التطوع لدى المتربيالثاني ع�شر
مهمة �أدائيةيح�سن التعامل  مع المحتويات المختلفة للإنترنتالثالث ع�شر

الرابع ع�شر
يفهم المنهجية العلمية في اتخاذ القرار

لقاء خبير
يحر�ص على اتخاذ قراراته الخا�صة
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استمارة متابعة أداء المربي: السنة الثالثة – الفصل الدراسي الأول

المرحلة  التعليمية: 	              			  اسم المربي: 					    	       اسم المتابع:

ǓǸƜƽȁƗƨǭƘǱƸƜǩƗǬǪǖƢǩƗ ƷƘƾǭ
ƹƘƪǱȃƗ ƞƩƷƳ

ضعيفمتوسطعالي

الأول
يهتم باتباع الأ�س�س العلمية في ممار�سته التربوية

لقاء خبير يراعي خ�صو�صية م�ؤ�س�سته التربوية �أثناء التطبيق
يدرك المو�ضوعات الرئي�سية في مجال علم النف�س التربوي

قراءة موجهةيقارن بين المنهج بمفهومه الحديث والقديمالثاني
مهمة �أدائيةي�صمم برنامجاً تربوياً وفقاً للمنهج الحديثالثالث
زيارةيبرز مفهوم المنهج الحديث في  بيئته التربويةالرابع

برنامجي�شجع جو التفا�ؤل في بيئته التربويةالخام�س

ال�ساد�س
ي�شرح مفهوم ال�سيا�سة وعنا�صرها

لقاء خبير يقارن بين الأنظمة ال�سيا�سية وم�ؤ�س�ساتها
يعرف �أهم المفاهيم والم�صطلحات ال�سيا�سية

مهمة �أدائيةيلاحظ �أخطاء التفكير ويتعامل معها بوعيال�سابع ي�شجع المتربي على مقاومة �أخطائه في التفكير

م�شروع 2ي�ستوعب المعاني التف�صيلية لجزء عم وتباركالثامن يح�سن مهارة ا�ستنباط الأحكام والفوائد من الآيات القر�آنية

مو�ضوع تعلميتبنى المنهج العلمي ك�أداة للمعرفةالتا�سع ي�شرح خطوات البحث العلمي
لقاء خبيريعدد �أبرز �أخطاء التفكيرالعا�شر

الحادي ع�شر
يفهم �أبرز ملامح ع�صره

قراءة موجهة 1 يعدد �سمات الم�سلم المعا�صر
يدرك �أبعاد العي�ش الفاعل في ع�صره

مهمة �أدائيةيكتب بحثاً علمياً محدداًالثاني ع�شر ي�ستفيد من التقنية في البحث العلمي

الثالث ع�شر
يفهم �أبرز ملامح ع�صره

قراءة موجهة 2 يعدد �سمات الم�سلم المعا�صر
يدرك �أبعاد العي�ش الفاعل في ع�صره

لقاء خبيريدرك �أثر علم الإدارة التربوية على بيئته التربويةالرابع ع�شر يفهم علاقة الإدارة بالتربية
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استمارة متابعة أداء المربي: السنة الثالثة – الفصل الدراسي الثاني

المرحلة  التعليمية: 	              			  اسم المربي: 					    	       اسم المتابع:

ǓǸƜƽȁƗƨǭƘǱƸƜǩƗǬǪǖƢǩƗ ƷƘƾǭ
ƹƘƪǱȃƗ ƞƩƷƳ

ضعيفمتوسطعالي
لقاء خبيريفهم مقا�صد ال�شريعةالأول

الثاني
يراعي مقا�صد ال�شريعة في اختياراته

مهمة �أدائية
ي�ستفيد من المواقف التربوية في تو�ضيح مقا�صد ال�شريعة

الثالث

يلم بمفهوم التربية الإعلامية ومقا�صدها

قراءة موجهة
يعدد �أهم مقومات وخ�صائ�ص خبراء التربية الإعلامية

يدرك �أهم مجالات التربية الإعلامية
يحدد العلاقة بين التربية الإعلامية والعولمة

مهمة �أدائيةيقارن بين و�سائل الإعلام المختلفةالرابع
برنامجيو�ضح معاني �شعائر اللهالخام�س
م�شروعي�شارك المتربي في ت�صميم م�شروع لتعظيم �شعائر اللهال�ساد�س

ال�سابع
يفهم فل�سفة الأخلاق في الإ�سلام

قراءة موجهة
يعرف قواعد اكت�ساب الأخلاق الفا�ضلة

م�شروعيهتم بالتربية الأخلاقية للمتربيالثامن

التا�سع
يدرك م�س�ؤوليته تجاه بدنه

لقاء خبير
يو�ضح القواعد الأ�سا�سية للبرنامج الريا�ضي ال�سليم

م�شروعيمار�س �أن�شطة حياتية يومية مفيدة للياقتهالعا�شر

الحادي ع�شر

يقدر �أثر مجال علم الاجتماع التربوي على بيئته التربوية

لقاء خبير
ي�شرح علاقة التربية بعلم الاجتماع

يف�سر معنى البناء والتنظيم الاجتماعي
يتعامل مع ال�شرائح المجتمعية ب�إيجابية

زيارةيقدر �أثر الم�ؤ�س�سات التربوية في بناء المتربيالثاني ع�شر
م�شروعيطبق �أنواع التقويم في بيئته التربويةالثالث ع�شر
مهمة �أدائيةيقدر �أثر مجال علم الاجتماع التربوي على بيئته التربويةالرابع ع�شر
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استمارة متابعة أداء المربي: السنة الرابعة– الفصل الدراسي الأول

المرحلة  التعليمية: 	              			  اسم المربي: 					    	       اسم المتابع:

ǓǸƜƽȁƗƨǭƘǱƸƜǩƗǬǪǖƢǩƗ ƷƘƾǭ
ƹƘƪǱȃƗ ƞƩƷƳ

ضعيفمتوسطعالي

لقاء خبيريفرق بين الثوابت والمتغيرات في الدعوةالأول

قراءة موجهةيفهم الآداب التربوية لتعليم القر�آن الكريمالثاني

مهمة �أدائيةيتعامل بمرونة مع المتغيرات في العمل الدعويالثالث

م�شروع 2ي�ستنبط المبادئ والدرو�س التربوية من الهدي النبويالرابع

مو�ضوع تعلميعرف م�س�ؤوليته تجاه من حولهالخام�س

ور�شة عمليعتني باختيار الأ�سلوب المنا�سب للمتربين في تدري�س القر�آنال�ساد�س

برنامجي�ؤكد على مفهوم الم�س�ؤولية في بيئته التربويةال�سابع

الثامن
ي�ست�شعر معاني الجمال في الحياة

قراءة موجهة
يحترم معايير المجتمع في الذوق

ور�شة عمل + برنامجيعزز قيمة الجمال في بيئته التربويةالتا�سع

العا�شر

يعدد �أبرز الحيل النف�سية
قراءة موجهة +

م�شروع يلاحظ �سلوك الاحتيال لديه

يف�ضل مواجهة الواقع على التحايل

ر الورع و�أهلهالحادي ع�شر برنامجيقدِّ

م�شروعير�سخ مفهوم الورع في بيئته التربويةالثاني ع�شر

م�شروعيح�صن المتربي من ال�شبهاتالثالث ع�شر

مهمة �أدائيةيو�ضح متى ي�صبح الترخ�ص مذموماًالرابع ع�شر



132

استمارة متابعة أداء المربي: السنة الرابعة – الفصل الدراسي الثاني

المرحلة  التعليمية: 	              			  اسم المربي: 					    	       اسم المتابع:

ǓǸƜƽȁƗƨǭƘǱƸƜǩƗǬǪǖƢǩƗ ƷƘƾǭ
ƹƘƪǱȃƗ ƞƩƷƳ

ضعيفمتوسطعالي
قراءة موجهةيفهم المعنى الإجمالي لأ�س�س التربية الإ�سلاميةالأول

الثاني
يجيد غر�س �أ�س�س التربية الإ�سلامية في نفو�س المتربين

لقاء خبير
ي�ست�شعر �أهمية التربية وفق هذه الأ�س�س

مهمة �أدائيةيجيد غر�س �أ�س�س التربية الإ�سلامية في نفو�س المتربينالثالث

الرابع
يفهم  نظريات التعلم ونماذجه

لقاء خبير
يهتم بالتطبيقات العملية لمفاهيم التعلم

مهمة �أدائيةيقوّم  برامجه التربوية وفقا لقوانين التعلم ومبادئهالخام�س

ال�ساد�س
يعدد القواعد الأ�سا�سية التي تقوم عليها العلاقات الدولية

لقاء خبير
يبين �أنواع ال�سلطات وحدودها وعلاقتها بالأنظمة ال�سيا�سية

قراءة موجهةيلخ�ص المفاهيم الأ�سا�سية للطرق الحديثة في التعليمال�سابع
ور�شة عمليختار طريقة التدري�س التي تنا�سبه وفق معايير وا�ضحةالثامن
مهمة �أدائيةيتدرب على �أبرز طرق التدري�س الحديثةالتا�سع

العا�شر
يفهم العلاقة بين العقل والنقل

لقاء خبير ر �أثر الانفتاح في نموه العقلي يقدِّ
يدرك حدود المرونة والانفتاح العقلي

قراءة موجهةي�أخذ نف�سه بمعالي الأمورالحادي ع�شر
مو�ضوع تعلميو�ضح ال�ضوابط العامة للأمر بالمعروف والنهي عن المنكرالثاني ع�شر

الثالث ع�شر
يمتلك ح�صانة �شرعية من ال�شبهات

لقاء خبير
يعرف القواعد ال�شرعية في التعامل مع ال�شبهات المعا�صرة

مهمة �أدائيةيطبق المنهج ال�شرعي في الرد على �شبهات مختارةالرابع ع�شر
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يعد التنظيم من �أهم وظائف الإدارة ، ويمكن من خلالها الح�صول على نتائج �أف�ضل ، ومن �أهم وظائف 
التنظيم هو تو�ضيح بيئة العمل بتحديد المهام والم�س�ؤوليات ، ويمكن الا�ستفادة من هذه الفكرة في البيئات 
التربوية ، وذلك بعمل م�سارات وظيفية للمربين ، يتم من خلالها ترقية المربي وفق مجموعة من ال�شروط 

الاعتبارية التي تكون خا�ضعة لكل بيئة على حدة . 



134

تهدف هذه الفكرة إلى :
تحفيز المربي للم�شاركة الفاعلة في المنهج .  11 .

تنظيم الأعمال وتوزيع الم�س�ؤوليات ب�شكل وا�ضح .  22 .
33 تقنين ترقية المربي وفق معايير و�ضوابط وا�ضحة . .

ǬǡƸǩƗƞǞǾǑǸǩƗ ǬƽƗǼǞǾǑǸǩƗ ƷƘƾǮǩƗ

.1

ي
ــــــ

ــــــ
ولــ

ي أ
ــــــ

ربــ
م

. %  �أن لا تقل ن�سبة تنفيذه لفعاليات المنهج عن 80	
 . %  �أن لا تقل ن�سبة تقويم زملاءه عن 80	

�أن ي�سهم في تقديم برنامج واحد على الأقل من برامج الم�شروع .  	
�أن يقدم م�شروع على كتاب �أو �ألبوم تربوي متخ�ص�ص . 	

 معلمين . �أن يتم تر�شيحه وتزكيته من قبل 3	
�أن يبدي تعاملًا جيداً مع زملائه ) �شهادة 3 من �أقرانه ( . 	

يبني خطة لم�ؤ�س�سته التربوية لمدة ف�صل درا�سي كامل . 	
يرجع لثلاث مراجع كحد �أدنى في �أي مادة يقدمها لطلابه .  	

يوظف التقنيات التعليمية في ثلاث برامج كحد �أدنى .  	
يظهر عناية بالمتربين ) �شهادة 3 من المتربين ( . 	

ينوع في طرق تقديمه لثلاث برامج تربوية على الأقل . 	
ح�ضور دورة تدريبية في مجال تخ�ص�صه خلال عام .  	
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ǬǡƸǩƗƞǞǾǑǸǩƗ ǬƽƗǼǞǾǑǸǩƗ ƷƘƾǮǩƗ

.2

ـح
ــــــ

اجـ
ي ن

ــــــ
ربـــ

م

�أن يكون �أم�ضى في المنهج مالا يقل عن �سنة .  	
. %  �أن لا تقل ن�سبة تنفيذه لفعاليات المنهج عن 80	

 % من خلال الملاحظة والمعاي�شة .  �أن لا تقل ن�سبة تقويم زملاءه عن 80	
% على الأقل في تقويم اثنين �أو �أكثر من الم�شرفين التربويين من خلال ملف الإنجاز الخا�ص به.  �أن يح�صل على 80	

�أن يبدي تعاملًا جيداً مع زملائه ) �شهادة 3 من �أقرانه ( . 	

�أن يتولى على الأقل ثلاث مهام متنوعة من المهام التربوية. 	
�أن يكون لديه برنامج قراءة منظم . 	

 كتب تربوية متخ�ص�صة . �أن يقر�أ ما لا يقل عن 5	
�أن ي�شارك في موقع �أو منتدى تربوي بفاعلية .  	

�أن يبني خطة لم�ؤ�س�سته التربوية لمدة ف�صل درا�سي كامل . 	
�أن يرجع لأربع مراجع كحد �أدنى في �أي مادة يقدمها لطلابه . 	

�أن يوظف التقنيات التعليمية في �أربع برامج كحد �أدنى . 	
�أن يمار�س مهارات العمل الجماعي ويتعاون مع الآخرين ) �شهادة 3 من �أقرانه ( . 	

�أن يظهر اهتماماً ملحوظاً بطلابه ) �شهادة 3 من المتربين ( . 	
�أن ينوع في طرق تقديمه لأربع برامج تربوية على الأقل . 	

�أن يح�ضر دورتين تدريبيتين في مجال تخ�ص�صه خلال عام . 	

.3

ـــز
يـــ

تم
 م

ي
ــــــ

ربـ
م

. %  �أن لا تقل ن�سبة تنفيذه لفعاليات المنهج عن 85	
 % من خلال الملاحظة والمعاي�شة .  �أن لا تقل ن�سبة تقويم زملاءه عن 85	

% على الأقل في تقويم اثنين �أو �أكثر من الم�شرفين التربويين من خلال ملف الإنجاز الخا�ص به.  �أن يح�صل على 85	
�أن يكون �أم�ضى في المنهج �سنتين على الأقل .  	

�أن يكون لديه برنامج قراءة منظم . 	
  كتب متخ�ص�صة . �أن يقر�أ ما لا يقل عن 8	

�أن يبني خطة لم�ؤ�س�سته التربوية لمدة عام درا�سي كامل . 	
�أن يرجع لخم�س مراجع كحد �أدنى في �أي مادة يقدمها لطلابه . 	

�أن ي�صمم برنامج على الأقل لتنمية وتطوير المتربين . 	
�أن يقوم بدرا�سة م�شكلة تربوية وتحليلها وتقديم حلول مقترحة لها . 	

�أن ينوع في طرق تقديمه لخم�س برامج تربوية على الأقل . 	
�أن يح�ضر ثلاث دورات تدريبية في مجال تخ�ص�صه خلال عام . 	
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ǬǡƸǩƗƞǞǾǑǸǩƗ ǬƽƗǼǞǾǑǸǩƗ ƷƘƾǮǩƗ

.4

ن
ك

تم
 م

ي
رب

م

�أن يكون �أم�ضى في المنهج ثلاث �سنوات على الأقل .  	
. %  �أن لا تقل ن�سبة تنفيذه لفعاليات المنهج عن 90	

 % من خلال الملاحظة والمعاي�شة .  �أن لا تقل ن�سبة تقويم زملاءه عن 90	
% على الأقل في تقويم اثنين �أو �أكثر من الم�شرفين التربويين من خلال ملف الإنجاز الخا�ص به.  �أن يح�صل على 90	

�أن يكون لديه برنامج قراءة منظم . 	
 كتب متخ�ص�صة .  �أن يقر�أ ما لا يقل عن 10	

�أن يوظف التقنيات التعليمية في خم�س برامج كحد �أدنى . 	
�أن يقوم بدرا�سة مخت�صرة وفق �أ�س�س علمية ومنهجية وا�ضحة حول �أحد الق�ضايا والموا�ضيع التربوية . 	

�أن ينوع في طرق تقديمه لخم�س برامج تربوية على الأقل . 	
�أن يح�ضر �أربع دورات تدريبية في مجال تخ�ص�صه خلال عام . 	

�أن ينوع في طرق تقديمه لخم�س برامج تربوية على الأقل . 	
�أن يح�ضر �أربع دورات تدريبية في مجال تخ�ص�صه خلال عام . 	
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أفكار إضافية يمكن أن يستفيد منها الفرد أو المؤسسة التربوية :

كتابة تقرير عن ق�ضية �أو مو�ضوع تربوي .  11 .
تحليل �شخ�صية �أو موقع �أو كتاب تربوي ، وكتابة المرئيات ال�شخ�صية حوله . 22 .

نقد مقالات �أو �أطروحات بلغة علمية ر�صينة .  33 .
تلخي�ص درا�سات وبحوث علمية تربوية .  44 .

تنظيم ندوات وملتقيات تربوية متخ�ص�صة .  55 .
�إجراء تقرير ميداني حول مو�ضوع �أو ظاهرة تربوية .  66 .

ت�صميم نموذج �أو مخطط عمل .  77 .
تعديل �أو تطوير برامج وم�شاريع تربوية .  88 .

ابتكار م�شاريع وبرامج تربوية جديدة .  99 .
لإذاعة ... ( .  1010 �إعداد مادة تربوية كحلقات مت�سل�سلة ) لقناة – 

�إعداد قواعد بيانات تربوية متعددة .  1111
ت�صميم برامج حا�سوبية ت�ساعد على تنظيم العمليات التربوية .  1212

�إ�سقاط بع�ض الأفكار النظرية �إلى برامج تطبيقية.  1313
عمل م�سح عام للعناوين والفهار�س لكتب العلوم الإن�سانية في المكتبات العامة �أو التجارية ) ب�شكل عام �أو حول مو�ضوع متخ�ص�ص ( وفي جميع فروع  1414

العلوم الإن�سانية �أو بع�ضها . 
عمل نمذجة لتجارب قائمة بحيث يمكن ا�ستن�ساخها في �أماكن �أخرى . 1515
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العمل  وطبيعة  تتنا�سب  �أدوات  تربوية  بيئة  كل  وتتطلب  التربوي،  والتقويم  القيا�س  ميدان  في  الم�ستخدمة  الأدوات  تتنوع 
�أنها  �إحدى الأدوات الحديثة للتقويم التربوي، والتي تتمتع بخ�صائ�ص تقييمية عالية، كما  فيها. و�سن�ستعر�ض فيما يلي 
تفيد المربي والم�شرفين عليه في عملية الانتقال من مجرد التقييم و�إ�صدار الأحكام، �إلى مرحلة البناء والتطوير من خلال 

الر�صد الدقيق لإنجازات المربي و�أعماله، ومواطن ال�ضعف فيها.
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ملف إنجاز المربي )البورتفوليو(:
   يمكن تعريف ملف �إنجاز المربي ب�أنه ملف لتجميع عينات منتقاة من �أعمال المربي و�إنجازاته وت�أملاته المهنية التي تعك�س نموه المهني و�إ�سهاماته خلال 

فترة معينة )ف�صل/ عام درا�سي/... الخ ( 

مزايا الملف:
�سلوب فعال و�شامل وعملي وحقيقي ) �أ�صيل ( لتقويم المربي . 1616 �أ

ينمي القدرة على الت�أمل الفكري وتحليل الذات ونقدها لدى المربي. 1717
�أحد �أ�ساليب تنمية الأداء التربوي للمربي. 1818

ت�شجيع الحوار والتعاون بين المربي والم�شرف التربوي. 1919

محتويات الملف:
    تتنوع محتويات هذا الملف تبعاً للغر�ض منه وا�ستخدامه ولعل من �أبرز تلك المحتويات ما يلي: 

مقدمة تمهيدية عن محتويات الحقيبة. 11 .
�سيرة ذاتية مخت�صرة عن المربي ومن بين ما ت�شمله هذه ال�سيرة ما يلي: 22 .

•م�ؤهلاته الدرا�سية. 	
•عدد �سنوات الخبرة في العمل التربوي. 	

•المراحل التي �أ�شرف وي�شرف عليها. 	
•الدورات التدريبية التي التحق بها. 	

•الأبحاث و�أوراق العمل التي �أنجزها. 	
•الجوائز التي ح�صل عليها. 	

مقالة مخت�صرة حول فل�سفته واعتقاداته واتجاهاته التربوية , و�أ�سلوبه في التربية. 33 .
عينة من خطط برامج يومية �أو �أ�سبوعية موزعة على مدار الف�صل / العام الدرا�سي. 44 .
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عينة من �أعمال المتربين م�صححة: اختبارات, م�شاريع, واجبات منزلية, �أن�شطة, ملخ�صات، �أوراق عمل...الخ. 55 .
عينة من الاختبارات والمقايي�س والأدوات الم�ستخدمة في تقويم تعلم المتربين. 66 .

ن�سخ و�صور من �شهادات التقدير والتميز وخطابات التزكية. 77 .
ن�سخ من التقييم الذاتي موزعة على مدار العام الدرا�سي. 88 .

ن�سخ من تقييمات الم�شرف التربوي, الزملاء والمتربين. 99 .
ن�سخ من الخطابات المتبادلة مع المتربين/ �أولياء الأمور. 1010
�أعمال �إبداعية قام بها �أو ينوي القيام بها متعلقة بعمله. 1111

عينه من الو�سائل التعليمة التي قام بتطويرها. 1212
ال�شخ�صيات التربوية البارزة التي �أثرت في فكره التربوي. 1313

ن�سخ من المقالات وعناوين الكتب التي �أطلع عليها ذات العلاقة بعمله ومرئياته حيالها. 1414

كيف تستفيد من الملف؟
قبل البدء في تنفيذ محتويات المنهج، �أح�ضر ملفك الخا�،ص واكتب بياناتك عليه بالكامل.  11 .

ابد�أ منذ اليوم الأول في بناء ملفك الخا�ص. بعد كل م�سار تعلم تنفذه، �ضع مايمكن من وثائق ترتبط بالم�سار في ملف �إنجازك: ملخ�ص المو�ضوع  22 .
�إن كان مو�ضوع تعلم ا�ستمعت �إليه – ن�سخة من حقيبة المتدرب �إن كانت دورة ح�ضرتها – ملاحظاتك التي دونتها �أثناء نقا�ش القراءة الموجهة – 
مخطط الم�شروع الذي تنوي تنفيذه – �صور من الزيارة التي قمت بها – ن�سخ من �أعمال طلابك التي كلفتهم بها – قر�ص م�ضغوط يوثق �أم�سية 

�أقمتها – تو�صيات خرجت بها من ور�شة عمل – ن�سخة من ن�شرة �أعددتها حول مو�ضوع تربوي – ملاحظاتك حول كفاية تناولتها  ....

ملخ�صات ...( �أو تبعا لم�سارات التعلم  33 احر�ص على تنظيم ملفك تبعا لمكوناته )تقارير – �صور – .

) دورات – مو�ضوعات تعلم – قراءة موجهة ...( �أو تبعا للت�سل�سل الزمني 

) محتويات اليوم الأول بتاريخ      /    /    14هـ( �أو �أي معيار �آخر ينا�سبك.
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وتر�شيح  ملفك  تنظيم  على  �ست�ساعدك  الأ�سئلة  هذه  منه؟  �ست�ستفيد  كيف  محتوياته؟  هي  ما  العام؟  بنهاية  الملف  يكون  �أن  ترغب  كيف  فكر  44 .
محتوياته.

للعام  الجديد  ملفك  في  وراعها  الملاحظات،  تلك  دوّن  عليك.  والم�شرفين  زملاءك  تقييم  واطلب  �إنجازك،  ملف  قيم  الدرا�سي،  العام  من  تنتهي  عندما 
القادم.
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هذه الا�ستمارة �شبيهة با�ستمارة متابعة �أداء المربي ال�سابقة، �إلا �أنها تعب�أ من قبل المربي نف�سه. تفيد هذه الا�ستمارة المربي 
كثيرا، تعرفه بالكفايات التي �أنجزها، وتلك التي لم ينجزها. ي�ستطيع �أن يقيم م�ستوى �إنجازه بنف�سه،  وهو ما يمنحه ا�ستب�صارا 
ذاتيا للتعرف على مواطن القوة وال�ضعف، وت�ساعده على محاكمة ذاته. وتتيح له الفر�صة لاتخاذ التو�صيات اللازمة لتعزيز 
تفوقه، �أو تدارك نق�صه. من المهم �أن تتم تعبئتها بعد تنفيذ م�سار التعلم ، وقبل البدء في م�سار جديد؛ حتى تحافظ على قيمتها 

وت�ؤدي وظيفتها. 
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نموذج استمارة تقويم ذاتي - السنة الأولى – الفصل الدراسي الأول

ǓǸƜƽȁƗƨǭƘǱƸƜǩƗ
ƹƘƪǱȃƗ ƞƩƷƳ

ƟƘǾǅǸơ ضعيفمتوسطعالي
يعرف كيف يتعامل مع القر�آنالأول

الثاني
يقارن بين الأخوة في الله وغيرها من العلاقات

يقدر دور الأخوة في الحياة
يو�ضح العلاقة بين دوره كمربي ودوره ك�أخالثالث
ي�ست�شعر �أثر القر�آن على حياتهالرابع

يحفز المتربي على تدبر القر�آن وتمثله في �سلوكهالخام�س

ال�ساد�س
يعرف مكونات الغذاء ال�صحي

يجتنب الأغذية ال�ضارة
يعلم المتربي �أحكام التجويدال�سابع

الثامن
يحر�ص على الأولويات في تنظيم وقته

يو�ضح �آليات �إدارة الوقت
ير�سخ مفاهيم �إدارة الوقت في بيئته التربوية

التا�سع
يبذل جهده في تمثل �صفات المربي الداعية

يجتنب ما ي�سيء ل�شخ�صية الداعية
يحر�ص على التزام هدي و�سمت الدعاة �إلى الله

ير�سخ مفاهيم �إدارة الوقت في بيئته التربويةالعا�شر

الحادي ع�شر
ي�ست�شعر لذة العبادة

ر �أهمية التعبد في حياته وحياة المتربي يقدِّ
ي�ستوعب المعاني التف�صيلية لجزء عم وتباركالثاني ع�شر

الثالث ع�شر
يدرك منزلة الخلق الفا�ضل من الدين

يعطي نماذج من ال�سير على الأخلاق الفا�ضلة

الرابع ع�شر
يلخ�ص منهج �أهل ال�سنة والجماعة في �أ�سماء الله و�صفاته

ي�شرح الآثار الإيمانية للأ�سماء وال�صفات
يتمثل معاني �أ�سماء الله و�صفاته في �سلوكه
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استمارة تقويم ذاتي: السنة الأولى – الفصل الدراسي الثاني

ǓǸƜƽȁƗƨǭƘǱƸƜǩƗ
ƹƘƪǱȃƗ ƞƩƷƳ

ƟƘǾǅǸơ ضعيفمتوسطعالي

الأول
يو�ضح مفهوم التربية و�أنواعها

يتنبه �إلى �ضرورة تعلم العلوم الإن�سانية
يحاول دمج مقومات التربية مع و�سائل التطبيق

الثاني
يدرك �أ�صول منهج �أهل ال�سنة والجماعة في التلقي والا�ستدلال

يحذر من المناهج المخالفة لمنهج �أهل ال�سنة والجماعة
يطبق منهج �أهل ال�سنة في التلقي والا�ستدلال على م�سائل مختارةالثالث

الرابع
يو�ضح العلاقة بين الإ�سلام والتربية

ي�ستوعب �سمات الهدي النبوي وخ�صائ�صه في التربية
ي�ست�شعر �أهمية ربط المتربي بم�صادر التربية الإ�سلامية

يوظف خ�صائ�ص التربية الإ�سلامية في منهجه التعليميالخام�س
ي�ستوعب المعاني التف�صيلية لجزء عم وتباركال�ساد�س

ال�سابع
يهتم بدرا�سة المنهج النبوي في الدعوة

يفهم �أبرز الن�صو�ص ال�شرعية الواردة في الدعوة
ي�شجع على الإبداع في بيئته التربويةالثامن
يولّد حلولًا �إبداعية لم�شكلات تربوية مختارةالتا�سع
يطبق �أ�ساليب النبي �صلى الله عليه و�سلم في التعليمالعا�شر

الحادي ع�شر
يلخ�ص منهج �أهل ال�سنة والجماعة في �أ�سماء الله و�صفاته

ي�شرح الآثار الإيمانية للأ�سماء وال�صفات
يتمثل معاني �أ�سماء الله و�صفاته في �سلوكه

يراعي مقومات الت�صور الإ�سلامي للدعوة في بيئته التربويةالثاني ع�شر

الثالث ع�شر
يو�ضح مفهوم الإعلام ومجالاته
يبين �أركان الر�سالة الإعلامية

يتبنى المفهوم الوا�سع للعبادةالرابع ع�شر
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استمارة تقويم ذاتي: السنة الثانية – الفصل الدراسي الأول

ǓǸƜƽȁƗƨǭƘǱƸƜǩƗ
ƹƘƪǱȃƗ ƞƩƷƳ

ƟƘǾǅǸơ
ضعيفمتوسطعالي

الأول
يحترم الطبيعة الب�شرية في مفهوم القدوة

يقدر �أهمية القدوات في بناء الأجيال

الثاني
ي�ستوعب المعاني التف�صيلية لجزء عم وتبارك

يح�سن مهارة ا�ستنباط الأحكام والفوائد من الآيات القر�آنية

الثالث
يدرك �أ�س�س التربية الإيمانية

ي�ستعر�ض نماذج للتربية الإيمانية

الرابع
يقدر احتياجاته ك�شاب

يدرك مظاهر النمو في مرحلة ال�شباب

الخام�س
ي�ست�شعر دور الأنبياء في الإ�صلاح التربوي

يفهم معالم منهج الأنبياء في الدعوة �إلى الله
يدر�س نماذج من دعوة الأنبياءال�ساد�س

ال�سابع
يبادر لا�ستغلال موا�سم الطاعة

يهتم بعمل اليوم والليلة

الثامن
يو�ضح  فوائد درا�سة علم نف�س النمو على بيئته التربوية
يظهر اهتماماً بالتفاعل مع مو�ضوعات علم نف�س النمو

يح�سن التعامل مع تحديات مرحلة ال�شبابالتا�سع

العا�شر
يبغ�ض الخلق ال�سيئ و�أهله

يدر�س نماذج مختلفة من �سوء الخلق
يعالج مظاهر �سوء الخلق في بيئته التربويةالحادي ع�شر
يعتني ببث روح التطوع لدى المتربيالثاني ع�شر
يح�سن التعامل  مع المحتويات المختلفة للإنترنتالثالث ع�شر

الرابع ع�شر
يفهم المنهجية العلمية في اتخاذ القرار

يحر�ص على اتخاذ قراراته الخا�صة
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استمارة تقويم ذاتي: السنة الثانية – الفصل الدراسي الثاني

ǓǸƜƽȁƗƨǭƘǱƸƜǩƗ
ƹƘƪǱȃƗ ƞƩƷƳ

ƟƘǾǅǸơ ضعيفمتوسطعالي

الأول
يهتم باتباع الأ�س�س العلمية في ممار�سته التربوية

يراعي خ�صو�صية م�ؤ�س�سته التربوية �أثناء التطبيق
يدرك المو�ضوعات الرئي�سية في مجال علم النف�س التربوي

يقارن بين المنهج بمفهومه الحديث والقديمالثاني
ي�صمم برنامجاً تربوياً وفقاً للمنهج الحديثالثالث
يبرز مفهوم المنهج الحديث في  بيئته التربويةالرابع

ي�شجع جو التفا�ؤل في بيئته التربويةالخام�س

ال�ساد�س
ي�شرح مفهوم ال�سيا�سة وعنا�صرها

يقارن بين الأنظمة ال�سيا�سية وم�ؤ�س�ساتها
يعرف �أهم المفاهيم والم�صطلحات ال�سيا�سية

يلاحظ �أخطاء التفكير ويتعامل معها بوعيال�سابع
ي�شجع المتربي على مقاومة �أخطائه في التفكير

ي�ستوعب المعاني التف�صيلية لجزء عم وتباركالثامن
يح�سن مهارة ا�ستنباط الأحكام والفوائد من الآيات القر�آنية

يتبنى المنهج العلمي ك�أداة للمعرفةالتا�سع
ي�شرح خطوات البحث العلمي

يعدد �أبرز �أخطاء التفكيرالعا�شر

الحادي ع�شر
يفهم �أبرز ملامح ع�صره

يعدد �سمات الم�سلم المعا�صر
يدرك �أبعاد العي�ش الفاعل في ع�صره

يكتب بحثاً علمياً محدداًالثاني ع�شر
ي�ستفيد من التقنية في البحث العلمي

الثالث ع�شر
يفهم �أبرز ملامح ع�صره

يعدد �سمات الم�سلم المعا�صر
يدرك �أبعاد العي�ش الفاعل في ع�صره

يدرك �أثر علم الإدارة التربوية على بيئته التربويةالرابع ع�شر
يفهم علاقة الإدارة بالتربية
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استمارة تقويم ذاتي: السنة الثالثة – الفصل الدراسي الأول

ǓǸƜƽȁƗƨǭƘǱƸƜǩƗ
ƹƘƪǱȃƗ ƞƩƷƳ

ƟƘǾǅǸơ ضعيفمتوسطعالي

يفهم مقا�صد ال�شريعةالأول

الثاني
يراعي مقا�صد ال�شريعة في اختياراته

ي�ستفيد من المواقف التربوية في تو�ضيح مقا�صد ال�شريعة

الثالث

يلم بمفهوم التربية الإعلامية ومقا�صدها
يعدد �أهم مقومات وخ�صائ�ص خبراء التربية الإعلامية

يدرك �أهم مجالات التربية الإعلامية
يحدد العلاقة بين التربية الإعلامية والعولمة

يقارن بين و�سائل الإعلام المختلفةالرابع
يو�ضح معاني �شعائر اللهالخام�س
ي�شارك المتربي في ت�صميم م�شروع لتعظيم �شعائر اللهال�ساد�س

ال�سابع
يفهم فل�سفة الأخلاق في الإ�سلام

يعرف قواعد اكت�ساب الأخلاق الفا�ضلة
يهتم بالتربية الأخلاقية للمتربيالثامن

التا�سع
يدرك م�س�ؤوليته تجاه بدنه

يو�ضح القواعد الأ�سا�سية للبرنامج الريا�ضي ال�سليم
يمار�س �أن�شطة حياتية يومية مفيدة للياقتهالعا�شر

الحادي ع�شر

يقدر �أثر مجال علم الاجتماع التربوي على بيئته التربوية
ي�شرح علاقة التربية بعلم الاجتماع

يف�سر معنى البناء والتنظيم الاجتماعي
يتعامل مع ال�شرائح المجتمعية ب�إيجابية

يقدر �أثر الم�ؤ�س�سات التربوية في بناء المتربيالثاني ع�شر
يطبق �أنواع التقويم في بيئته التربويةالثالث ع�شر
يقدر �أثر مجال علم الاجتماع التربوي على بيئته التربويةالرابع ع�شر
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استمارة تقويم ذاتي: السنة الثالثة – الفصل الدراسي الثاني

ǓǸƜƽȁƗƨǭƘǱƸƜǩƗ
ƹƘƪǱȃƗ ƞƩƷƳ

ƟƘǾǅǸơ ضعيفمتوسطعالي

الأول
يحر�ص على تطوير مهاراته الدعوية با�ستمرار

ي�شرح �آلية اكت�ساب المهارة الدعوية

الثاني
ي�شرح مفهوم الخبرة

يجيد التعامل مع �أدوات اكت�ساب الخبرة
يعتني بتوجيه المتربين في بناء خبراتهم

يهتم بتنمية بع�ض المهارات الدعوية لدى المتربيالثالث
يجيد التعامل مع م�شكلات المراهقةالرابع

يت�سم بالعاطفة الإيمانية ال�صادقةالخام�س
يحر�ص على تجديد الإيمان في بيئته التربويةال�ساد�س
يجيد التعامل مع م�شكلات المراهقةال�سابع
يتبنى ن�شر ثقافة القراءة الواعية في بيئته التربويةالثامن
يفهم تاريخ تدوين ال�سيرة النبوية و�ضوابطهاالتا�سع

العا�شر
ي�ستمع للآخرين بتفهم

يو�صل �أفكاره للآخرين بو�ضوح
يبدي اهتماماً بتطوير مهاراته التوا�صلية

الحادي ع�شر
يلم ب�أحداث ال�سيرة النبوية

يلم ب�شمائل النبي �صلى الله عليه و�سلم و�أخلاقه
ي�ستنبط المبادئ والدرو�س التربوية من الهدي النبويالثاني ع�شر
يقارن بين الآثار الإيجابية وال�سلبية للإعلامالثالث ع�شر
يفهم خ�صائ�ص النمو لدى المراهقينالرابع ع�شر



149

استمارة تقويم ذاتي: السنة الرابعة – الفصل الدراسي الأول

ǓǸƜƽȁƗƨǭƘǱƸƜǩƗ
ƹƘƪǱȃƗ ƞƩƷƳ

ƟƘǾǅǸơ ضعيفمتوسطعالي
يفرق بين الثوابت والمتغيرات في الدعوةالأول
يفهم الآداب التربوية لتعليم القر�آن الكريمالثاني
يتعامل بمرونة مع المتغيرات في العمل الدعويالثالث
ي�ستنبط المبادئ والدرو�س التربوية من الهدي النبويالرابع

يعرف م�س�ؤوليته تجاه من حولهالخام�س
يعتني باختيار الأ�سلوب المنا�سب للمتربين في تدري�س القر�آنال�ساد�س
ي�ؤكد على مفهوم الم�س�ؤولية في بيئته التربويةال�سابع

الثامن
ي�ست�شعر معاني الجمال في الحياة
يحترم معايير المجتمع في الذوق

يعزز قيمة الجمال في بيئته التربويةالتا�سع

العا�شر
يعدد �أبرز الحيل النف�سية

يلاحظ �سلوك الاحتيال لديه
يف�ضل مواجهة الواقع على التحايل

ر الورع و�أهلهالحادي ع�شر يقدِّ
ير�سخ مفهوم الورع في بيئته التربويةالثاني ع�شر
يح�صن المتربي من ال�شبهاتالثالث ع�شر
يو�ضح متى ي�صبح الترخ�ص مذموماًالرابع ع�شر
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استمارة تقويم ذاتي: السنة الرابعة – الفصل الدراسي الثاني

ǓǸƜƽȁƗƨǭƘǱƸƜǩƗ
ƹƘƪǱȃƗ ƞƩƷƳ

ƟƘǾǅǸơ ضعيفمتوسطعالي
يفهم المعنى الإجمالي لأ�س�س التربية الإ�سلاميةالأول

الثاني
يجيد غر�س �أ�س�س التربية الإ�سلامية في نفو�س المتربين

ي�ست�شعر �أهمية التربية وفق هذه الأ�س�س
يجيد غر�س �أ�س�س التربية الإ�سلامية في نفو�س المتربينالثالث

الرابع
يفهم  نظريات التعلم ونماذجه

يهتم بالتطبيقات العملية لمفاهيم التعلم
يقوّم  برامجه التربوية وفقا لقوانين التعلم ومبادئهالخام�س

ال�ساد�س
يعدد القواعد الأ�سا�سية التي تقوم عليها العلاقات الدولية

يبين �أنواع ال�سلطات وحدودها وعلاقتها بالأنظمة ال�سيا�سية
يلخ�ص المفاهيم الأ�سا�سية للطرق الحديثة في التعليمال�سابع
يختار طريقة التدري�س التي تنا�سبه وفق معايير وا�ضحةالثامن
يتدرب على �أبرز طرق التدري�س الحديثةالتا�سع

العا�شر
يفهم العلاقة بين العقل والنقل

ر �أثر الانفتاح في نموه العقلي يقدِّ
يدرك حدود المرونة والانفتاح العقلي

ي�أخذ نف�سه بمعالي الأمورالحادي ع�شر
يو�ضح ال�ضوابط العامة للأمر بالمعروف والنهي عن المنكرالثاني ع�شر

الثالث ع�شر
يمتلك ح�صانة �شرعية من ال�شبهات

يعرف القواعد ال�شرعية في التعامل مع ال�شبهات المعا�صرة
يطبق المنهج ال�شرعي في الرد على �شبهات مختارةالرابع ع�شر
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تهدف هذه الا�ستمارة �إلى تقويم م�سارات التعلم التي يتلقاها المربي في المنهج ، لي�ساعد ذلك على تدارك الأخطاء 
تقييم  الم�سار،   كفايات  تحقق  مدى  تقييم  لي�شمل  التقويم  تنوع  وقد   ، الإيجابية  الجوانب  وتدعيم   ، الم�ستقبل  في 
محتوى الم�سار،  وتقييم مقدم الم�سار . قد يكون من ال�صعب �إجراء هذا النوع من التقييم بعد كل م�سار تعلم، ولكن 
-بالت�أكيد-�سيكون من المفيد للمربي ومن ي�شرف عليه �إجراء هذا النوع من التقييم ب�صفة دورية ولم�سارات تعلم 

متنوعة، ل�ضمان جودة التنفيذ.
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نموذج استمارة تقويم مسار تعلم

نوع الم�سار : ..................................................................................................................................................
عنوان المادة : ................................................................................................................................................
الملقي : ......................................................................................................................................................

�ضع �إ�شارة ) √ (  �أمام كل عن�صر من العنا�صر المدرجة �أدناه ح�سب التقييم المنا�سب :
) 1 اقل درجة – 5 �أعلى درجة (

أولا: كفايات المسار : 

ǫƟƘǽƘǞǦǩƗ
ǴǢǢƮơ ƞƩƷƳ

ƟƘǒƭȆǭ 12345
1
2
3
4

ثانياً : محتوى المسار  :

ǫƴǲƜǩƗ
ǴǢǢƮơ ƞƩƷƳ

ƟƘǒƭȆǭ 12345
منا�سبة الكفاية للمرحلة العمرية1
منا�سبة الم�سار للكفاية2
درجة تفاعل الم�شاركين مع الم�سار3
منا�سبة الم�سار للوقت المخ�ص�ص له4
قابلية الأفكار المطروحة للتطبيق5
�أثر الم�سار في تطوير �أداء الم�شارك6
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ثالثا: مقدم المادة : 

ǫالعن�صرǴǢǢƮơ ƞƩƷƳ
ƟƘǒƭȆǭ 12345

منا�سبة عنا�صر المادة للعنوان1

منا�سبة الا�ستدلالات والأمثلة لبيئة الم�شارك2

�إمكانية تطبيق مفاهيم المادة3

ا�ستخدام الملقي و�سائل العر�ض ب�شكل منا�سب4

تمكن الملقي من المادة العلمية5

قدرة الملقي على تحفيز الم�شاركين6

م�ستوى تفاعل الم�شاركين مع الملقي7

و�ضوح ال�صوت8

تقويم المادة ب�شكل عام9
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لقاء معه  باعتباره �صيغة منا�سبة لمخاطبة فرد متخ�ص�ص في مجال معين، بغر�ض عقد  الم�ستند  ي�ستفيد من هذا  �أن  للمربي  يمكن 
ب�صفته خبير في هذا المجال. يت�ضمن هذا الطلب المعلومات التالية:

مجال التخ�ص�ص للفرد الم�ست�ضاف، وذلك تفاديا للخط�أ �أو المعلومات غير الدقيقة حول تخ�ص�صه. 11 .
عنوان اللقاء ومو�ضوعه. 22 .

الكفاية العامة والكفايات الخا�صة لتكون بمثابة محاور للقاء. 33 .
موجهات في تقديم المحتوى، تقدم للم�ست�ضاف ل�ضمان التزامه بمحاور المو�ضوع. 44 .

عدد الم�شاركين.  55 تفا�صيل اللقاء: موعده – مكان انعقاده – �ساعات اللقاء بالتحديد – .
66 معلومات الات�صال بالم�س�ؤول عن التن�سيق مع الم�ست�ضاف..
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نموذج طلب عقد لقاء

حفظه الله 								       �سعادة الأ�ستاذ/ 		
ال�سلام عليكم ورحمة الله وبركاته وبعد:

نظرا لما لم�سناه من تميزكم في مجال )..........................( ورغبة منا في التعلم والا�ستفادة من خبراتكم،  نرجو منكم التكرم بعقد لقاء معنا بعنوان 
)...............................( على �أن يغطي العنا�صر الأ�سا�سية التالية:

ƞǭƘǖǩƗ ƞǽƘǞǦǩƗƞǅƘƲǩƗ ƟƘǽƘǞǦǩƗǹǸƢƮǮǩƗ ǬǽƴǢơ Ǽǝ ƟƘǶƩǸǭ

علما ب�أن موعد اللقاء ....... / ......./ 1430هـ، و�سينعقد في  ................................، وذلك خلال الفترة من ال�ساعة .................... وحتى 
ال�ساعة ........................، ويبلغ عدد الم�شاركين ..................... تقريبا.

وتقبلوا خال�ص التحيات والتقدير.
مدير اللقاء: 							     

هاتف للتوا�صل: 							     
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يمكن للمربي �أن ي�ستفيد من هذا الم�ستند باعتباره �صيغة منا�سبة لمخاطبة مدرب متخ�ص�ص في مجال معين، بغر�ض تقديم دورة تدريبية. 
يت�ضمن هذا الطلب المعلومات التالية:

مجال التخ�ص�ص للمدرب وذلك تفاديا للخط�أ �أو المعلومات غير الدقيقة حول تخ�ص�صه. 11 .
عنوان الدورة ومو�ضوعها. 22 .

الكفاية العامة والكفايات الخا�صة لتكون بمثابة محاور للدورة. 33 .
موجهات في تقديم المحتوى، تقدم للمدرب ل�ضمان التزامه بمحاور المو�ضوع. 44 .
عدد الم�شاركين.  55 تفا�صيل الدورة: موعدها – مكان انعقادها – �ساعاتها– .

معلومات الات�صال بالم�س�ؤول عن التن�سيق مع المدرب. 66 .
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نموذج طلب تقديم دورة تدريبية

حفظه الله 								       �سعادة الأ�ستاذ/ 	

ال�سلام عليكم ورحمة الله وبركاته وبعد:
نظرا لما لم�سناه من تميزكم في مجال )..........................( ورغبة منا في التعلم والا�ستفادة من خبراتكم،  نرجو منكم التكرم بتقديم دورة تدريبية 

بعنوان )...............................( على �أن تغطي العنا�صر الأ�سا�سية التالية:

ƞǭƘǖǩƗ ƞǽƘǞǦǩƗƞǅƘƲǩƗ ƟƘǽƘǞǦǩƗǹǸƢƮǮǩƗ ǬǽƴǢơ Ǽǝ ƟƘǶƩǸǭ

علما ب�أن موعد الدورة  ....... / ......./ 1430هـ، بقاعة ................................، وذلك خلال الفترة من ال�ساعة .................... وحتى 
ال�ساعة ........................، ويبلغ عدد الم�شاركين ..................... تقريبا.

وتقبلوا خال�ص التحيات والتقدير.
مدير اللقاء: 								      

هاتف للتوا�صل: 								      






